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Rezyme

Me kété Raport pasqyrohen arritjet dhe aktivitetet e realizuara té Komisionit pér Parandalimin dhe
Mbrojtjen nga Diskriminimi (KPMD) né vitin 2022.

Né vitin e dyté té themelimit, KPMD-ja vazhdoi té etablohet si njé autoritet profesional, i pavarur dhe
autonom, njé aktor relevant, kredibél dhe i respektuar né shoqériné magedonase sa i pérket luftés kundér
pabarazisé dhe eliminimit té té gjitha llojeve té diskriminimit.

Qytetarét dhe organizatat vazhduan té parashtrojné parashtresa prané KPMD-sé né njé véllim akoma mé té
larté, duke kérkuar mbrojtje nga diskriminimi né té gjitha fushat e jetés shogérore. Deri mé 31 dhjetor té
vitit 2022, jané parashtruar 248 parashtresa, si dhe jané iniciuar 7 procedura pér mbrojtjen nga diskriminimi
sipas detyrés zyrtare. Diskriminim éshté konstatuar né 70 raste, nga té cilat 23 raste si forma mé té rénda,
pérkatésisht diskriminim i shuméfishté, i pérséritur, i zgjatur dhe ndérsektorial. Komisioni, veg tjerash,
miratoi edhe dy rekomandime té pérgjithshme né fushén e barazisé dhe mosdiskriminimit. U miratuan edhe
dy opinione profesionale, njéri prej té ciléve kishte té béjé me terminologjiné e pérdorur né materialin e
arsimit formal, dhe i dyti pér njé propozim-ligj.

Né rastet e diskriminimit té verifikuar né vitin 2022, u konstatua shkelja e sé drejtés sé barazisé né 22 baza
té ndryshme (té gjitha pérveg bazés sé “shtetésisé") edhe até né fushat si vijon:

= 37 né fushén e informimit publik dhe medias

= 15 né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés

= 10 né fushén e qasjes né té mira dhe shérbime

» 6 né fushén e arsimit

» 2 né fushén e sigurimit shéndetésor dhe mbrojtjes shéndetésore

» 1né fushén e sportit

» 1né fushén e veprimit té shoqatave, fondacioneve ose organizatave té tjera né bazé té anétarésisé

Pér shkak té mosveprimit ndaj rekomandimeve té Komisionit, u paraqitén 14 kérkesa pér inicimin e
procedurave pér kundérvajtje kundér diskriminuesve té caktuar, nga té cilat pér 9 kérkesa, gjykatat kané
iniciuar procedura pér kundérvajtje. Né vitin 2022, u nxor aktgjykimi i paré me té cilin gjykata dénoi njé
diskriminues sipas kérkesés sé paragitur nga KPMD-ja.

Né periudhén raportuese, Gjykata Civile né Shkup nxori aktgjykim té shkallés sé paré sipas padisé me
interes publik, me té cilin u konstatua diskriminim ndaj personave me aftési té kufizuara, sa i pérket qasjes
sé tyre né vendet zgjedhore. Kjo éshté procedura e paré gjygésore né té cilén Komisioni pér Parandalimin
dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi e pérdori institutin “mik i gjykatés” (amicus curiae) dhe kontribuoi né
rrjedhén e procedurés.

Raporti vjetor i KPMD-sé pér vitin 2022 ofron njé pasqyré edhe pér statusin, udhéhegsiné, kompetencén
dhe strukturén organizative té Komisionit, aktivitetet e realizuara pér pérmirésimin e cilésisé sé punés,
bashképunimin e realizuar me institucionet dhe organizatat e tjera nga vendi dhe jashté tij.






Organika, kompetencat ligjore dhe pérbérja e Komisionit pér Parandalimin

dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi

Kuadri ligjor

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi u themelua me Ligjin pér parandalimin dhe
mbrojtjen nga diskriminimi (“Gazeta Zyrtare e Republikés sé Magedonisé sé Veriut” Nr. 258/2020, daté 24
tetor 2020) si autoritet i pavarur dhe i mévetésishém me cilési té personit juridik. Me Ligjin pér

parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi, KPMD-sé iu dhané kompetenca té reja dhe té zgjeruara né

aspektin e punés dhe kompetencave gé jané paraparé me Ligjin e méparshém pér mbrojtjen nga

diskriminimi, i cili tani mé nuk éshté né fuqi.

Né nenin 21 té Ligjit pércaktohen kompetencat e KPMD-sé, si vijon:

ndérmerr aktivitete pér promovim, mbrojtje dhe parandalim, pér barazi, pér té drejtat e njeriut dhe
mosdiskriminim;

e mbikéqyr zbatimin e ligjit dhe ofron opinione dhe rekomandime té veta;

e promovon parimin e barazisé, té drejtén e mosdiskriminimit dhe luftimin e té gjitha formave té
diskriminimit pérmes rritjes sé ndérgjegjésimit, informimit dhe edukimit publik;

kontribuon né hartimin dhe implementimin e programeve dhe materialeve né fushén e arsimit
formal dhe joformal;

harton dhe publikon raporte té vecanta dhe tematike pér ¢éshtje té caktuara né fushén e barazisé
dhe mosdiskriminimit;

bén rekomandime té pérgjithshme pér ¢éshtje té caktuara né fushén e barazisé dhe
mosdiskriminimit dhe e mbikéqyr zbatimin e tyre;

angazhohet pér ratifikimin e marréveshjeve ndérkombétare bilaterale ose multilaterale nga fusha e
té drejtave té njeriut ose pér aderimin né té njéjtat, si dhe e mbikéqyr implementimin e tyre;
kontribuon né hartimin e raporteve, té cilat shteti e ka detyrim t 'ua paragesé autoriteteve
ndérkombétare dhe rajonale pér té drejtat e njeriut dhe kontribuon né zbatimin e rekomandimeve
té tyre;

e promovon dhe propozon harmonizimin e legjislacionit, akteve normative dhe praktikave
kombétare me instrumentet ndérkombétare dhe rajonale pér té drejtat e njeriut;

inicion ndryshime té akteve normative pér zbatimin dhe avancimin e mbrojtjes nga diskriminimi;
ofron opinione pér propozim-ligje té réndésishém pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi;
vendos bashképunim me personat fiziké dhe juridiké, si dhe me shogata, fondacione, partneré
socialé pér realizimin e parimit té barazisé dhe avancimin e parandalimit dhe mbrojtjes nga
diskriminimi;

bashképunon me autoritetet pérkatése kombétare té shteteve té tjera, si dhe me organizatat
ndérkombétare dhe rajonale né fushén e mbrojtjes nga diskriminimi;

i trajton/procedon parashtresat, nxjerr opinione, rekomandime dhe konkluzione pér raste konkrete
té diskriminimit;

inicion proceduré pér mbrojtje nga diskriminimi sipas detyrés zyrtare;



» u ofron informacione personave té interesuar né lidhje me té drejtat dhe mundésité e tij pér
inicimin e procedurés gjygésore ose té ndonjé procedure tjetér;

» e monitoron implementimin e opinioneve dhe rekomandimeve pér raste konkrete té diskriminimit
deri né pérmbushjen e rekomandimeve té adresuara nga KPMD-ja;

»  paragqitet si bashkébisedues né procedurat gjyqésore;

* mund té veprojé si “mik i gjykatés” (amicus curiae);

»  pér punén e vet, KPMD-ja ¢do tremujor raporton pér rastet e diskriminimit, i ndan opinionet dhe
rekomandimet e tij me publikun pérmes medias;

» KPMD-ja ka mundési té formojé organe késhillédhénése profesionale pér ¢éshtje té caktuara
specifike, té grumbullojé dhe publikojé té dhéna statistikore dhe té dhéna té tjera si dhe té krijojé
baza té té dhénave lidhur me parandalimin dhe promovimin e mbrojtjes nga diskriminimi;

= KPMD-ja pér punén e vet paraqet Raport vjetor né Kuvendin e Republikés sé Magedonisé sé Veriut
dhe e ka pér detyré t'i publikojé té gjitha raportet, pérfshiré edhe raportin financiar, né fagen e
internetit té KPMD-sé.

Anétarét e KPMD-sé

KPMD-ja pérbéhet nga shtaté anétaré té cilét i zgjedh Kuvendi i Republikés sé Magedonisé sé Veriut,
ndérsa té njéjtit e gézojné statusin e personave té eméruar, té cilét funksionin e ushtrojné né ményré
profesionale, ndérkohé qé ky funksion éshté i papajtueshém me ushtrimin e ndonjé funksioni tjetér publik,
profesioni ose funksioni né ndonjé parti politike. Anétarét zgjidhen né proceduré transparente qé e pérfshin
shpalljen publike té publikuar nga Kuvendi dhe zbatimin e detyrueshém té diskutimit publik. Eshté
jashtézakonisht e réndésishme té nénvizohet kriteri pér zgjedhjen e anétarit té KPMD-sé té pércaktuar né
ligj qé kérkon njé minimum prej shtaté vjetésh pérvojé pune né fushén e té drejtave té njeriut, nga té cilat
pesé vjet né fushén e barazisé dhe mosdiskriminimit, me ¢'rast garantohet profesionalizmi i anétaréve té
Komisionit dhe reduktohet mundésia e ndikimeve dhe arbitraritetit gjaté pérzgjedhjes sé anétaréve.

Anétarét e KPMD-sé zgjidhen pér njé mandat pesévjecar, me té drejté pér rizgjedhje té njépasnjéshme.
Gjaté zgjedhjes sé pérbérjes sé paré té Komisionit, katér anétaré zgjidhen pér njé mandat pesévjecar,
ndérsa tre anétaré pér njé mandat trevjecar. Nga anétarét e tij, Komisioni e zgjedh kryetarin pér njé mandat
njévjecar, pa té drejté rizgjedhjeje.

Pérbérja aktuale e Komisionit u zgjodh mé daté 25.01.2021 dhe numéron vetém pesé anétaré, meqé edhe
né vitin 2022 njé anétar dha doréhegje pér arsye personale, pas doréhegjes sé njé anétari né vitin 2021. Né
kushte té prezencés dhe dukshmérisé gjithnjé e mé té madh té KPMD-sé né shogériné demokratike
maqgedonase dhe numrit konsiderueshém mé té madh té |éndéve té pranuara pér mbrojtje nga diskriminimi
né vitin 2022, gjendja e kétillé seriozisht e komplikon funksionimin normal, por nga ana tjetér krijon
rreziqe pér prolongimin e afateve té vendimmarrjes dhe reduktimin e efikasitetit né funksionimin e KPMD-
sé né pérgjithési.

Pérbérja e KPMD-sé e pasqyron karakterin shumetnik té Republikés sé Magedonisé sé Veriut, por nga pesé
anétarét vetém njé anétar éshté grua, dhe pér fat té keq nuk e pérmbush kriterin e barazisé gjinore. Tre
anétaré té Komisionit kané mandat pesévjecar ndérsa dy anétaré kané mandat trevjecar.



Shérbimi profesional

Pér kryerjen e punéve profesionale, administrative dhe teknike té Komisionit, formohet shérbimi
profesional. Punonjésit né shérbimin profesional e kané statusin e népunésit administrativé dhe pér té
njéjtit aplikohen dispozitat e Ligjit pér népunésit administrativé. Shérbimin profesional e udhéheq Sekretari
i Pérgjithshém i cili emérohet nga KPMD-ja.

Né bazé té analizés funksionale, u miratua dhe né zbatim e sipér éshté Rregullorja pér Organizimin e
Brendshém dhe Rregullorja pér Sistematizimin e Vendeve té Punés té Shérbimit Profesional, me té cilat u
pércaktua struktura organizative si mé poshté:

1. Sektori pér Mbéshtetje Administrative-Financiare
L1, Seksioni pér Céshtje té Pérgjithshme dhe Juridike
12. Seksioni pér Marrédhénie me Publikun
13. Seksioni pér Céshtje Financiare
2. Sektori pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi
2.1. Seksioni pér Mbrojtje nga Diskriminimi
2.2. Seksioni pér Parandalimin e Diskriminimit dhe Promovimin e Parimit té Barazisé
3. Sektori pér Analitiké, Bashképunim Ndérinstitucional Kombétar dhe pér Bashképunim
Ndérkombétar
3.1. Seksioni pér Bashképunim Ndérkombétar dhe Bashképunim me Institucionet dhe Organizatat
Qytetare
3.2. Seksioni pér Hulumtim dhe Analizé

Pasqyra grafike e strukturés organizative éshté prezantuar né Foto 1.
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Foto 1

Rregullorja pér Sistematizimin e Vendeve té Punés e Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi pércakton 40 vende pune té népunésve administrativé me gjithsej 46 realizues, nga té cilat
vetém 16 vende pune jané té plotésuara, qé nénkupton 34.8%. Numri i té punésuarve né krahasim me vitin
2021 éshté rritur pér 6 népunés administrativé, té cilét kané themeluar marrédhénie pune né KPMD pérmes
transferimit té pérhershém nga institucionet e tjera (4 punonjés) dhe pérmes punésimit sipas procedurés
me shpallje publike (3 punonjés). Né periudhén raportuese, njé népunési administrativ né pozicionin
udhéheqés i pushoi marrédhénia e punés né KPMD pér shkak té transferimit té pérhershém né njé
institucion tjetér.

Pérkrah pérmirésimit té situatés me burimet njerézore, plotésimi i vendeve té punés prej vetém 34.8% e
zvogélon potencialin e Shérbimit Profesional pér funksionimin pa pengesa, pérmbushjen e detyrave té
punés dhe realizimin dhe implementimin e kompetencave ligjore té Komisionit.

Pércaktimi strategjik pér fugizimin e kapaciteteve dhe burimeve njerézore, si dhe krijimi i njé shérbimi
administrativ profesional dhe té pavarur té KPMD-sé mbetet sfidé edhe pér vitin 2023.



Statusi i implementimit té kompetencave té Komisionit pér Parandalimin
dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi

Né pérputhje me kompetencat e pércaktuara né Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi dhe
Rregulloren e Punés, Komisioni éshté né punime té pérhershme, ndérsa vendimet i merr né mbledhje té
cilat konvokohen sipas nevojés. Né vitin 2022 u mbajtén 25 mbledhje né té cilat u miratuan 214 vendime
pér léndé konkrete.

Parashtresa dhe procedura pér mbrojtjen nga diskriminimi sipas detyrés zyrtare
Né vitin 2022, prané Komisionit u paragitén 248 parashtresa pér mbrojtjen nga diskriminimi, prej té cilave
157 nga persona fiziké dhe 91 nga persona juridiké. Krahasuar me vitin paraprak 2021, kur u pranuan 86

parashtresa nga persona fiziké dhe juridiké, numri éshté rritur madje pér 162 parashtresa, gé éshté njé
rritje prej 188.37%.

U iniciuan edhe 7 procedura pér mbrojtjen nga diskriminimi sipas detyrés zyrtare. Krahasuar me vitin
paraprak 2021, kur u iniciuan 4 procedura, numri éshté rritur pér 75%.

Né ményré kumulative, kur do t'i marrim parasysh té gjitha léndét pér mbrojtje nga diskriminimi,
pérkatésisht parashtresat e pranuara dhe parashtresat e iniciuara sipas detyrés zyrtare, né vitin 2022 kemi
regjistruar 255 léndé , qé krahasuar me 90 [éndét né vitin 2021 paraget njé rritje prej 165 [éndg, ose rritje
prej 183.33%. (Grafiku 1)
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Né Grafikun 2 éshté prezantuar krahasimi i numrit té léndéve pér mbrojtje nga diskriminimi sipas
tremujoréve né vitin 2021 dhe né vitin 2022. Né vitin 2022, ka njé rritje té konsiderueshme né tremujorét e
krahasuar me vitin 2021, njé vazhdimési e rritjes e cila filloi né vitin 2021 dhe njé konsolidim té numrit té
parashtresave té pranuara me njé mesatare prej 63.75 [éndé/né nivel tremujor.

Parashtresé pér diskriminim mund t'i paraqitet Komisionit né disa ményra - me posté, personalisht né
ambientet e KPMD-sé dhe né ményré elektronike.



» Paragqitja e parashtresés me posté béhet pérmes dérgesés sé modelit té plotésuar pér denoncimin
e diskriminimit né adresén e Komisionit.

= Parashtresa mund té paragitet personalisht me gojé (verbalisht) ose pérmes plotésimit té modelit
pér denoncimin e diskriminimit.

» Paragqitja elektronike e parashtresave éshté e mundur pérmes shérbimit té instaluar elektronik
“Denonco Diskriminimin” gé gjendet né fagen e internetit té Komisionit (https://kszd.mk/ npujasu-

nnckpummnaumja/Denonco-Diskriminimin/ ) ose pérmes dérgesés né e-postén né
contact@kszd.mk.

Parashtresa duhet t'i pérmbajé elementét e réndésishém si vijon - té dhéna pér parashtruesin, té dhéna pér
personin kundér té cilit éshté paraqitur parashtresa, rrethanat dhe faktet mbi té cilat bazohet parashtresa,
té dhéna pér veprimet juridike té ndérmarra paraprakisht nga parashtruesi, nése i posedon dhe nénshkrimi i
parashtruesit.
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Té dhéna demografike pér parashtruesit e parashtresave

Nga gjithsej 157 persona fiziké qé kané parashtruar parashtresa pér mbrojtjen nga diskriminimi né vitin
2022, 15 nuk jané deklaruan pér pérkatésiné e tyre sipas seksit. Nga ata qé jané deklaruar, 60 jané gra
ndérsa 82 burra. Né Grafikun 3 éshté pasqyruar ky proporcion i shprehur né pérgindje.

Seksi i parashtruesve té parashtresave

Gra
42%

Burra
58%

) -


https://kszd.mk/%20пријави-дискриминација/Denonco-Diskriminimin/
https://kszd.mk/%20пријави-дискриминација/Denonco-Diskriminimin/

Grafiku 3

Pér sa i pérket pérkatésisé kombétare, 68 parashtrues nuk u deklaruan. Nga ata qé u deklaruan, mé sé
shumti parashtresa jané paraqitur nga qytetarét e pérkatésisé etnike magedonase (48), pastaj vijojné
qytetarét té pérkatésisé etnike shqiptare (14), pastaj qytetarét té pérkatésisé etnike bullgare (8), gytetarét
té pérkatésisé etnike serbe (4), qytetarét té pérkatésisé etnike turke (3), etj. Pasqyra e ploté e numrit té
parashtresave té parashtruesve sipas pérkatésisé sé tyre kombétare éshté prezantuar né Grafikun 4.
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Grafiku 4

Né Grafikun 5 éshté prezantuar pasqyra e parashtruesve té parashtresave sipas moshés sé tyre. Numri mé i
madh i parashtresave u paragitén nga qytetarét e moshés 41-50 vjeg, pastaj nga gytetarét e moshés 31-40
vje¢ dhe gytetarét e moshés 51-60 vjeg. Té dhénat e moshés nuk i kané paraqitur 50 parashtrues té
parashtresave.

Mosha e parashtruesve té parashtresave
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Grafiku 5

Numri mé i madh i parashtresave pér mbrojtje nga diskriminimi né vitin 2022 jané parashtruar nga
qytetarét dhe organizatat me seli né Shkup (151 parashtresa, ose 61%). Pastaj vijojné Manastiri (18
parashtresa), Shtipi (14 parashtresa), Velesi (7 parashtresa) dhe Kumanova (5 parashtresa). Pasqyra e
pérgjithshme éshté prezantuar né Tabelén 1.



Vendi / Selia e parashtruesve _Numri i

té parashtresave parashtresave
Shkup 151
Manastir 18
Shtip 14
Veles

Kumanové
Gjevgjeli
Kavadar
Radovish
Gostivar

Kércové

Prilep

Tetové

Dellgevé

Demir Hisar
llinden

Kocani

Negotiné

Strugé

Berové

Demir Kapi

Kriva Pallanké
Krivogashtan
Likové
Makedonska Kamenicé
Novaci

Strumicé

Tearcé

Qendra Zhupé
Cuger Sandevé
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_Tabela

Né vitin 2022, Komisionit me &4 parashtresa pér mbrojtje nga diskriminimi iu drejtua edhe njé organizaté me
seli né Bruksel, Belgjiké. Mes tjerash jané pranuar edhe dy parashtresa anonime pér té cilat nuk dihet
vendbanimi i parashtruesit.



Fushat e denoncuara té diskriminimit

Numri mé i madh i [éndéve pér mbrojtje nga diskriminimi né vitin 2022 ishin né fushén e punés dhe
marrédhénieve té punés (86, [éndé) dhe né fushén e informimit publik dhe medias (78 léndé). Pastaj vijojné
fushat qasja né té mira dhe shérbime (26 |éndé), arsimi, shkenca dhe sporti (21 léndé), siguria sociale, duke
e pérfshiré edhe sferén e mbrojtjes sociale, sigurimin pensional dhe invalidor, sigurimin shéndetésor dhe
sferén e mbrojtjes shéndetésore (18 [éndé), etj. Pasqyra e pérgjithshme e numrit té léndéve né secilén nga
fushat éshté prezantuar né Grafikun 6.
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Grafiku 6

Lidhur me parashtresat e paragitura nga personat fiziké, numri mé i madh i tyre ka té béjé me denoncime
pér mbrojtje nga diskriminimi né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés (Grafiku 7). Kjo fushé u
denoncua madje né 84 parashtresa, gé nénkupton mé shumé se gjysmén e numrit té pérgjithshém té
parashtresave, pérkatésisht 53.50%. Fushat e tjera té denoncuara kané té béjné me qgasjen né té mira dhe

! Grafiku 6 e pasqyron se né sa |éndé éshté denoncuar fusha konkrete e diskriminimit. Duke e pasur parasysh se né 14
léndé, parashtruesit kané denoncuar diskriminim né mé shumé se njé fushé, numri i léndéve né secilén prej fushave té
prezantuara né Grafikun 6 éshté mé i madh se numri i pérgjithshém i [éndéve pér mbrojtje nga diskriminimi. Ky
shénim vlen edhe pér té gjitha pasqyrat e tjera statistikore né kété Raport qé e pasqyrojné numrin e léndéve né fusha
konkrete.



shérbime (18 parashtresa, ose 11,46%), siguriné sociale, duke e pérfshiré sferén e mbrojtjes sociale,

sigurimin pensional dhe invalidor, sigurimin shéndetésor dhe mbrojtjen shéndetésore (15 parashtresa ose
9,55%) arsimin, shkencén dhe sportin (13 parashtresa ose 8,28%), etj. Pasqyra e pérgjithshme e numrit té
parashtresave té parashtruara nga personat fiziké né secilén prej fushave éshté prezantuar né Grafikun 7.

Numri i parashtresave pér mbrojtje nga diskriminimi té
parashtruara nga persona fiziké sipas fushés sé denoncuar

Puna dhe marrédhéniet e punés | a4
Qasja né té mirat dhe shérbimet _ 18

Siguria sociale duke e pérfshiré edhe sferén e mbrojtjes

sociale, sigurimin pensional dhe invalidor, sigurimin - 15
shéndetésor dhe mbrojtjen shéndetésore

Arsimi,shkenca she sporti - 13

Jurisprudenca dhe institucionet e pushtetit gendror - 9

Informimi publik dhe media - 8

Banimi [ 8

Fusha té tjera - 7

Anétarésimi dhe aktivitetet né parti,shoqgata té qytetaréve
dhe fondacione sindikaliste ose organizata té tjera té bazuara . 5
né anétarsiné

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Grafiku 7

Analiza e té dhénave tregon se graté kryesisht kané denoncuar diskriminim né fushén e punés dhe
marrédhénieve té punés (36 parashtresa), pastaj vijojné fushat e sigurimeve sociale, pérfshiré kétu edhe
sferén e mbrojtjes sociale, sigurimin pensional dhe invalidor, sigurimin shéndetésor dhe kujdesin
shéndetésor (7 parashtresa) dhe fushén e qasjes né té mira dhe shérbime (6 parashtresa), etj. Edhe burrat
mé sé shpeshti kané denoncuar diskriminim né fushén e marrédhénieve té punés (42 parashtresa), pastaj
qasja né té mira dhe shérbime (11 parashtresa) dhe fushén e arsimit, shkencés dhe sportit, (7 parashtresa)
sigurimit social, duke e pérfshiré edhe sferén e mbrojtjes sociale, sigurimin pensional dhe invalidor,
sigurimin shéndetésor dhe mbrojtjen shéndetésore (7) etj. Pérgindja e pérfagésimit, pérkatésisht pjesa e
secilés prej fushave té denoncuara té diskriminimit né kuadér té parashtresave té parashtruara nga graté,
pérkatésisht burrat éshté prezantuar né Grafikun 8.
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Ndryshe nga personat fiziké, personat juridiké mé sé shpeshti i jané drejtuar Komisionit pér
Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi né fushén e informimit publik dhe medias. Kjo fushé u
denoncua madje né 84 parashtresa, qé paraqet 74,73% nga numri i pérgjithshém i parashtresave. Nga
fushat e tjera té denoncuara, e vecojmé gasjen né té mira dhe shérbime (7 parashtresa, ose 7.69%) dhe
arsimin, shkencén dhe sportin (5 parashtresa, ose 5.49%). Pasqyra e pérgjithshme e numrit té
parashtresave té parashtruara nga persona juridiké né secilén prej fushave éshté prezantuar né Grafikun 7.
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Nga procedurat e iniciuara sipas detyrés zyrtare, 2 kané té béjné me fushén e arsimit, shkencés dhe
sportit, 2 me fushén e informimit publik dhe medias, pastaj 1 proceduré me fushén e gasjes né té mira dhe
shérbime, 1 proceduré me mbrojtjen nga diskriminimi né njé fushé tjetér, pérkatésisht né fushén e
mbrojtjes sé té dhénave personale dhe 1 proceduré e cila ka té béjé me dy fusha, pérkatésisht me fushén e
arsimit, shkencés dhe sportit dhe fushén e jurisprudencés dhe institucioneve té pushtetit gendror.



Bazat e denoncuara té diskriminimit
Nga gjithsej 255 |éndé pér mbrojtje nga diskriminimi, né 111 [éndé éshté denoncuar njé bazé e
diskriminimit, ndérsa né 114 |éndé éshté denoncuar diskriminim mbi dy ose mé shumé baza (Grafiku 10).
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Grafiku 10
Nga parashtresat pér diskriminim mbi mé shumé baza jané regjistruara:

- 35 pér diskriminim mbi dy baza

- 17 pér diskriminim mbi tre baza

- 10 pér diskriminim mbi katér baza

- 5 pér diskriminim mbi pesé baza

- 44 pér diskriminim mbi gjashté baza

- 2 pér diskriminim mbi shtaté baza, dhe

- 1 parashtresé pér diskriminim mbi teté baza.

Deri te Komisioni gjaté periudhés raportuese, u parashtruan 30 parashtresa né té cilat parashtruesit né
ményré konkrete nuk kané specifikuar asnjé bazé diskriminimi.

Baza mé shpesh e denoncuar pér diskriminim né vitin 2022 ishte pérkatésia kombétare ose etnike (né 124

[éndé, ose 48.63%). Pastaj vijojné baza e cilésisé personale dhe statusit shogéror (né 75 léndé, ose 29.41%),
seksi (né 56 léndé, ose 21.96%), pérkatésia né njé grup té margjinalizuar (51 léndé, ose 20.00%), identiteti

gjinor (45 léndé, ose 17.65%), dhe orientimi seksual (né 43 léndé, ose 16.86%). Pasqyra e ploté e bazave té

denoncuara pér diskriminim né léndét e vitit 2022 éshté prezantuar né Grafikun 11%

? Grafiku 11 e pasqyron se né sa léndé éshté denoncuar baza konkrete e diskriminimit. Duke e pasur parasysh se né 114
[éndé éshté denoncuar diskriminim mbi mé shumé baza, numri i léndéve pér secilén nga bazat e diskriminimit té
prezantuara né Grafikun 11 do té jeté gjithmoné mé i madh se numri i pérgjithshém i [éndéve pér mbrojtje nga
diskriminimi. Ky shénim vlen edhe pér té gjitha pasqyrat e tjera statistikore né kété Raport té cilat e prezantojné
numrin e rasteve sipas bazave té diskriminimit.
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Grafiku 11

Lidhur me parashtresat e parashtruara nga personat fiziké, pjesa mé e madhe ka té béjé me denoncimin pér
mbrojtje nga diskriminimi mbi bazén e pérkatésisé kombétare ose etnike. Kjo bazé u denoncua né 44
parashtresa, qé nénkupton 28.03%. Pastaj vijojné denoncime pér diskriminim mbi bazén e cilésisé personale
dhe statusit shogéror (27 parashtresa, ose 17.20%), mbi ndonjé bazé tjetér (26 parashtresa, ose 16.56%),
bindja politike (24 parashtresa, ose 15.29%), etj. Pasqyra e ploté e numrit té parashtresave té parashtruara
nga personat fiziké sipas bazave té denoncuara éshté prezantuar né Grafikun 12.
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Grafiku 12

Analiza e té dhénave tregon se edhe tek burrat edhe tek graté, baza mé shpesh e denoncuar pér
diskriminim ishte pérkatésia kombétare ose etnike, tek graté né 17 parashtresa ndérsa tek burrat né 25
parashtresa. Sa i pérket bazave té tjera té diskriminimit, mé té pranishme tek graté ishin cilésia personale
dhe statusi shogéror (14 parashtresa), bindja politike (11 parashtresa), seksi (8 parashtresa) dhe baza té
tjera (8 parashtresa), ndérsa tek burrat, mbi ndonjé bazé tjetér (17 parashtresa), cilésia personale dhe
statusi shoqéror (13 parashtresa), bindja politike (11 parashtresa) dhe origjina sociale (10 parashtresa).
Pasqyra e ploté e bazave té denoncuara pér diskriminim tek graté dhe burrat prezantohet né Grafikét 13
dhe 14.
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Ashtu si edhe tek personat fiziké, pérkatésia kombétare ose etnike éshté baza mé shpesh e denoncuar pér
diskriminim edhe né parashtresat e parashtruara nga personat juridiké. Me fjalé té tjera, nga gjithsej 91

parashtresa, kjo bazé u denoncua madje né 78 parashtresa, qé paraget 85.71%. Pastaj vijojné bazat e

cilésisé personale dhe statusi shogéror (47 parashtresa, ose 51.65%) dhe pérkatésia né njé grup té

margjinalizuar (gjithashtu 47 parashtresa, ose 51.65%). Bazat mé shpesh té denoncuara e pérfshijné seksin
(44 parashtresa, ose 48.35%), identitetin gjinor (42 parashtresa, ose 46.15%) dhe orientimin seksual (42
parashtresa, ose 46.15%). Pasqyra e ploté e numrit té parashtresave té parashtruara nga personat juridiké

sipas bazave té diskriminimit éshté prezantuar né Grafikun 15.
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Grafiku 15

Nga procedurat e iniciuara sipas detyrés zyrtare, 3 kané té béjné me mbrojtjen nga diskriminimi né bazé
té aftésisé sé kufizuar, 2 pér shkak té pérkatésisé kombétare ose etnike, 1 pér shkak té gjendjes
shéndetésore dhe 1 pér mbrojtje nga diskriminimi mbi dy baza - seksi dhe cilésia personale dhe statusi
shogéror.



Vendimmarrja e Komisionit lidhur me parashtresat dhe procedurat e iniciuara pér mbrojtje
nga diskriminimi sipas detyrés zyrtare

Duke vepruar mbi parashtresat e parashtruara dhe procedurat e iniciuara pér mbrojtjen nga diskriminimi
sipas detyrés zyrtare, Komisioni né vitin 2022 miratoi gjithsej 214 vendime si mé poshté:

o 134 opinione, nga té cilat
— 70 opinione me té cilat u konstatua diskriminim
— 64 opinione me té cilat u konstatua diskriminim
o 17 konkluzione pér mosinicimin, mosveprimin ose pezullimin e procedurés, nga té cilat
— 10 konkluzione pér mosinicimin ose pezullimin e procedurés nése parashtruesi vendos ta
revokojé parashtresén gjaté procedimit
— 5 konkluzione pér mosveprimin ose pezullimin e procedurés ndaj parashtresés pér shkak
té procedurés gjyqésore né vijim e sipér pér diskriminim
— 2 konkluzione pér mosinicimin e procedurés lidhur me parashtresén pér té cilén Komisioni
tani mé ka vepruar, ndérsa nuk jané prezantuar fakte dhe rrethana té reja
o 63 vendime pér hedhjen poshté té parashtresés sé paragitur, nga té cilat
— 16 vendime pér hedhjen poshté té parashtresés pér shkak té jokompetencés
— 44 vendime pér hedhjen poshté té parashtresés pér shkak té parregullsisé
— 3 vendime pér hedhjen poshté té parashtresés pér shkak té parashkrimit

Krahasuar me vitin paraprak 2021, kur u miratuan gjithsej 131 vendime, né vitin 2022 numri u rrit pér 83, qé
éshté njé rritje prej 63.36%. Grafiku 16 ofron njé pasqyré komparative té numrit té vendimeve té miratuara
né vitin 2021 dhe 2022, pér secilin lloj té vendimit veg e vec.

Krahasimi i numrit té vendimeve té miratua nga KPMD-ja sipas
Iéndéve pér mbrojtje nga diskriminimi né vitin 2021 dhe 2022

80
70
60
50
41 39 41
40 .
viti 2021
30 m viti 2022
10
10
0
Diskriminim i konstatuar Diskriminim i Mosinicimi, mosveprimi  Parashtresa té hedhura
pakonstatuar ose pezullimi i poshté
procedurave

Grafiku 16



Nga gjithsej 214 vendime té miratuara né vitin 2022, 183 kané té béjné me denoncimet pér mbrojtje nga
diskriminimi té filluara né vitin 2022, ndérsa 31 vendimet e tjera jané vendime pér denoncime, procedura e
té cilave filloi né vitin 2021 ndérsa vazhdoi dhe pérfundoi né vitin 2022.

Pérfundimisht me daté 31.12.2022, pér 77 parashtresa, procedimi, pérkatésisht vendimmarrja éshté akoma
né rrjedhé e sipér.

Diskriminim i konstatuar né vitin 2022

Né vitin 2022, Komisioni konstatoi 70 raste té diskriminimit sipas parashtresave té parashtruara dhe
procedurave té iniciuara sipas detyrés zyrtare. Duke analizuar té dhénat e opinioneve me diskriminim té
konstatuar, erdhém né pérfundimin se lloji mé i shpeshté i diskriminimit né vitin 2022 ishte ngacmimi (i
pranishém né 39 raste), pastaj vijon diskriminimi direkt (né 25 raste) dhe thirrja, nxitja dhe instruksioni
pér diskriminim (né 17 raste). Pasqyra e ploté e llojeve té diskriminimeve té konstatuara éshté prezantuar
né Grafikun 17.

Llojet e diskriminimeve té konstatuara né vitina 2022
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Grafiku 17

Megjithése né shumicén e rasteve Komisioni konstatoi diskriminim né njé formé konkrete (54 raste), e
shpeshté éshté edhe gjetja né rastet kur lloje té ndryshme té diskriminimit jané té pranishme njékohésisht
ose krijohen si pasojé (16 raste). Pér shembull, né 11 raste, Komisioni konstatoi ngacmim, si dhe thirrje,
nxitje dhe instruksion pér diskriminim. U konstatuan tre raste té diskriminimit, té cilét shkaktojné
segregacion, nga té cilat dy raste jané diskriminim indirekt ndaj njé grupi mé té madh qytetarésh, ndérsa né
njé rast béhet fjalé pér diskriminim direkt ndaj njé personi me té cilin shkaktohet segregacion dhe
pérjashtim. Nga ana tjetér, u konstatua njé rast i diskriminimit direkt dhe ngacmim, me ¢ 'rast u konstatua
edhe ekzistenca e viktimizimit ndaj personit qé ndérmori veprime pér mbrojtje nga diskriminimi, et;.

Nga 70 rastet e denoncuara pér diskriminim né vitin 2022, 23 raste paraqesin forma mé té rénda té
diskriminimit, si mé poshté:

- 11 raste té formave mé té rénda té diskriminimit direkt:
o 8raste té diskriminimit té zgjatur direkt



o lrast i diskriminimit té zgjatur direkt ndérsektorial
o lrastidiskriminimit té pérséritur dhe té zgjatur direkt
o lrasti diskriminimit té shuméfishté dhe té zgjatur direkt
- 10 raste té formave mé té rénda té ngacmimit
o 2 raste té ngacmimit té zgjatur
o lrastingacmimit té shuméfishté
o hraste té ngacmimit té zgjatur dhe té shuméfishté
o 2 raste té ngacmimit té zgjatur dhe té pérséritur
o lrastingacmimit té zgjatur té pérséritur dhe té shuméfishté
- lrastiformés mé té réndé té thirrjes, nxitjes dhe instruksionit pér diskriminim
o Rastii thirrjes, nxitjes dhe instruksionit té zgjatur pér diskriminim
- lrastiformés mé té réndé té diskriminimit qé pércaktohet né dy lloje
O Rasti i ngacmimit té zgjatur dhe té shuméfishté dhe rasti i thirrjes, nxitjes dhe
instruksionit té zgjatur dhe té shuméfishté pér ngacmim

Bazat e diskriminimit né rastet e konstatuara né vitin 2022

Né vitin 2022, baza mé e shpeshté e diskriminimit ishte orientimi seksual, i cili u konstatua né 25 nga
gjithsej 70 raste. Pastaj vijojné bazat e pérkatésisé né njé grup té margjinalizuar (22 raste), identiteti gjinor
(20 raste), cilésia personale dhe statusi shogéror (20 raste), pérkatésia kombétare ose etnike (19 raste) dhe
seksi (17 raste). U konstatuar diskriminim edhe mbi 15 baza té tjera té diskriminimit, ndérsa pasqyra e
pérgjithshme éshté prezantuar né Grafikun 18.
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Grafiku 18

Né rastet né fjalé, shumé shpesh éshté konstatuar se diskriminimi éshté ushtruar mbi disa baza té
diskriminimit. Né té vérteté, né 61% té rasteve (43 nga 70), Komisioni konstatoi se i njéjti éshté ushtruar
mbi dy ose mé shumé baza té diskriminimit: 23 raste diskriminimi mbi dy baza, 3 raste diskriminimi mbi tre
baza, 4 raste diskriminimi mbi katér baza dhe 13 raste diskriminimi mbi pesé baza (Grafiku 19). Bazat mé té
pranishme té diskriminimit nga Grafiku 17 shpesh paragiten njékohésisht né raste konkrete. Pér mé tepér,
Komisioni konstatoi diskriminim madje né 9 raste me ¢'rast i njéjti éshté kryer mbi 5 baza té diskriminimit
né vijim: seksi, pérkatésia né njé grup té margjinalizuar, orientimi seksual, identiteti gjinor dhe cilésia
personale dhe statusi shogéror.
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Fushat e diskriminimit né rastet e konstatuara né vitin 2022

Né vitin 2022, fusha mé e shpeshté e diskriminimit ishte fusha e informimit publik dhe medias, e cila u
konstatua né 37 raste, pérkatésisht né 52.86%. Pastaj vijojné fushat e punés dhe marrédhénieve té punés
té konstatuara né 15 raste, qasja né té mira dhe shérbime né 10 raste dhe arsimi, shkenca dhe sporti né 7
raste. Pasqyra e ploté éshté prezantuar né Grafikun 20. Né dy raste, Komisioni konstatoi diskriminim qé
ishte kryer né dy fusha té ndryshme: né rastin e paré - diskriminim né fushén e punés dhe marrédhénieve
té punés dhe diskriminim né fushén e arsimit, shkencés dhe sportit, ndérsa né rastin e dyté - diskriminim
né fushén e veprimit té anétarésimit dhe veprimit né partité politike, shogata, fondacione, organizata
sindikaliste ose organizata té tjera né bazé té anétarésimit dhe né fushén e informimit publik dhe medias.
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Mé vazhdim éshté pasqyra e specifikave té rasteve té diskriminimit té konstatuara né vitin 2022 pér
secilén nga fushat.

Diskriminimi né fushén e informimit publik dhe medias

Diskriminimi né fushén e informimit publik dhe medias u konstatua né 37 raste. Né njé nga rastet,
diskriminim u konstatua né dy fusha, né fushén e informimit publik dhe medias dhe né fushén e
anétarésimit dhe aktivitetit né parti politike, shogata, fondacione, organizata sindikaliste ose organizata té
tjera té bazuara né anétarésimin ndérkaq do té shqyrtohet vegmas.

Nga 36 rastet qé do té shqyrtohen né kété drejtim, u konstatua se diskriminimi né fushén e informimit
publik dhe medias éshté mé sé shumti i pérhapur né rrjetet sociale (gjithsej 33 raste) dhe shfaget né
formén e ngacmimit dhe/ose thirrjes, nxitjes dhe instruksionit, i cili shpesh éshté i pranishém né forma mé
té rénda si¢ éshté diskriminimi i zgjatur, i pérséritur dhe i shuméfishté. Viktima mé té shpeshta né rrjetet
sociale ishin pjesétarét e komunitetit LGBTI me 26 raste té konstatuara. Né tre raste, Komisioni konstatoi
edhe diskriminim né rrjetet sociale ndaj qytetaréve qé i pérkasin komunitetit bullgar, pastaj njé rast
diskriminimi ndaj pjesétareve té komunitetit shqiptar dhe ndaj magedonasve té besimit mysliman, njé rast
diskriminimi ndaj pjesétareve té komunitetit rom dhe njé rast diskriminimi ndaj qytetaréve qé jané
oponenté politik me diskriminuesin dhe pjesétareve té komunitetit turk. Né njé nga rastet e diskriminimit



né rrjetet sociale u konstatua edhe ngacmimi seksual i kryera nga njé drejtues emisioni ndaj njé gruaje né
bazé té seksit dhe gjinisé.

Pérveg né rrjetet sociale, Komisioni konstatoi edhe2 raste diskriminimi té ushtruara né televizionet
kombétare, pérkatésisht gjaté emisioneve debative, té cilat transmetohen né televizionet kombétare nga
ana e pjesémarrésve né té njéjtat. Mes tjerash u konstatua edhe 1 rast diskriminimi i kryer né portalin e
internetit pérmes publikimit té pérmbajtjeve, té cilat shkaktonin ngacmime té shuméfishta dhe té zgjatura
dhe ngacmim seksual.

Bazat e diskriminimit né rastet e fushés sé informimit publik dhe medias

Rastet e diskriminimit né fushén e informimit publik dhe medias mé sé shpeshti jané té pranishme si
diskriminim mbi mé shumé baza. Gjegjésisht, nga 36 raste, madje né 28 raste u konstatua diskriminim mbi
dy ose mé shumé baza diskriminimi, qé éshté 77.78% e rasteve. Sa pér ilustrim, Komisioni konstatoi
diskriminim né fushén e medias té kryer mbi dy baza né 14 raste dhe diskriminim mbi pesé baza né 10
raste. Baza mé e pérhapur e diskriminimit né fushén e informimit publik dhe medias éshté orientimi
seksual (25 raste), ndérsa pastaj pason identiteti gjinor (20 raste), pérkatésia né njé grup té margjinalizuar
(16 raste) dhe seksi (14 raste). Prania e secilés prej bazave té diskriminimit né rastet e fushés sé informimit
publik dhe medias té konstatuara né vitin 2022 pasqyrohen né Grafikun 21.
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Diskriminimi né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés

Diskriminim né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés u konstatua né 15 raste. Né njé nga rastet,
diskriminim u konstatua né dy fusha, né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés dhe né fushén e
arsimit, shkencés dhe sportit dhe i njgjti do té shqyrtohet vegmas.

14 rastet qé do té analizohen kétu, paraqesin diskriminim té ushtruar nga punédhénési, pérkatésisht nga
epror i drejtpérdrejté ndaj té punésuarve. Té gjitha rastet e diskriminimit né fushén e punés dhe
marrédhénieve té punés kané ndodhur né institucionet e sektorit publik, nga té cilat 6 né institucionet
shtetérore, 4 népér komuna, 1 né njé institucion shéndetésor, 1 né njé shkollé fillore ndérsa né 1 rast u
konstatua diskriminim i kryer nga njé komuné dhe njé shkollé fillore.

Né lidhje me llojet e diskriminimit, né 8 raste u konstatua diskriminim direkt ndaj njé personi té punésuar
(nga té cilat né 1 rast si diskriminim i zgjatur), né 5 raste u konstatua ngacmim né vendin e punés (nga té
cilat né 1 rast si ngacmim i zgjatur). Né rastin e fundit, u konstatua diskriminim i zgjatur direkt ndaj
personit té punésuar dhe ngacmim né vendin e punés, si dhe viktimizim si formé e diskriminimit qé
nénkupton vuajtjen e pasojave té démshme té personit qé ka ndérmarré veprime pér mbrojtje nga
diskriminimi.

Bazat e diskriminimit né rastet e fushés sé punés dhe marrédhénieve té punés

Baza mé shpesh e konstatuar e diskriminimit né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés éshté cilésia
personale dhe statusi shogéror (7 raste), kurse pason bindja politike (4 raste). Né Grafikun 22 éshté
pasqyruar prezenca e secilés prej bazave né rastet e diskriminimit né kété fushé.

Bazat e diskriminimit né fushén e marrédhénieve té punés
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Diskriminimi né fushén e gasjes né té mira dhe shérbime

Diskriminim né fushén e qasjes né té mira dhe shérbime u konstatua né 10 raste. Né 8 raste, béhet fjalé pér
diskriminim té ushtruarr nga institucionet e sektorit publik, pérkatésisht 3 raste nga njésité e
vetéqeverisjes lokale, 4 nga njé komuné dhe 1 rast nga njé ndérmarrje publike e themeluar nga té njéjtat
dhe 1 nga njé ndérmarrje e transportit publik. Né 2 rastet e tjera u konstatua diskriminim i ushtruar nga
personat juridiké dhe privaté.

Lidhur me llojet e diskriminimit, né té gjitha rastet béhet fjalé pér diskriminim direkt, nga té cilat né 4
raste u konstatua se i njéjti éshté i zgjatur, ndérsa né 1 rast si diskriminim i zgjatur dhe i shuméfishté.

Diskriminimi né qasjen né té mira dhe shérbime né 9 raste u konstatua se béhet fjalé pér qasje té
pamundésuar ose té kufizuar né té mira dhe shérbime té kryer ndaj njé grupi mé té madh qytetarésh.
Pérkatésisht, né 4 raste u konstatua diskriminim ndaj personave me aftési té kufizuara, né 4 raste té tjera
Komisioni konstatoi diskriminim ndaj pjesétaréve té komunitetit etnik rom dhe né 1 rast diskriminim ndaj
pjesétaréve té komunitetit etnik turk. Sé fundi, né njé rast, u konstatua diskriminim sa i pérket qasjes né
shérbime i kryer nga personi juridik privat ndaj qytetarit né bazé té origjinés sé tij sociale dhe cilésisé
personale dhe statusit shogéror.

Bazat e diskriminimit né rastet e fushés sé qasjes né té mira dhe shérbime

Rastet e diskriminimit né fushén e qasjes né té mira dhe shérbime mé sé shpeshti jané té pranishme si
diskriminim mbi mé shumé baza. Me fjalé té tjera, né 4 raste u konstatua diskriminim mbi dy baza, né 2
raste u konstatua diskriminim mbi katér baza dhe né 2 raste diskriminim mbi pesé baza. Vetém né 2 raste,
Komisioni konstatoi se diskriminimi sa i pérket qasjes né té mira dhe shérbime éshté kryer mbi njé bazé
diskriminimi. Bazat mé shpesh té konstatuara té diskriminimit né fushén e qasjes né té mira dhe
shérbime jané pérkatésia kombétare ose etnike dhe pérkatésia né njé grup té margjinalizuar, ndérsa
pastaj vijon origjina sociale. Né Grafikun 22 éshté pasqyruar prezenca e secilés prej bazave né rastet e
diskriminimit né kété fushé.
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Grafiku 23

Diskriminimi né fushén e arsimit, shkencés dhe sportit

Diskriminim né fushén e arsimit, shkencés dhe sportit u konstatua né 7 raste. Sig e theksuam paraprakisht,
né njé nga rastet, diskriminim u konstatua né dy fusha, né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés dhe
né fushén e arsimit, shkencés dhe sportit dhe i njéjti do té shqyrtohet ve¢mas.

Nga 6 rastet qé do té analizohen , 5 jané raste té diskriminimit né fushén e arsimit dhe 1 rast i
diskriminimit né fushén e sportit.

Né fushén e arsimit , Komisioni konstatoi diskriminim né rastet si vijon:

- 2 raste té diskriminimit indirekt qé shkakton segregacion, i cili rezulton nga dispozitat e Ligjit pér
arsimin fillor ndaj nxénésve té pérkatésisé té komunitetit etnik rom (rasti i paré né njé shkollé
fillore né Manastir dhe rasti i dyté né njé shkollé fillore né Shtip), i cili ka ndodhur gjaté regjistrimit
té nxénésve romé né vitin shkollor, né até ményré qé ata sistematizohen né "paralele té pastra
etnike". Ai rezulton nga neni 63 i Ligjit pér arsimin fillor dhe éshté njé problem sistemor qé
shkakton segregacion né shkollat né té gjithé vendin. | inkurajuar nga kéto dy raste, Komisioni, né
prill té vitit 2022 miratoi njé Rekomandim té Pérgjithshém pér eliminimin e segregacionit né
arsimin fillor me fokus té vecanté mbi nxénésit romé.

- 1rast segregacioni dhe pérjashtimi i nxénéses né bazé té aftésisé sé kufizuar né njé shkollé
fillore, i kryer me ndarje fizike té pajustifikuar dhe té paligjshme nga nxénésit e tjeré né njé
hapésiré té vecanté, né izolim nga nxénésit pa aftési té kufizuara, dhe diskriminim i zgjatur direkt
i kryer nga shkolla fillore me mospérshtatjen e infrastrukturés shkollore, né kuptimin e sigurimit té
njé hapésire me burime-shqisore, té pajisur me teknologji té pérshtatshme asistive, qé rezultoi me
pamundésimin e qasjes né arsim né ményré té barabarté me té tjerét né bazé té aftésisé sé
kufizuar dhe nevojave té vecanta arsimore.

- 1rast diskriminimi direkt i kryer nga njé shkollé e mesme né Manastir ndaj njé nxénési pjesétar i
komunitetit etnik rom, té cilit i éshté shqiptuar masa pedagogjike - largim nga shkolla, pa i dhéné
mundésiné té ndjeké mésimin, si¢ u veprua me nxénésit e tjeré té ciléve iu shqiptua masa e njgjté
pedagogjike.

- 1rast ngacmim mbi bazé té pérkatésisé etnike dhe religjionit ose besimit fetar té kryer nga
Ministria e Arsimit dhe Shkencés pér mos hegjen e pérmbajtjeve né tekstet shkollore té historisé
pér arsimin e mesém qé shkaktojné ndjenjé poshtérimi, stigmatizimi dhe shkelje té dinjitetit té
boshnjakéve.

Né fushén e sportit, duke vepruar né bazé té parashtresés sé parashtruar nga klubet e karatesé-anétaré té
Federatés sé Karatesé sé Magedonisé, Komisioni konstatoi diskriminim té pérséritur dhe té zgjatur
direkt né bazé té cilésisé personale dhe statusit shoqgéror, si dhe né bazé té moshés, té kryer nga
Federata e Karatesé sé Magedonisé ndaj njé grupi sportistésh- té karatesé, anétaré té disa klubeve té
karatesé-anétaré té FKM-sé dhe diskriminim té térthorté nga BE i FKM-sé me miratimin e Rregullores pér
Zgjedhjen, Financimin dhe dhénien e Cmimeve té seleksioneve té kombétareve shtetérore dhe Vendimi pér



pércaktimin e kritereve dhe kushteve pér pérzgjedhjen e garuesve gé do té marri pjesé né Kampionatin
Evropian né Pragé té Cekisé né kategoriné kadeté, junioré dhe senioré U21 mé daté 29.10.2021, nénshkruar
nga u.d. Drejtori.

Bazat e diskriminimit né rastet e fushés sé arsimit, shkencés dhe sportit

Baza mé e shpeshté pér diskriminim né fushén e arsimit, shkencés dhe sportit éshté pérkatésia kombétare
ose etnike. Né Grafikun 24 éshté pasqyruar prezenca e secilés prej bazave né rastet e diskriminimit né kété
fushé.
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Diskriminim né fushén e sigurimit social, duke pérfshiré edhe sferén e mbrojtjes sociale, sigurimin
pensional dhe invalidor, sigurimin shéndetésor dhe mbrojtjen shéndetésore

Diskriminim né fushén e sigurimit social, duke e pérfshiré sferén e mbrojtjes sociale, sigurimin pensional
dhe invalidor, sigurimin shéndetésor dhe mbrojtjen shéndetésore, u konstatua né 2 raste, nga té cilat njé
rast né fushén e mbrojtjes shéndetésore, ndérsa rastii dyté né fushén e sigurimit shéndetésor dhe
mbrojtjes shéndetésore.

Né rastin e paré, Komisioni konstatoi diskriminim té zgjatur direkt né bazé té seksit né fushén e
mbrojtjes shéndetésore, té kryer nga Institucioni i Shéndetit Publik Klinika Universitare pér Sémundjet
Pediatrike ndaj baballaréve té fémijéve qé jané té shtruar né spital, né ményré té tillé qé spitali ka
inkorporuar praktika qé i pamundésonin baballarét té shogéronin fémijét e tyre té hospitalizuar né kushte
té barabarta me nénat e fémijéve té hospitalizuar.

KPMD-ja i rekomandoi IShP KU pér Sémundje Pediatrike né afat prej 90 ditéve ta shmangé praktikén
diskriminuese dhe té gjejé njé ményré pér t 'u mundésuar baballaréve t'i shogérojné fémijét e tyre té
shtruar né spital né kushte té barabarta dhe ta gézojné té njéjtin trajtim si nénat e fémijéve té shtruar né



spital, si dhe né té ardhmen té pérmbahen nga ndérmarrja e veprimeve diskriminuese né bazé té seksit ose
ndonjé baze tjetér né pérputhje me Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi.

Né rastin e dyté, Komisioni konstatoi diskriminim té zgjatur direkt ndérsektorial né bazé té seksit, racés,
pérkatésisé né njé grup té margjinalizuar, pérkatésisé etnike dhe origjinés sociale té kryera nga Ministria e
Shéndetésisé ndaj grave rome gé jetojné né territorin e Komunés sé Shuto Orizarit, né fushén e sigurimit
shéndetésor dhe mbrojtjes shéndetésore, duke rezultuar me njé qasje té pabarabarté sa i pérket mbrojtjes
shéndetésore né krahasim me graté jo rome qé jetojné né komunat e tjera né territorin e Qytetit té Shkupit.
Komisioni i rekomandoi Ministrisé sé Shéndetésisé té sigurojé té drejtén e barazisé sé gasjes né mbrojtjen
shéndetésore dhe shérbime shéndetésore pér graté rome qé jetojné né Komunén e Shuto Orizarit duke
propozuar njé Program gé do té pérfshijé masa afirmative, aktivitete dhe stimuj shtesé financiaré pér
institucionet shéndetésore private qé ofrojné mbrojtje shéndetésore gjinekologjike-obstetrike né ményré gé
té stimulojné interes mé té larté pér té kryer vazhdimisht aktivitetin e tyre né Poliklinikén né Komunén e
Shuto Orizarit, dhe té njéjtin Program t'ia dérgojné pér miratim Qeverisé brenda 90 ditéve.

Raste té diskriminimit u konstatuan né dy fusha

Sic u pérmend mé herét, Komisioni konstatoi 2 raste né té cilat u konstatua diskriminim né dy fusha qé
shgyrtohen vegmas, né njé rast u konstatua diskriminim né fushén e punés dhe marrédhénieve té punés
dhe né fushén e arsimit, ndérsa né rastin e dyté u konstatua diskriminim né fushén e anétarésimit dhe
veprimit né parti politike, shogata, fondacione, organizata sindikaliste ose organizata té tjera mbi bazén e
anétarésimit dhe né fushén e informimit publik dhe medias.

Né rastin e paré, u konstatua diskriminim direkt né bazé té pérkatésisé etnike ndaj qytetares pjesétare
e komunitetit etnik turk gjaté zbatimit té procedurés pér punésim si mésimdhénése né njé shkollé fillore
né Radovish. Pérzgjedhja e shkollés, pérkatésisht punésimi i njé mésimdhénési tjetér qé nuk e njeh gjuhén
turke, kundrejt qytetares sé diskriminuar gé e njeh gjuhén turke, pérkatésisht gjuhén né té cilén
mésimdhénési do ta zhvillojé procesin mésimor, shkaktoi diskriminim edhe né bazé té gjuhés né arsimin
fillor ndaj nxénésve nga e njéjta shkollé, gjuha amtare e té ciléve éshté turgishtja. Komisioni rekomandoi qé
shkolla té publikojé njé shpallje té re pér punésimin e mésimdhénésit dhe gjaté vendimmarrjes né lidhje me
pérzgjedhjen e kandidatéve té paragitur ta keté né konsideraté nenin 10 paragrafin 2 té Ligjit pér arsimin
fillor i cili specifikon "Pér nxénésit pjesétaré té komuniteteve té cilét mésimin e ndjekin né gjuhé té
ndryshme nga gjuha magedonase dhe alfabeti i saj cirilik, procesi edukativo arsimor do té zhvillohet né
gjuhén dhe alfabetin e komunitetit pérkatés." dhe neni 3 paragrafi 1 pika 4 té Ligjit pér mésimdhénés dhe
bashképunétoré profesionalé né shkollat fillore dhe té mesme i cili pércakton "Mésimdhénési né shkollén
fillore dhe té mesme mund té jeté njé person qé e njeh gjuhén magedonase dhe alfabetin e saj cirilik si dhe
gjuhén dhe alfabetin né té cilén ai do ta zhvillojé procesin mésimor."

Né rastin e dyté, u konstatua ngacmim i zgjatur dhe i shuméfishté si njé lloj diskriminimi mé i réndé né
bazé té pérkatésisé kombétare dhe etnike, besimit tjetér dhe statusit personal dhe shogéror né fushén e
veprimit té shoqatave, fondacioneve ose organizatave té tjera té bazuara né anétarésim, i ushtruar nga
Shogata Qendra Kulturore “lvan Mihajlov” Manastir ndaj anétaréve, familjeve, mbéshtetésve dhe admiruesve
e Lidhjes sé Luftétaréve té LNC-sé dhe luftés antifashiste 1941-1945, ndaj popullit magedonas dhe



pjesétaréve té té gjitha komuniteteve etnike né shogériné magedonase. Né rastin e njéjté u konstatua
thirrje, nxitje dhe instruksion i zgjatur dhe i shuméfishté pér ngacmim si njé lloj mé i réndé i diskriminimit
né bazé té pérkatésisé kombétare dhe etnike, bindjes tjetér dhe statusit personal dhe shogéror né fushén e
medias dhe informimit publik, té kryer nga Shoqata Qendra Kulturore "lvan Mihajlov" Manastir ndaj
anétaréve, familjeve, mbéshtetésve dhe admiruesve té Lidhjes sé Luftétaréve té LNC-sé dhe luftés
antifashiste 1941-1945, ndaj popullit magedonas dhe pjesétaréve té té gjitha komuniteteve etnike né
shoqériné magedonase. Gjithashtu u konstatua edhe diskriminim indirekt i kryer nga Ministria e Drejtésisé,
pér shkak té mos ushtrimit té kompetencave té saj ligjore qé i mundésuan Shoqatés Qendra Kulturore
“Ilvan Mihajlov" Manastir té kryejé veprime té ndaluara me nenin 5 dhe 6 té Ligjit pér parandalimin dhe
mbrojtjen nga diskriminimi, gé rezultoi me llojet e lartpérmendura té diskriminimit. Komisioni rekomandoi
qé Shogata té shmangé té gjitha elementet kontestuese né emértimin, statutin dhe programin qé
shkaktojné ngacmim, brenda 45 ditéve. Komisioni mes tjerash rekomandoi qé Shoqata té shmangé té gjitha
pérmbajtjet kontestuese nga fagja e saj né rrjetin social “Facebook’, té cilat shkaktojné ngacmime dhe japin
instruksione pér ngacmim, né kohé sa mé té shkurtér, por jo mé té gjaté se 30 dité, kurse Shogatés né
ményré plotésuese i rekomandoi né té ardhmen té pérmbahet nga krijimi dhe shpérndarja e pérmbajtjeve
qé mund té shkaktojé ndjejné ngacmimi né pérputhje me Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga
diskriminimi. Komisioni i rekomandoi Ministrisé sé Drejtésisé brenda 45 ditéve ta mbikéqyré ligjshmériné
dhe zbatimin e dispozitave té Ligjit pér shogata dhe fondacione né pérputhje me nenin 58 té Ligjit pér
shoqata dhe fondacione, vecanérisht né pjesén e akteve té Shoqatés né lidhje me nenin 4 nga i njéjti, duke
e pasur né konsideraté nenin 20 té Kushtetutés sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut.

Rekomandime té pérgjithshme

Né tremujorin e dyté té vitit 2022, né pérputhje me nenin 21 paragrafin 1 pika 5 té Ligjit pér parandalimin
dhe mbrojtjen nga diskriminimi, Komisioni adresoi dy rekomandime té pérgjithshme pér ¢éshtje nga fusha e
barazisé dhe mosdiskriminimit. Ato u nxitén nga parashtresat pér parandalimin e diskriminimit té
paragitura nga Qendra Evropiane e té Drejtave té Roméve (QEDR) né Bruksel.

Rekomandimi i pérgjithshém i cili i adresohet vetéqeverisjes lokale qé té sigurojé gasje té
barabarté né ujé pér té gjithé qytetarét me fokus té vecanté mbi komunitetin etnik rom

Né prill té vitit 2022, Komisioni njé rekomandim té pérgjithshém ua adresoi komunave dhe ndérmarrjeve té
tyre publike rajonale qé veprojné né fushén e aktiviteteve komunale qé té sigurojné qasje né ujé té pastér
né té gjithé rajonin ku ato kané juridiksion territoriale. Ai u nxit nga dy parashtresat e paragitura nga
Qendra Evropiane e té Drejtave té Roméve (QEDR) pér parandalimin e diskriminimit sa i pérket qasjes né
ujé pér qytetarét qé jané pjesétaré té komunitetit etnik rom té cilét jetojné né lagje qé nuk mbulohen nga
rrjetet publike té ujésjellésit. Né rastin e paré, Komisioni konstatoi diskriminim direkt ndaj banoréve té
lagjes “Tenege Méhallé" né rrugén “Dimkata Angelov-Gaberot” né Komunén e Kavadarit, kurse né rastin e
dyté ndaj banoréve té lagjes “Debarca” dhe “Tri Bagremi” né Komunén e Prilepit.

Rekomandimi i pérgjithshém té cilin Komisioni e adresoi ka pér qéllim sigurimin e qasjes sé barabarté né
ujé pér té gjithé qytetarét dhe parandalimin e diskriminimit né té ardhmen gé mungesa e ujit mund ta
shkaktojé né fushat e arsimit, shéndetésisé, punésimit dhe qasjes né té mira dhe shérbime publike. Nése ka
pengesa ligjore pér lidhje té rrequllt né ujé pérmes rrjetit komunal pér furnizim me ujé, Komisioni u
rekomandon autoriteteve kompetente, pérmes ményrave té pérshtatshme té bazuara né praktikén



ndérkombétare, té sigurojné qasje té drejtpérdrejté né ujé né ato lagje né té cilat mé sé shpeshti jetojné
kategori vulnerabile té qytetaréve, si¢ éshté komuniteti etnik rom. Rekomandimi specifikon:

Pozita e disfavorshme e roméve, e cila éshté pasojé e diskriminimit sistemik gé nga e kaluara, kété
komunitet né krahasim me té tjerét e bén té margjinalizuar né kontekstin social. Rrjedhimisht, mungesa e
qasjes adekuate né ujé té pastér éshté njé disavantazh mé i madh né raport me pérmbushjen e kornizés
ligjore né drejtim té pérmbushjes sé kushteve pér legalizimin e shtépive té tyre dhe lidhjen me rrjetet
publike pér furnizim me ujé. Duke e pasur parasysh faktin se qasja né ujé ndikon né ményré té
drejtpérdrejté né obligimet e pérditshme né lidhje me punén, shkollén, mirémbajtjen e higjienés, reduktimin
e rrezikut nga sémundjet dhe ngjashém, aparati shtetéror duhet té gjejé njé ményré pér té siguruar ujé té
pastér né baza humanitare. Pasi té plotésohen nevojat elementare, atéheré ¢do person mund té pérpiget té
pérfshihet né shoqéri, dhe késhtu té pérmbushé detyrimet qytetare, né rastin konkret, pérmbushja e
kritereve dhe procedurave ligjore pér legalizimin e vendbanimit dhe lidhja legale né ujé. Rrjedhimisht, duke
e anuluar gjendjen negative, do té zvogélohen edhe rastet e diskriminimit ndaj komunitetit etnik rom,
vecanérisht né fushén e arsimit, qasjes né té mira dhe shérbime publike dhe punésimit, raste né té cilat
Komisioni paraprakisht ka konstatuar diskriminim nga ana e protagonistéve té ndryshém né shoggéri.

Rekomandimi i pérgjithshém pér eliminimin e segregacionit né arsimin fillor me fokus té vecanté
mbi nxénésit romé, né ményré konsekuente do té respektohen aktet e rajonizimit né komuna gjaté
regjistrimit té nxénésve né shkollat fillore

Né prill té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi adresoi njé rekomandim
té pérgjithshém deri te autoritetet kompetente qé t'i respektojné né ményré konsekuente aktet e
rajonizimit népér komuna gjaté regjistrimit té nxénésve, me qéllim eliminimin e segregacionit né arsimin
fillor me fokus té vecanté mbi nxénésit romé. Ai u nxit nga njé parashtresé e paragitur nga Qendra
Evropiane e té Drejtave té Roméve (QEDR) nga Brukseli kundér Shkollés Fillore Komunale té Komunés sé
Shtipit - ShFK “Goce Delgev” pér mbrojtje nga diskriminimi né bazé té pérkatésisé etnike té nxénésve romé.
Né kété rast, né shkurt té vitit 2022, Komisioni miratoi njé opinion me té cilin konstatoi diskriminim
indirekt qé shkakton segregacion né bazé té pérkatésisé etnike né fushén e arsimit qé rezulton nga
dispozitat ligjore té Ligjit pér arsimin fillor.

Rekomandimi i pérgjithshém i Komisionit ka pér qéllim eliminimin e segregacionit né arsimin fillor, qé né té
ardhmen mund té cojé né intolerancé dhe diskriminim. Duke e pasur parasysh situatén faktike,
legjislacionin vendor dhe ndérkombétar, praktikén gjyqésore té Gjykatés Evropiane té té Drejtave té Njeriut
dhe analizén e institucioneve dhe organizatave relevante té autoriteteve kompetente, rekomandohet si mé
poshté:

- Organet e vetéqeverisjes lokale té ndérmarrin aktivitete pér respektimin konsekuent té akteve té
rajonizimit né komunat e tyre. Nga ana tjetér, rekomandohet rritja e numrit té asistentéve
pedagogjiké né shkolla, gjé gé do té cojé né socializmin dhe respektimin mé té madh té fémijéve,
bashképunim mé té madh midis autoriteteve komunale dhe organizatave té shoqérisé civile né
lidhje me sensibilizimin e prindérve jo romé.

- Drejtorét e shkollave duhet ta shfrytézojné mundésiné té mos nénshkruajné pélgime pér
transferimin e nxénésve gé do ta vazhdonin mésimin né njé shkollé gé nuk do té ishte né rajonin e
tyre.



- Ministria e Arsimit dhe Shkencés duhet té caktojé kritere mé té rrepta pér regjistrimin e njé fémije
né njé rajon tjetér, gjé qé do té zvogélonte kalimin e fémijéve né shkolla té tjera, gjé qé do té
kontribuonte né reduktimin e segregacionit.

- Inspektorati Shtetéror i Arsimit té kryejé kontroll mbi procesin e regjistrimit té nxénésve né
institucionet arsimore dhe mbi ményrén e pérfshirjes sé nxénésve né pérputhje me rajonizimin e
shkollave fillore té themeluara nga komunat dhe Qyteti i Shkupit né pérputhje me nenin 28 dhe
nenin 29 té Ligjit pér inspeksionin arsimor.

Né Rekomandimin specifikohet si mé poshté:

Sipas LPMD-sé, segregacioni si formé diskriminimi, né nenin 12 pércaktohet si ndarje fizike e personit ose
grupit té personave mbi bazé diskriminuese pa njé géllim legjitim ose té justifikuar objektivisht. Nga
pérkufizimi dhe problemi shogéror i pérshkruar mé sipér, konfirmohet se prindérit nuk kané njé qéllim
legjitim dhe objektivisht té justifikuar pér t ‘i regjistruar fémijét e tyre jashté rajoneve ku ata jetojné.
Pérbérja etnike e fémijéve né shkolla té ndryshme né té gjithé vendin vé né dukje faktin se kéto nuk jané
raste individuale midis prindérve, por ndarje e vetédijshme e fémijéve té tyre nga fémijét e pérkatésisé
etnike rome. Njé kontekst i tillé mund té léré pasoja té thella jo vetém tek fémijét e pérkatésisé etnike
rome, por edhe tek fémijét jo-romé, sepse mungesa e mundésive dhe rasteve pér fémijét me prejardhje té
ndryshme kulturore dhe etnike pér t 'u integruar dhe mésuar pér njéri-tjetrin, né té ardhmen mund té ¢ojé
né intolerancé dhe diskriminim nga grupi “mé i forté ose me numér mé té madh”.

Statusi i pérmbushjes sé rekomandimeve té Komisionit

Né bazé té nenit 21 paragrafi 1 pika 17 té Ligjit pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi, Komisioni
e monitoron realizimin e opinioneve dhe rekomandimeve pér rastet konkrete té diskriminimit deri né
pérmbushjen e rekomandimeve té adresuara nga Komisioni. Personi té cilit i adresohet rekomandimi e ka
pér detyré ta trajtojé rekomandimin dhe ta evitojé shkeljen e sé drejtés brenda 30 ditéve nga dita e
pranimit té rekomandimit ose brenda njé afati mé té gjaté nése ka arsye vecanérisht té justifikuara, por jo
mé shumé se gjashté muaj, dhe pér kété ta njoftojé Komisionin.

Né periudhén raportuese, pérfundimisht me daté 31.12.2022, Komisioni konstatoi se rekomandimet jané
pérmbushur, pérkatésisht, diskriminimi u evitua né gjithsej 16 raste gé u konstatuan né 2022.

Pér 34 raste qé u konstatuan né vitin 2022, Komisioni nuk pranoi njoftim me shkrim nga diskriminuesi i
pércaktuar pas skadimit té afatit té parashikuar ligjor pér trajtimin e rekomandimit né fjalé

Komisioni vazhdon ta monitorojé implementimin e rekomandimeve pér 20 parashtresat e tjera, afati pér
trajtim i té cilave éshté viti 2023.

Kérkesa pér inicimin e procedurave pér kundérvajtje

Né bazé té nenit 27 paragrafi 4 té Ligjit pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi, nése personi té
cilit i adresohet rekomandimi nuk vepron ndaj rekomandimit, Komisioni paraget kérkesé pér inicimin e
procedurés pér kundérvajtje prané gjykatés kompetente pér kundérvajtje.

Né vitin 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi paragiti 14 kérkesa pér inicimin
e procedurave pér kundérvajtje kundér diskriminuesve té caktuar, té cilét nuk vepruan sipas
rekomandimeve té Komisionit brenda afatit té parashikuar ligjor.



4 nga 14 kérkesat e paragitura u hodhén poshté me aktvendime té gjykatave kompetente. Pér 2 nga kéto 4
aktvendime, Komisioni ka paragitur ankesa né gjykatat e apelit. Njé nga ankesat u hodh poshté pér shkak té
shkeljes sé afatit, ndérsa njé u hodh poshté si e pabazé.

Njé kérkesé pér inicimin e procedurés pér kundérvajtje u revokua nga Komisioni me qéllim té pérmbushjes
sé rekomandimit, nga opinioni i miratuar, nga ana e diskriminuesit.

Pér 9 kérkesat e paragitura pér inicimin e procedurés pér kundérvajtje, gjykatat iniciuan procedura pér
kundérvajtje. Né kuadér té kétyre procedurave, u miratua 1 aktgjykim i shkallés sé paré me té cilin shpallen
fajtor personat juridiké dhe fiziké pér kundérvajtje té kryera sipas nenit 6, nenit 8, paragrafi 1, e dénueshme
sipas nenit 41, paragrafil, 2 dhe 3 té Ligjit pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi. 8 nga 9
procedurat pér kundérvajtje jané né rrjedhé e sipér.

Problemet dhe sfidat mé té shpeshta me té cilat ballafagohet Komisioni né lidhje me procedurén procesuale
pér kundérvajtje konsistojné me até se gjykatat né disa procedura i gasen vendimmarrjes materiale lidhur
me até se a ka diskriminim né rastin konkret, me ¢'rast né ményré té drejtpérdrejté crrequllohet dhe
rrénohet pavarésia né punén e Komisionit dhe aspekti final i opinioneve té cilat i miraton institucioni.

Opinione profesionale

Opinioni profesional né lidhje me terminologjiné e pérdorur né materialin pér arsimin formal,
kapitulli i pérgatitur nga teksti shkollor Stomatologjia pediatrike, me titull Mbrojtja dentare e
fémijéve me aftési té kufizuara

Né maj té vitit 2022, né pérputhje me nenin 21 paragrafin 1 pikén 4 té Ligjit pér parandalimin dhe
mbrojtjen nga diskriminimi, pas njé kérkese té paragitur pér adresimin e opinionit profesional, Komisioni pér
Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi miratoi Opinion profesional mbi terminologjiné e pérdorur
né materialin pér arsimin formal, kapitulli i pérgatitur nqga teksti shkollor Stomatologjia pediatrike, me
titull Mbrojtja dentare e fémijéve me aftési té kufizuara.

Kérkesa adresuar deri te Komisioni pér miratimin e opinionit profesional pér pérdorimin e terminologjisé né
kapitullin e theksuar té tekstit shkollor Stomatologjia pediatrike éshté né drejtimin e asaj se i njéjti a
pérmban terminologji té vjetruara dhe gjuhé ngacmuese né bazé té aftésisé sé kufizuar dhe a éshté né
pérputhje me Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi.

Duke pasur parasysh se béhet fjalé pér njé kérkesé specifike, pérgjigjja e sé cilés kérkon ekspertizé té
vecanté dhe plotésuese, ndérkaq pér ta trajtuar né ményré profesionale dhe efektive, Komisioni, né
pérputhje me nenin 21 paragrafin 23 té Ligjit pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi, mori vendim
té formojé njé organ té pérkohshém késhillimor pér pérpilimin e opinionit profesional duke pérfshiré
eksperté té jashtém pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara nga shoqata e gytetaréve Polio Plus -
lévizja kundér handikapit.

Né bazé té gjetjeve té analizés sé terminologjisé sé pérdorur né materialin pér arsimin formal, né kapitullin
e pérgatitur nga teksti shkollor Stomatologjia pediatrike, me titull Mbrojtja dentare e fémijéve me aftési té
kufizuara, Komisioni ofron opinion profesional dhe rekomandime pér korrigjimin e tekstit dhe harmonizimin
e tij me Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi dhe Konventén pér té Drejtat e Personave
me Aftési té Kufizuara, si vijon:



- té pérdoret klasifikimi i llojeve té aftésisé sé kufizuar né pérputhje me nenin 1 té Konventés pér té Drejtat
e Personave me Aftési té Kufizuara;

- té mos béhet identifikimi i njé sémundjeje me gjendjen e aftésisé sé kufizuar. Ky identifikim pérbén
ngacmim né bazé té aftésisé sé kufizuar sipas kuptimit té nenit 9 té LPMD-sg;

- té korrigjohen pjesét e tekstit qé specifikojné nevoja dhe vémendje té vecanté gjaté punés me fémijé me
aftési té kufizuara, té cilat jané té nevojshme edhe gjaté punés me fémijét pa aftési té kufizuara, si¢ éshté
komunikimi i miré i dentistit me fémijét me aftési té kufizuara, krijimi i marrédhénieve migésore,
mbéshtetja dhe simpatia nga fémijét dhe shfagja e hiperaktivitetit, ankthit, reagimeve té paparashikueshme
dhe mbajtjes sé vémendjes pér njé kohé té shkurtér. Kéto karakteristika jané tipike pér té gjithé fémijét,
pavarésisht nése ata jané me aftési té kufizuara apo jo.

Opinioni profesional né lidhje me Propozim-Ligjin pér népunésit administrativé i postuar né
Regjistrin Unik Elektronik Kombétar té akteve normative (RUEK) - Tetor 2022

Né néntor té vitit 2022, né pérputhje me nenin 21 paragrafin 1 pikén 11 té Ligjit pér parandalimin dhe
mbrojtjen nga diskriminimi, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi miratoi Opinion
profesional lidhur me Propozim-Ligjin pér népunésit administrativé té postuar né Regjistrin Unik
Elektronik Kombétar té akteve normative (RUEK) - Tetor 2022.

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi konstatoi se Propozim-Ligji pér népunésit
administrativé pérmban dispozita diskriminuese né nenin 71, i cili i rrequllon pagat e népunésve
administrativé té punésuar né ministrité dhe sekretariate né ményra té ndryshme, kundrejt népunésve
administrativé té punésuar né institucionet e sektorit publik.

Né pérputhje me nenin 3 té kétij propozim-ligji, népunés administrativ éshté ¢do person gé ka themeluar
marrédhénie pune me qéllim kryerjen e punéve administrative né ndonjé nga institucionet e méposhtme:

- organet e pushtetit gendror dhe lokal dhe organet e tjera shtetérore té themeluara né pérputhje
me Kushtetutén dhe me ligj; dhe

- institucionet qé kryejné veprimtari né fushén e arsimit, shkencés, shéndetésisé, kulturés, punés,
mbrojtjes sociale dhe mbrojtjes sé fémijéve, sportit, si dhe né veprimtari té tjera me interes publik
té pércaktuara me ligj, ndérkaq té organizuara si agjenci, fondacione, institucione publike dhe
ndérmarrje publike té themeluara nga Republika e Magedonisé ose nga komunat, nga Qyteti i
Shkupit, si dhe nga komunat né Qytetin e Shkupit.

Gjaté analizés sé tekstit integral té propozim-ligjit, Komisioni vé né dukje se disa dispozita té ligjit, nése
miratohen si té tilla, do té krijonin pozité té pabarabarté pér pjesén mé té madhe té népunésve
administrativé né raport me pjesén tjetér té népunésve administrative.

Me kété dispozité té propozuar, népunésit administrativé té punésuar né ministrité dhe sekretariate do té
kishin njé shumé dukshém mé té larté té pagés sé pércaktuar bazé né krahasim me népunésit
administrativé né té gjitha institucionet e tjera té sektorit publik, megjithése kané té njéjtin status té
népunésit administrativ, té sistematizuar né té njéjtin nivel, pérkatésisht i plotésojné té njéjtat kushte té
pérgjithshme dhe té vecanta pér nivelin e caktuar.



Né kété kuptim, dispozita e pércaktuar né kété ményré do té conte né diskriminim direkt né pérputhje me
nenin 8 té Ligjit pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi, pérkatésisht, njé grup personash do té
trajtohej né ményré té pafavorshme né krahasim me njé grup tjetér personash né njé situaté faktike ose
mundésisht té krahasueshme apo té ngjashme, né bazé diskriminuese. Rrjedhimisht, népunésit
administrativé té punésuar né institucione té tjera té sektorit publik do té trajtohen né ményré té
pafavorshme né krahasim me népunésit administrativé té punésuar né ministrité dhe sekretariate né té
njéjtin nivel né bazé té marrédhénies sé punés té themeluar me punédhénésin.

Propozuesi i ligjit nuk u pérpog ta shpjegojé dhe justifikojé motivin e konceptit té kétillé té trajtimit té
pabarabarté gjaté pikézimit té népunésve administrativé né nivele té njéjta, né bazé té institucionit né té
cilin ata e kané themeluar marrédhénien e punés, gjé qé vé né dukje se kriteri i tillé nuk mund té
konsiderohet i justifikuar dhe objektiv. Mungesa e géllimit legjitim té vlerésimit té diferencuar té punés do
té rezultojé né ndryshime té konsiderueshme sa u pérket pagave té népunésve administrativé qé punojné
né vende pune té té njéjtit nivel, né kundérshtim me dispozitat e pérfshira né nenin 7 té Paktit
Ndérkombétar pér té Drejtat Ekonomike, Sociale dhe Kulturore.

Né pérputhje me kété qé u tha mé lart, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi vé né
dukje se né Propozim-Ligjin pér népunésit administrativé, neni 71 gé e rrequllon pérllogaritjen e pagés
bazé té népunésve administrativé, nése miratohet né kété formé, do té krijojé kushte pér trajtim té
pabarabarté té njé numri té madh té népunésve administrativé té punésuar né institucionet e sektorit
publik, té cilét do té vihen né pozité té pafavorshme né krahasim me népunésit administrativé té punésuar
né ministrité dhe sekretariate né té njéjtin nivel, gé nénkupton diskriminim direkt té kryer nga autoritetet
publike ndaj kétij grupi punonjésish. Ky propozim éshté né kundérshtim me konceptin “pagé e njéjté pér
puné me vleré té njéjté", si dhe me ndalimin e pérgjithshém té diskriminimit té specifikuar né Kushtetuté,
Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi dhe né njé numér té madh instrumentesh té
ratifikuara ndérkombétare pér mbrojtjen e té drejtave dhe lirive té njeriut, té cilat, sipas nenit 118 té
Kushtetutés, jané pjesé e rendit té brendshém juridik.

Nése miratohet njé propozim-ligj i kétillé, atéheré institucionet e sektorit publik do té ballafagohen me njé
motivim té reduktuar midis punonjésve té tyre, gjé qé do té ndikonte drejtpérdrejt né efikasitetin dhe
efektivitetin e funksionimit té kétyre institucioneve. Pérveg késaj, dispozitat e kétilla do té ndikonin
negativisht né mobilitetin e punonjésve té sektorit publik, duke cuar né mungesé té mundshme té fuqgisé sé
punés né pjesén mé té madhe té institucioneve té sektorit publik. Né planin afatgjaté, ekziston rreziku i
krijimit té pabarazisé strukturore qé do ta pamundésojé realizimin e barazisé materiale té qytetaréve si
qéllim pérfundimtar i ¢do shoqérie demokratike.

Opinionin profesional, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi ia dérgoi Qeverisé sé
Republikés sé Magedonisé dhe Ministrisé sé Shogérisé sé Informacionit dhe Administratés.



Pjesémarrja e Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi si "mik i
gjykatés" (amicus curiae) né procedurén gjyqésore pér mbrojtje nga diskriminimi me interes
publik (actio popularis)

Né shtator té vitit 2022, Gjykata Civile né Shkup nxori aktgjykim té shkallés sé paré sipas padisé me
interes publik (actio popularis), me té cilin pércaktohet diskriminim ndaj personave me aftési té kufizuara sa
i pérket qasjes sé tyre né vendet zgjedhore. Kjo éshté procedura e paré gjyqésore né té cilén Komisioni pér

Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi e pérdori institutin “mik i gjykatés” (amicus curiae) dhe
kontribuoi né procedurén.

Né pérputhje me Ligjin pér parandalimin dhe mbrojtjen nga diskriminimi, Komisioni pér Parandalimin dhe
Mbrojtjen nga Diskriminimi mund té iniciojé dhe té paragitet si bashkébisedues né procedurat gjygésore pér
mbrojtje nga diskriminimi ose, me kérkesé té palés apo me iniciativén e vet, té paragesé kérkesé qé gjykata
t'ia mundésojé dhe té veprojé si mik i gjykatés (amicus curiae). Amicus curiae ose mik i gjykatés éshté
njé person profesional, organizaté ose organ gé nuk éshté palé né procedurat gjyqésore, por me
ekspertizén, pérvojén dhe informacionet e tij né njé fushé té vecanté mund té késhillojé gjykatén pér njé
céshtje té vecanté juridike, e cila éshté objekt i procedurés gjygésore. Né prill té vitit 2021, Komisioni pér
heré té paré pérdori kompetencén e tij ligjore dhe kérkoi nga Gjykata Themelore Civile Shkup t’ia
mundésojé t&é veprojé si mik i gjykatés né procedurén gjygésore té iniciuar nga Komiteti i
Helsinkit pér té Drejtat e Njeriut - Shkup kundér Komisionit Shtetéror té Zgjedhjeve dhe Qeverisé sé
Republikés sé Magedonisé sé Veriut pér diskriminim direkt ndaj personave me aftési té kufizuara gjaté
realizimit té sé drejtés sé tyre té votés. Komisioni, si njé autoritet profesional pér barazi, béri njé
interpretim té neneve té Konventés Ndérkombétare té Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e Personave
me Aftési té Kufizuara né lidhje me pérshtatjen adekuate, qasjen e pérgjithshme, baraziné dhe
mosdiskriminimin né lidhje me aksesin né vendet e votimit dhe mundésiné qé personat me aftési té
kufizuara ta realizojné té drejtén e votés né ményré té barabarté me té tjerét, si pjesé pérbérése né jetén
politike dhe publike. Pér mé tepér, Komisioni né parashtrimin e tij béri njé pasqyré té shkurtér té praktikés
gjyqésore té Gjykatés Evropiane té té Drejtave té Njeriut pér ¢éshtjet né té cilat Gjykata konstatoi
diskriminim né bazé té aftésisé sé kufizuar pér shkak té mungesés sé pérshtatjes adekuate.

Pérve késaj céshtje, Komisioni paraprakisht né vitit 2021 veproi edhe sipas iniciativés sé tij, kurse sipas
informacionit (dyshimit té bazuar) té liferuar nga njé person me aftési té kufizuara fizike, i cili u ankua se
nuk mund ta depozitonte nénshkrimin e tij né mbéshtetje té njé liste té caktuar té pavarur té kandidatéve
pér zgjedhjet lokale né vitin 2021, inicioi proceduré pér mbrojtje nga diskriminimi kundér Komisionit
Shtetéror té Zgjedhjeve. Gjegjésisht, né gusht té vitit 2021, Komisioni konstatoi diskriminim té zgjatur

direkt né bazé té aftésisé sé kufizuar gjaté pjesémarrjes né jetén publike dhe politike nga Komisioni

Shtetéror i Zgjedhjeve ndaj personave me aftési té kufizuara fizike , pér shkak té infrastrukturés sé pa

pérshtatur e cila personave me aftési té kufizuara fizike ua pamundéson aksesin né objektet e Njésisé
Rajonal té KSHZ - Karposh dhe né kété ményré pamundésohet aksesi pérkatésisht hyrje-dalja e personave
me aftési té kufizuara fizike né ményré té barabarté me personat e tjeré. Duke e pasur parasysh se ¢éshtjet
e aksesit dhe pérshtatjes sé duhur té zyrave rajonale té KSHZ-sé ndikojné né pjesémarrjen né jetén publike
dhe politike té njé numri té konsiderueshém té qytetaréve, pérkatésisht se kéto ¢éshtje jané me interes
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publik, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi pér kété [éndé miratoi Rekomandim té

pérgjithshém.

Aktivitetet e realizuara té Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi

Konferenca e 6-té Rajonale e Organeve té Barazisé né Evropén Juglindore

Né periudhén kohore prej 5-7 shtator 2022, né Shkup u mbajt Konferenca e 6-té Rajonale e Organeve té
Barazisé né Evropén Juglindore. Konferenca u organizua nga Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi, me mbéshtetje financiare nga Misioni i OSBE-sé né Shkup, ku morén pjesé pérfagésues té
organeve pér barazi té Sllovenisé, Kroacisé, Bosnjé e Hercegovinés, Malit té Zi, Serbisé, Shqipérisé dhe
Kosovés, si dhe njé numér i madh i pérfagésuesve té institucioneve kombétare, organizatave, partneréve
dhe ekspertéve qé punojné né fushén e té drejtave té njeriut dhe mbrojtjes nga diskriminimi.

Né fokus té diskutimit té Konferencé ishin temat qé kané té béjné me rolin e organeve té barazisé né
procedurat gjyqésore pér mbrojtje nga diskriminimi, té cilat zhvillohen para gjykatave vendore dhe
ndérkombétare, si dhe kalimi i barrés sé provés né procedurat gjygésore dhe procedurat para organeve té
barazisé.

Pjesémarrésit e Konferencés sé 6-té Rajonale riafirmuan nevojén pér bashképunim dhe rrjetézim mé
intensiv té ndérsjellé té organeve té barazisé dhe institucioneve rajonale pér té drejtat e njeriut pér
shkémbimin mé té madh té pérvojés dhe shembujve konkreté té veprimit né raste té caktuara, té cilat do
t'u viné né ndihmé organeve me praktiké mé pak té zhvilluar, ta rrisin efikasitetin e tyre né ushtrimin e
kompetencave té tyre ligjore. Vecanérisht ato qé kané té béjné me trajtimin e parashtresave nga qytetarét
dhe personat juridiké, né dhénien e opinioneve, rekomandimeve dhe késhillave pér inicimin e procedurave
gjyqésore ose procedurave té tjera ligjore para instancave vendase dhe ndérkombétare, si dhe né ushtrimin
e funksionit té tyre prevenues dhe arsimor né parandalimin dhe mbrojtjen nga té gjitha llojet e
diskriminimit né shoqéri. Sé kétejmi u miratuan konkluzione dhe rekomandime si mé poshté :

Konkluzione

1. Organet e barazisé pérdorin konteste gjygésore strategjike pér té sqaruar ligjin, né drejtim té
zbatimit té duhur té legjislacionit kombétar dhe standardeve ndérkombétare.

2. Kriteret pér kontestet gjyqésore strategjike, té zhvilluara nga organet e barazisé, ndihmojné né
pérzgjedhjen e rasteve dhe né mbrojtje nga subjektivitetit potencial.

3. Pérveg kontesteve gjyqésore strategjike, opinionet e pérgjithshme (rekomandimet) mund té
ndihmojné né luftén kundér diskriminimit sistemik. Nga ana tjetér, inkurajohet pérdorimi i
instrumenteve té reja kreative lidhur me provat, si¢ éshté testimi i situatés dhe statistikat, nga
organet e barazisé né rastet gjyqésore pér mbrojtjen nga diskriminimi.

4. Pér té arritur efektin e zgjerimit pérkatésisht efektin e valézimit nga rastet e suksesshme
gjyqésore, organet e barazisé shpesh pérdorin mekanizma komunikimi dhe ndértojné aleanca me
shoqériné civile, institucionet kombétare té té drejtave té njeriut, partnerét socialé dhe sektorin
privat.
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Rekomandime /Pikat e Veprimit

1. Pérdorimi mé aktiv i kontesteve strategjike gjyqésore

2. Intensifikimi i bashképunimit me instancat mé té larta gjygésore, institucionet e trajnimit té
gjyqésorit dhe inspektorateve

3. Inkurajimi i bashképunimit me organizatat qytetare dhe mediat si njé nga ményrat e pérballimit
me raportimin e pamjaftueshém

Kontributi né konsultat e Komisionit Evropian lidhur me standardet e Organeve té Barazisé

Raportimi dhe avokimi ndérkombétar

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi e dérgoi kontributin e tij né konsultat e
Komisionit Evropian pér hartimin e standardeve té organeve té barazisé. Né dokumentin e tij KPMD e
nénvizoi réndésiné e té pasurit organe té fugishme dhe efektive té barazisé pér luftimin e diskriminimit dhe
promovimin e parimit té barazisé, garantimin e pavarésisé sé organeve té barazisé, gasjen né shérbimet e
organeve té barazisé pér té gjithé qytetarét dhe ndikimin e standardeve detyruese minimale lidhur me
fugizimin e organeve té barazisé dhe sigurimin e pavarésisé dhe efikasitetin e tyre.

Kontributi i Republikés sé Magedonisé sé Veriut né Raportin e 4-té ndaj Paktit Ndérkombétar pér
té Drejtat Civile dhe Politike.

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi mori pjesé né hartimin e Raportit té 4-té té
Republikés sé Magedonisé sé Veriut né Paktin Ndérkombétar pér té Drejtat Civile dhe Politike (ICCPR).
Né kontributin e tij, Komisioni informoi pér masat legjislative dhe masat e tjera té marra gjaté periudhés
raportuese pér parandalimin dhe luftimin e diskriminimit né bazé té orientimit seksual, seksit, identitetit
gjinor, aftésisé sé kufizuar, statusit socio-ekonomik, moshés, racés, pérkatésisé etnike, fes¢, statusit té HIV
dhe/ose kombésisé. Njékohésisht, Komisioni raportoi lidhur me zbatimin e Ligjit pér parandalimin dhe
mbrojtjen nga diskriminimi, si dhe pér té gjitha hapat e ndérmarra pér sigurimin e funksionimit té pavarur
dhe efektiv té Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi.

Komisioni raportoi edhe pér segregacionin e fémijéve romé né arsim. Komiteti u informua pér
diskriminimin e konstatuar indirekt gé shkakton segregacion té fémijéve romé né dy shkolla né qytetet
Shtip dhe Manastir, bazuar né pérkatésiné etnike né fushén e arsimit, qé buron nga dispozitat e Ligjit pér
arsimin fillor, si dhe pér rekomandimin e pérgjithshém pér desegregimin e fémijéve romé né arsim, i cili u
rekomandon autoriteteve kompetente té vetéqeverisjes lokale té ndérmarrin aktivitete pér respektimin
konsekuent té akteve pér rajonizimin né komunat e tyre, té cilat do té synonin desegregimin e fémijéve
romé.

Ditét e Hapura té KPMD-sé pér Barazi dhe Mosdiskriminim

Nén moton IDENTIFIKO, DENONCO, PARANDALO DISKRIMINIMIN, né periudhén kohore nga 12 shtatori
deri mé 23 shtator 2022, né shtaté qytete u mbajtén dité té hapura me temén BARAZIA dhe
MOSDISKRIMINIMI. Qéllimi i aktiviteteve ishte prezantimi i kompetencave té Komisionit para qytetaréve
dhe mundésia e tyre pér té komunikuar drejtpérdrejt me anétarét e Komisionit dhe punonjésit e shérbimit
profesional pér ¢éshtjet né fushén e té drejtave té njeriut, barazisé dhe mos diskriminimit. Ngjarjet u



12.09.2022 né Tetové
13.09.2022 né Kumanové,
19.09.2022 né Manastir
20.09.2022 né Ohér
21.09.2022 né Strumicé
22.09.2022 né Shtip
23.09.2022 né Veles

Bashképunimi me institucione dhe organizata té tjera dhe bashképunimi ndérkombétar
Memorandume bashképunimi

L

Né shkurt té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi nénshkroi njé
Memorandum Bashképunimi me organizatén qytetare Qendra Magedonase pér Bashképunim
Ndérkombétar, i cili deklaron interesin e té dy paléve pér té dhéné njé kontribut té pérbashkét né
forcimin e rolit té KPMD-sé né respektimin e té drejtave té qytetaréve qé trajtohen né ményré té
pabarabarté pérmes zbatimit té projektit “Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi kryen rolin e tij parandalues dhe mbrojtés”, financuar nga Bashkimi Evropian nga 1
janari 2022 deri mé 31 dhjetor 2023. Bashképunimi midis KPMD-sé dhe QMBN-sé pérfshin
shkémbimin e té dhénave, pjesémarrjen né takime, punétori, trajnime, vizita studimore, tryeza té
rrumbullakéta, konferenca, hartimin e raporteve dhe forma té tjera té bashképunimit pér té cilat
palét do té bien dakord, ndérsa do té rezultojné nga nevojat aktuale té Projektit. Né kuadér té
Projektit do té pérgatitet edhe njé "Barometér pér té Drejtat e Njeriut dhe Anti-Diskriminim".

Né mars té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe Zyra e
Komisionerit té Larté prané Kombeve té Bashkuara pér Refugjaté (UNHCR) nénshkruan njé
Memorandum Bashképunimi pér té forcuar partneritetin e tyre strategjik. Té dyja organizatat do té
vazhdojné té mbéshtesin té drejtat e personave né mandatin e UNHCR né vend, pérmes
partneriteti né fushén e mbrojtjes, komunikimit, afrimit me komunitetin, si dhe né transformimin e
narracionit pér azilkérkuesit, refugjatét, personat nén mbrojtje subsidiare dhe personat né rrezik té
pashtetésisé. KPMD-ja obligohet té intervenojé né rastet e diskriminimit ndaj kétyre individéve dhe
do té pérgendrohet né promovimin e trajtimit té barabarté té té gjithé personave.

Né mars té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe Ministria e
Brendshme nénshkruan njé Memorandum Bashképunimi, géllimi kryesor i té cilit éshté té sigurojé
té dhénat e nevojshme né dispozicion, té cilat i pérpunon Ministria e Brendshme, né ményré gé té
sigurojé njé kontribut té pérbashkét pér fugizimin e rolit té Komisionit pér Parandalimin dhe
Mbrojtjen nga Diskriminimi né respektimin e té drejtave té qytetaréve, qé trajtohen né ményré té
pabarabarté. Krijohet njé kornizé né té cilén do té zhvillohet partneriteti i ndérsjellé né disa
segmente, kryesisht né fushén e shkémbimit cilésor dhe efikas té informacioneve, té dhénave,
pérvojave, njohurive, edukimit dhe trajnimit, si dhe realizimit té llojeve té tjera té bashképunimit né
pérputhje me kompetencat e pércaktuara ligjérisht té té dy institucioneve. Né kuptimin
operacional, pérve specifikimit té shkémbimit té informacioneve dhe té dhénave, Memorandumi i
Bashképunimit parashikon njé séré formash té ndryshme té veprimit té pérbashkét - sic jané
ngjarjet e pérbashkéta, pérgatitja e pérbashkét e analizave té raporteve dhe forma té tjera té
bashképunimit né té cilat lihet hapésiré edhe pér angazhimin e ekspertéve té jashtém, né ményré



qé té sigurohet funksionimi cilésor i Komisionit né fushén e kompetencave ku pjesémarrja e
Ministrisé sé Brendshme éshté gjithashtu e nevojshme.

Né mars té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi nénshkroi njé
Memorandum Bashképunimi me Késhillin e Etikés né Media i cili parashikon veprim dhe
bashképunim té pérbashkét né interes té promovimit té barazisé dhe luftimit té té gjitha formave
té diskriminimit. Qéllimi i bashképunimit éshté ngritja e vetédijes sé qytetaréve pér pasojat e
démshme nga diskriminimi dhe vokabulari ngacmues né sferén publike, por edhe promovimi i
raportimit té pavarur, profesional dhe etik né media, té liruar nga paragjykimi dhe gjuha
diskriminuese , gjuha ngacmuese, si dhe nga gjuha qé provokon ose inkurajon diskriminim.
Aktivitetet arsimore do té iniciohen dhe inkurajohen bashkérisht, me qéllim té ngritjes sé njohurive
dhe té kuptuarit e gazetaréve dhe punonjésve té medias pér identifikimin e diskriminimit dhe
pasojave té tij, si dhe ményrat pér ta parandaluar até, por edhe pér té zhvilluar forma té
mbéshtetjes dhe mbrojtjes sé gazetaréve dhe pérfagésuesve té medias té ciléve u adresohet gjuha
ngacmuese dhe diskriminimi.

Né prill té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe Instituti pér
Kérkime dhe Analiza té Politikave “Romalitiko”, nénshkruan njé Memorandum Bashképunimi.
Qéllimi i nénshkrimit té kétij dokumenti éshté promovimi, zhvillimi dhe bashképunimi i
vazhdueshém né lidhje me baraziné, promovimin e té drejtave té njeriut dhe eliminimin e té gjitha
[lojeve té diskriminimit né pérputhje me interesat dhe objektivat e pérbashkéta té té dy subjekteve.
Me Memorandumin parashikohet si vijon: KPMD-ja do t'i caktojé pérfagésuesit e saj né takimet
informuese té organizuara né zyrat e Romalitiko né mbaré vendin, ku qytetarét e komunitetit etnik
rom do té njoftohen né ményré té drejtpérdrejté me punén e tyre dhe do t' i informojné se si ta
denoncojné diskriminimin. Pérveg késaj, Komisioni dhe Romalitiko do té shkémbejné informacion
periodik né lidhje me [éndét gé kané té béjné me diskriminimin e adresuar komunitetit etnik rom.
Né prill té vitit2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi dhe Fakulteti
Juridik prané Universitetit “Shén Kliment Ohridski* - Manastir, nénshkruan njé Memorandum
Bashképunimi. Qéllimi i nénshkrimit té kétij dokumenti éshté vendosja e bashképunimit afatgjaté
shkencor, profesional, arsimor dhe aplikativ ndérmjet paléve kontraktuese.

Né qershor té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi nénshkroi njé
Memorandum Bashképunimi me Shoqatén pér Pakicat Seksuale dhe Gjinore “Fronti Subversiv”
me qéllim té mbéshtetjes sé pérpjekjeve pér luftimin e gjuhés diskriminuese dhe dukurive té tjera
negative né internet, me qéllim té mbéshtetjes sé aktiviteteve pér parandalimin dhe mbrojtjen nga
diskriminimi té qytetaréve té Republikés sé Magedonisé sé Veriut.

Né qershor té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi nénshkroi njé
Memorandum Bashképunimi me Institutin pér Qeverisje té Miré dhe Perspektiva Euro-Atlantike -
IQMPE , me qéllim té realizimit té pérpjekjeve té pérbashkéta pér té forcuar bashképunimin dhe
mbéshtetjen e ndérsjellé né pérpjekjet pér ta luftuar gjuhén diskriminuese dhe dukurité e tjera
negative né hapésirén e internetit. Ai krijon njé kornizé pér bashképunim té ndérsjellé pér té
ndérmarré aktivitete té pérbashkéta té koordinuara pér té promovuar mbrojtjen dhe sigurimin e
gézimit té ploté dhe té barabarté té té gjitha té drejtave dhe lirive té njeriut té té gjithé
qytetaréve, avokim té pérbashkét publik né temén qé lidhet me luftén kundér gjuhés diskriminuese
dhe zbatimin e aktiviteteve dhe fushatave té pérbashkéta mediatike, dhe ngjashém.



9.

Né korrik té vitit 2022, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi lidhi njé
Memorandum Bashképunimi me Kabinetin e Presidentit té Republikés sé Magedonisé sé Veriut.
Qéllimi i Memorandumit éshté qé nén patronazhin e Presidentit té Republikés sé Magedonisé sé
Veriut Stevo Pendarovski, kurse pérmes vendosjes sé kornizés pér bashképunim me Komisionin pér
Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi, té ndérmerren veprime té koordinuara pér
promovimin e mbrojtjes dhe sigurimin e gézimit té ploté dhe té barabarté té té gjitha té drejtave
dhe lirive themelore té njeriut pér té gjithé qytetarét.

Fuqizimi i kapaciteteve t& KPMD-sé
Né periudhén kohore nga 27 shtatori deri mé 6 tetor 2022, u realizua njé vizité studimore e anétaréve dhe
punonjésve té shérbimit profesional té Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi (KPMD)

né Londér, Angli dhe Belfast, Irlandén e Veriut. Qéllimi i vizités ishte té kontribuojé né ngritjen e

kapaciteteve té anétaréve dhe shérbimit té KPMD-sé duke e transferuar ekspertizén me pérfagésuesit
relevanté né fushén e barazisé, té drejtave té njeriut dhe anti-diskriminimit né Mbretériné e Bashkuar.

Gjaté vizités, KPMD-ja mori pjesé né takimet dhe prezantimet e méposhtme:

Prezantim i pasqyrés sé punés sé Komisionit pér té Drejtat e Njeriut né Skoci dhe procesi i
inkorporimit té marréveshjeve ndérkombétare pér té drejtat e njeriut né legjislacionin e Skocisé;
Prezantimi i Standardeve dhe Mekanizmave Ndérkombétare té Kombeve té Bashkuara pér
Parandalimin e Diskriminimit;

Prezantimi mbi rolin, strukturén dhe punén e Komisionit pér Barazi dhe té Drejtat e Njeriut
(KBDN;j) né Londér, i cili éshté pérgjegjés pér Angling, Uellsin dhe Skociné dhe nuk ka kompetenca
né Irlandén e Veriut;

Vizité né Komitetin Parlamentar pér Graté dhe Barazi dhe njé takim pune me pérfagésuesin e
Komitetit Parlamentar pér Graté dhe Barazi né Mbretériné e Bashkuar.

Vizité dhe takim pune me Zyrén Qeveritare pér Baraziné e Politikave dhe Legjislacionin;
Prezantimi mbi Punén e Fondacionit "Runnymede Trust" lidhur me promovimin e barazisé racore;
Prezantimi mbi rolin dhe punén e Komisionit té Barazi né Irlandén e Veriut

Prezantimi nga zyrtarét e larté té Zyrés Ekzekutive (Kabineti Qeveritar) té Irlandés sé Veriut.
Prezantimi mbi buxhetimin gjinor né Irlandén e Veriut

Roli dhe puna e Avokatit té Popullit né Irlandén e Veriut

Vizita studimore u organizua né kuadér té bashképunimit té pérbashkét ndérmjet Projektit “Lufta kundér
diskriminimit pérmes mbéshtetjes sé KPMD-sé" té mbéshtetur financiarisht nga Qeveria e Mbretérisé sé
Bashkuar pérmes Ambasadés Britanike né Shkup, ndérkaq i implementuar nga Qendra pér Menaxhimin e
Ndryshimeve dhe Projektit “Komisioni kundér diskriminimit e kryen rolin e tij parandalues dhe mbrojtés” té

mbéshtetur financiarisht nga Bashkimi Evropian, ndérsa té implementuar nga Qendra Magedonase pér

Bashképunim Ndérkombétar.



Prezenca e Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi
né Media

Pér sa i pérket vizibilitetit né media dhe né publik, KPMD-ja pati njé vit té miréfillté aktiv.
Komisioni né vitin 2022 mbajti pesé konferenca pér shtyp.

Né maj, KPMD-ja realizoi njé konferencé pér shtyp pér ta prezantuar Raportin e tremujorit té paré té vitit,
ku paraqiti té dhénat se né periudhén e specifikuar, Komisioni veproi ndaj gjithsej 95 parashtresave, nga té
cilat 57 jané parashtruar né tremujorin e paré té vitit 2022, dhe pjesa tjetér jané nga viti 2021. Né kété
raport éshté theksuar se fusha mé shumé e pérfagésuar ku éshté konstatuar diskriminim éshté fusha e
medias, me ¢'rast jané miratuar opinione pér 13 raste.

Me rastin e 8 prillit, Dités Ndérkombétare té Roméve, KPMD-ja né njé konferencé pér shtyp konstatoi se
akoma ekziston diskriminimi racor né shtetin toné, i cili kryesisht synon bashkéqytetarét tané pjesétaré té
komunitetit rom. Diskriminim ndaj kétij komuniteti etnik, KPMD-ja ka detektuar pérmes shembujve té
segregacionit né vendbanime, segregacionit té fémijéve romé né shkollat fillore, mospasjes gasje té grave
rome né mbrojtjen shéndetésore dhe shérbimet gjinekologjike, mospasjes gasje né ujé né disa lagje té
caktuara rome, mospasjes qasje né té mira dhe shérbime sociale. Né kété konferencé pér shtyp, u
prezantuan raste né té cilat jané pérmbushur rekomandimet e miratuara nga KPMD-ja.

Komisioni mbajti njé konferencé pér shtyp pér nxénésit me aftési té kufizuara nga Gostivari, me ¢'rast e
arsyetoi Opinionin e miratuar, i cili konstaton segregacion dhe pérjashtim nga procesi arsimor té nxénésve
me sindromén Down, si dhe diskriminimin té zgjatur direkt pér shkak té infrastrukturés sé papérshtatur
shkollore. Né kété rast, rekomandimet e prezantuara nga KPMD-ja u respektuan plotésisht.

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi né tetor té vitit 2022 né njé konferencé pér
shtyp publikoi Opinionin dhe Rekomandimet né lidhje me parashtresén e parashtruar kundér Shoqatés
“Qendra Kulturore Ivan Mihajlov - Manastir” pér diskriminim né bazé kombétare dhe etnike ndaj popullit
magedonas dhe pjesétaréve té té gjitha komuniteteve etnike né Republikén e Magedonisé sé Veriut.

Né fund té muajit néntor, Komisioni para mediave e prezantoi opinionin e miratuar né lidhje me Ligjin pér
népunésit administrativé, né té cilin konstaton se Propozim-ligji pér népunésit administrativé pérmban
dispozita diskriminuese né nenin 71, i cili i rrequllon pagat e népunésve administrativé té punésuar né
ministrité dhe sekretariate né ményra té ndryshme, kundrejt népunésve administrativé té punésuar né
institucionet e sektorit publik.

Komisioni, né vitin 2022, mediave u dérgoi pesémbédhjeté njoftime me informacione né lidhje me punén e
tij.
Anétarét e KPMD-sé kané marré pjesé né mbi dhjeté emisione té ndryshme, pyetjeve té gazetaréve u jané

pérgjigjur me shkrim dhe kané dhéné deklarata.

Né segmente té ndryshme, Komisioni éshté cituar né mediat e shkruara dhe elektronike mé shumé se 70
heré, ndérsa artikuj gazetaresk né lidhje me aktivitetet konkrete té KPMD-sé jané botuar péraférsisht
pesédhjeté heré.



Ka mbi njéqind artikuj té publikuar né fagen e INTERNETIT dhe profilin Facebook té KPMD-sé, duke e
pérfshiré shénimin e datave me réndési botérore né lidhje me té drejtat e njeriut dhe mosdiskriminimin.

Buxheti, llogaria pérfundimtare dhe financimi

Né vitin 2022, Buxheti i Komisionit pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi, i cili udhéhiget si
Programi 20, éshté projektuar né njé shumé té pérgjithshme prej 15.320.000,00 denaré.

Pér té zbatuar né ményré mé efektive programin e punés té Komisionit, prioritetet strategjike dhe
aktivitetet e planifikuara pér vitin 2022, si dhe pér té mundésuar funksionim pa pengesa té Shérbimit
profesional, gjaté vitit, u imponua nevoja pér ridedikime té caktuara, si mé poshté: ridedikimi i zérave 483 -
blerja e mobileve, 425 - shérbimet kontraktuese , 464 - transferta té ndryshme dhe 404 - kompensime.

Me rishikimin e buxhetit, té votuar nga Kuvendi, né programin 20 - Komisioni pér Parandalimin dhe
Mbrojtjen nga Diskriminimi, jané shtuar 4.000.000,00 denaré, edhe até né kéto zéra: paga dhe kompensime
- 2.000.000 denaré, mallra dhe shérbime - 1.560.000 denaré dhe né zérin pér shpenzime kapitale -
440.000 denaré.

Né vazhdim éshté pasqyra tabelare e mjeteve té akorduara, té planifikuara dhe té shpenzuara sipas zérave,
gjaté vitit 2022:

Pershkflml i pjeséve té N“ur'nrl i Buxheti Mjete té % realizim
Buxhetit zérit shpenzuara

Pagat themelore 401 9.528.000,00 | 8.918.032 8918.032,00 | 93,60%
i(:c"i:'b”te persigurimin 40, 3542.000,00 | 346410600 | 346410600 | 97,80%
Kompensime 404 120.000,00 99.000,00 | 99.000,00 82,50%
Shpenzimet e udhétimit | -, 750.00000 | 750.000,00 | 570.828,00 | 7611%
dhe ditore

Shérbimet komunale,

ngrohja, komunikimi dhe | 421 1100.667,00 | 1100.667,00 | 90748300 82,45%
transporti

v“::;f"a'e dhe inventarii | 280.000,00 | 280.000,00 | 226.834,00 81,01%
HTETEE G IEnUE s | 401414,00 40141400 | 44.012,00 10,96%
rijedhése

Shérbime kontraktuese 425 640.000,00 | 640.000,00 | 588.977.00 92,03%
plendiateien 426 550.000,00 | 550.000,00 | 301.038,00 54,73%
rijedhése

Transferta té ndryshme 464 50.000,00 50.000,00 35.101,00 70,20%
HEERAES AT | s 98.586,00 9858600 | 0 0,00%
ekzekutive

Blerja e pajisjeve dhe 480 100488100 | 1.004.881,00 | 779.881,00 77,61%
makinave

Blerja e mobileve 483 72.452,00 7245200 | 72452,00 100,00%




Investime dhe mjete jo-
financiare

485

100.000,00

100.000,00

32.450,00

32,45%

GJITHSEJ

18.238.000,00

17.529.138,00

16.040.194,00

87,95%




Anekse

»  Aneksi 1: Pasqyra tabelare e rasteve té diskriminimit té konstatuar sipas fushave, llojeve dhe
bazave té diskriminimit

»  Aneksi 2: Raste té vecuara nga praktika

»  Aneksi 3: Llogaria pérfundimtare



Aneksi 1: Pasqyra tabelare e rasteve té konstatuara té diskriminimit sipas fushave, llojeve dhe bazave té

diskriminimit
Fusha e diskriminimit Lloji i diskriminimit Bazat e diskriminimit Numri {
rasteve
Seksi, orientimi seksual, identiteti
gjinor, pérkatésia né njé grup té 5
margjinalizuar dhe cilésia
personale dhe statusi shogéror
N o Aftésia e kufizuar 1
gacmim! Identiteti gjinor dhe pérkatésia né 1
njé grup té margjinalizuar
Orientimi seksual 1
Orientimi seksual dhe identiteti 5
gjinor
Pérkatésia kombétare ose etnike 3
Seksi, orientimi seksual, identiteti
Ngacmimi dhe thirrja, nxitja dhe gimor, pe‘rkate51a ne e grup te 1
. . o margjinalizuar dhe cilésia
instruksione pér diskriminim ) .
personale dhe statusi shogéror
Orientimi seksual dhe identiteti 5
gjinor
Seksi, orientimi seksual, identiteti
Ngacmimi né formén e gjinor, pérkatésia né njé grup té 1
diskriminimit té zgjatur margjinalizuar dhe cilésia
Informimi publik dhe media personale dhe statusi shogéror
ey | 54 e
shuméfishté, nxitja dhe grip! . ' 1
. . e familjar ose martesor dhe
instruksione pér diskriminim C
orientimi seksual
Ngacmimi i shuméfishté dhe i Gjinia dhe pérkatésia né njé grup 1
zgjatur dhe ngacmimi seksual té margjinalizuar
Orientimi seksual, identiteti gjinor
Thirrja dhe nxitja pér ngacmim dhe pérkatésia né njé grup té 1
margjinalizuar
Thirrja, nxitja dhe instruksione pér | Seksi, gjinia dhe orientimi seksual 1
diskriminim Orientimi seksual 1
Pérkatésia kombét tnik
Thirrja, nxitja dhe instruksione pér eriatesia fomnetare 0se EEnke 1
o ) dhe feja ose besimi fetar
diskriminim dhe ngacmim .
Orientimi seksual 1
Seksi, orientimi seksual, identiteti
Ngacmimi i pérséritura dhe i gjinor, pérkatésia né njé grup té 1
zgjatura margjinalizuar dhe cilésia
personale dhe statusi shogéror
L . Seksi, orientimi seksual, identiteti
Ngacmimi i zgjatura dhe i N TR,
gjinor dhe pérkatésia né njé grup 1

pérséritur

té margjinalizuar




Seksi, orientimi seksual, identiteti
gjinor, pérkatésia né njé grup té
margjinalizuar dhe cilésia
personale dhe statusi shogéror

Ngacmimi i shuméfishté dhe i
zgjatur dhe nxitja pér ngacmim

Pérkatésia kombétare ose etnike
dhe pérkatésia né njé grup té
margjinalizuar

Ngacmimi i zgjatura dhe i
pérséritur

Pérkatésia kombétare ose etnike

Rasti i thirrjes, nxitjes dhe
instruksionit té zgjatur pér
diskriminim

Seksi, gjinia, orientimi seksual dhe
identiteti gjinor

Ngacmimi i zgjatur, i pérséritur
dhe i shuméfishté dhe thirrja,
nxitja dhe instruksione pér
diskriminim

Orientimi seksual dhe pérkatésia
né njé grup té margjinalizuar

Ngacmimi seksual

Seksi dhe gjinia

Ngacmimi

Pérkatésia kombétare ose etnike
dhe bindja politike

Arsimi, shkenca dhe sporti

Ngacmimi

Pérkatésia kombétare ose etnike
dhe feja ose besimi fetar

Diskriminimi direkt

Pérkatésia kombétare ose etnike

Diskriminimi i pérséritur dhe i
zgjatur direkt dhe diskriminimi
indirekt

Cilésia personale dhe statusi
shogéror dhe mosha

Diskriminimi indirekt me té cilin
shkaktohet segregacion

Pérkatésia kombétare ose etnike

Segregacioni dhe pérjashtimi,
diskriminimi i zgjatur direkt dhe
thirrja, nxitja dhe instruksione pér
diskriminim

Aftésia e kufizuar dhe gjendja
shéndetésore

Qasja né té mira dhe shérbime

Diskriminimi direkt

Pérkatésia kombétare ose etnike,
pérkatésia né njé grup té
margjinalizuar, origjina sociale
dhe statusi pronésor

Pérkatésia kombétare ose etnike
dhe feja ose besimi fetar

Raca, ngjyra e lékurés, pérkatésia
kombétare ose etnike, pérkatésia
né njé grup té margjinalizuar dhe
gjuha

Raca, ngjyra, pérkatésia
kombétare ose etnike, origjina
sociale dhe statusi pronésor

Origjina sociale dhe cilésia
personale dhe statusi shogéror

U detektua diskriminim i
shuméfishté dhe i zgjatur direkt

Pérkatésia kombétare ose etnike,
pérkatésia né njé grup té




margjinalizuar, origjina sociale
dhe statusi pronésor

Aftésia e kufizuar 1
Diskriminimi i zgjatur direkt G'innia dl.].e pf'érkatésia n€ e grup 2
té margjinalizuar
Bazé tjetér: Vendi i shkollimit 1
Cilésia personale dhe statusi 1
shogéror
Ngacmimi Seksi dhe cilésia personale dhe 1
statusi shogéror
Bindja politike 2
Cilésia personale dhe statusi 5
iheniot o ounte | Dt o shogéror
Puna dhe marrédhéniet e punés Diskriminimi direkt Sl 1
Aftésia e kufizuar 1
Diskriminimi direkt dhe i zgjatur,
ngacmimi né vendin e punés Bindja politike 1
dhe viktimizimi
Diskriminimi i zgjatur direkt Arsimi 1
o Cilésia personale dhe statusi
Ngacmimi i zgjatur « 1
shogéror
Puna dhe marrédhéniet e punés Diskriminimi direkt Pérkatésia kombétare ose etnike 1
dhe Arsimi, shkenca dhe sporti dhe gjuha
Siguria sociale duke e pérfshiré Diskriminimi i zgjatur direkt Seksi 1
edhe fushén e mbrojtjes sociale, . 5
sigurimin pensional dhe invalidor, o . Rac‘a, perka'FESINa kor?b‘etar’e (??e
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Aneksi 2: Raste té vecuara nga praktika

Bursa pér studenté/nxénés - diskriminimi indirekt né bazé té statusit arsimor dhe qasjes sé
pabarabarté né bursa mé té larta né fushén e arsimit

Né verén e vitit 2021, Ministria e Arsimit dhe Shkencés shpalli konkurse pér ndarjen e bursave pér studenté
dhe pér nxénésit e shkollave té mesme pér vitin shkollor pérkatésisht akademik 2021/2022, duke potencuar
se Qeveria e Republikés sé Magedonisé sé Veriut ka vendosur thuaja se ta dyfishojé shumén e bursave pér

pérfituesit e rinj.

Komisionit iu parashtruan dy parashtresa pér mbrojtje nga diskriminimi nga njé studente dhe nga njé
nxénés i shkollés sé mesme, pérfitues té bursave, té cilét té drejtén e realizuan para vitit akademik
pérkatésisht vitit shkollor 2021/2022 kurse kontratat e tyre né lidhje me bursat me automatizém vazhduan
té paguhen né njé shumé mé té ulét, megjithése kushtet e pérfitimit té késaj té drejte ishin identike me dy
konkurset e fundit té publikuara nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés.

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi né té dy rastet konstatoi diskriminim indirekt
né bazé té statusit arsimor dhe shkeljes sé té drejtés pér trajtim té barabarté né pérdorimin e bursave
studentore/té nxénésve té shkollave té mesme, né njé shumé mé té larté krahasuar me pérfituesit e rinj, té
kryer nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés né fushén e arsimit.

Pas konstatimit té diskriminimit indirekt ,KPMD-ja rekomandoi qé Ministria e Arsimit dhe Shkencés té
pérpilojé ndryshime dhe plotésime té Programeve pér realizimin e veprimtarive standardi studentor/i
nxénésve té shkollave té mesme me njé plan veprimi dhe implikimet pérkatése buxhetore, né ményré gé té
barazohen té gjitha bursat né 6050 ose 3500 denaré, né ményré adekuate dhe té njéjtat t'ia paragesé
Qeverisé sé Republikés sé Magedonisé sé Veriut pér miratim, né ményré qé té eliminohet shkelja e
konstatuar e sé drejtés pér barazi.

Gjaté miratimit té Buxhetit té RMV-sé pér vitin 2023, Kuvendi miratoi njé amendament me té cilin u
siguruan mjete pér pagesén e rreth 3000 bursave studentore dhe rreth 1000 bursave pér nxénésit e
shkollave té mesme né shumé mé té larté, sipas rekomandimeve té KPMD-sé.

Shogata Qendra Kulturore Ivan Mihajlov Manastir - ngacmimi, nxitja dhe diskriminimi indirekt né bazé
té pérkatésisé kombétare dhe etnike né fushén e shogatave

OTh Lidhja e Luftétaréve té LNC-sé dhe Luftés Antifashiste té Magedonisé 1941-45 dhe qytetarét pérkrahés
parashtruan parashtresé pér mbrojtjen nga diskriminimi né bazé té pérkatésisé kombétare dhe etnike né
fushén e veprimtarisé né shogata dhe né organizata té tjera né bazé té anétarésimit kundér Shogatés
Qendra Kulturore Ivan Mihajlov Manastir. Né kété parashtresé, ata theksojné se anétarét, familjet,
mbéshtetésit dhe admiruesit e LNC-sé dhe luftés antifashiste 1941-1945, pjesétaré té popullit magedonas
dhe té té gjitha komuniteteve té tjera etnike né shoqériné magedonase, jané té shqetésuar dhe té fyer sa i
pérket dinjitetit dhe integritetit té tyre personal, pér shkak té regjistrimit té shogatés qé mban emrin, sig
thoné ata "té njérit prej eksponentéve mé té médhenj té fashizmit... dhe bashképunétor i Hitlerit, Musolinit,




Ante Pavelicit dhe Car Borisit té Treté... me ¢'rast béhet promovimi dhe rehabilitimi i ideologjisé fashiste,
militarizmit dhe politikave antimagedonase.., promovohet revizionizmi historik" dhe mohohet identiteti
kombétar magedonas.

Né saje té trajtimit té parashtresés, né pérputhje me kompetencat ligjore, Komisioni ndérmori njé séré
veprimesh me qéllim té pércaktimit té gjendjes faktike. Shogata u regjistrua mé 15.03.2019 né Regjistrin
Qendror né Manastir, ndérsa né dokumentacionin bashkélidhur Komisioni konstatoi se né vend té pélqimit -
si akt administrativ - pér pérdorimin e emrit té njé figure historike né emértimin e shoqatés, Ministria e
Drejtésisé léshoi njé njoftim ku thekson se meqé nuk posedon regjistér té figurave historike, nuk éshté né
gjendje té léshojé pélgim. Pér mé tepér, Komisioni kérkoi edhe mendim profesional pér emrin dhe veprén e
Mihajlovit nga IPSh Instituti i Historisé Kombétare, duke e pasur parasysh se né statutin, programin dhe
fagen e internetit té shoqatés né rrjetin social “Facebook” né ményré té qarté theksohet se detyra dhe
qéllimi kryesor i shoqatés éshté promovimi i jetés, ideologjisé, rehabilitimi dhe ndrigimi e figurés dhe veprés
sé lvan Mihajlov-it. IHK e adresoi opinionin profesional né té cilin specifikoi se “Emérimi i ndonjé gendre,
klubi apo shogate té qytetaréve me emrin lvan Mihajlov éshté provokim i pashembullt dhe fyerje pér
popullin magedonas, sepse duke propaganduar figurén dhe veprén e tij, né fakt, propagandohet...
bashképunimi i tij me ideologjiné fashiste dhe naziste, si dhe mohimi nga ana e tij, prej shtaté dekadash, té
popullit magedonas”.

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi né kété rast konstatoi ngacmim té zgjatur dhe
té shuméfishté si njé lloj diskriminimi mé i réndé né bazé té pérkatésisé kombétare dhe etnike, té kryer nga
Shogata Qendra Kulturore Ivan Mihajlov ndaj anétaréve, familjeve, mbéshtetésve dhe admiruesve té Lidhjes
sé Luftétaréve té LNC-sé, ndaj popullit magedonas dhe pjesétaréve té té gjitha komuniteteve etnike né
shogériné magedonase. Pérveg késaj, Komisioni konstatoi thirrje, nxitje dhe instruksion pér diskriminim té
zgjatur dhe té shuméfishté si njé lloj diskriminimi mé i réndé né bazé té pérkatésisé kombétare dhe etnike,
té kryer nga Shogata Qendra Kulturore pérmes publikimit té pérmbajtjeve ngacmuese qé e promovojné
figurén dhe ideologjiné e Ivan Mihajlov-it pérmes faqes sé tyre né rrjetin social "Facebook'".

Komisioni mes tjerash konstatoi edhe diskriminim indirekt té kryer nga Ministria e Drejtésisé pér mos
ushtrimin e kompetencave té saj ligjore me ¢'rast i mundésuan Shoqatés Qendra Kulturore t'i kryejé
veprimet e lartpérmendura shqetésuese, né drejtim té mundésimit té abuzimit té lirisé sé asocimit dhe
tubimit qé rezultoi me llojet e theksuara té diskriminimit.

Pas llojeve té konstatuara té diskriminimit, Komisioni i rekomandoi Shoqatés Qendra Kulturore lvan
Mihajlov qé t'i largojé té gjitha elementet kontestuese sa i pérket emrit, statutit dhe programit té punés gé
shkaktonin ngacmime, brenda 45 ditéve, si dhe ti heqé té gjitha pérmbajtjet kontestuese ngacmuese nga
fagja e tyre né Facebook sa mé shpejt qé té jeté e mundur, por jo mé voné se 30 dité.

Komisioni i rekomandoi Ministrisé sé Drejtésisé, né pérputhje me nenin 58, té béjé mbikéqyrje mbi
ligjshmériné e zbatimit té Ligjit pér shogata dhe fondacione, vecanérisht né pjesén e akteve té Shogatés né
lidhje me nenin 4 té LShF-sé, duke marré parasysh nenin 20 té Kushtetutés sé Republikés sé Magedonisé
sé Veriut brenda afatit prej 45 ditéve.

Pas pranimit té njoftimeve me shkrim nga Shogata dhe Ministria e Drejtésisé se nuk i kané zbatuar
rekomandimet e KPMD-sg, konform kompetencave ligjore, Komisioni paraqiti kérkesé pér inicimin e




procedurés pér kundérvajtje né gjykatén kompetente pér kundérvajtje kundér Kryetarit té Shoqatés dhe
kundér Ministrit té Drejtésisé.

E. Nga Gostivari - segregacioni dhe pérjashtimi, diskriminim i zgjatur direkt né bazé té aftésisé sé
kufizuar dhe nevojave té vecanta arsimore dhe thirrjes, nxitjes dhe instruksionit pér diskriminim né
fushén e arsimit inkluziv

Pas pranimit té informacioneve pérmes mediave qé pérmbanin indikacione pér segregacion té mundshém
ndaj njé nxénése me nevoja té vecanta arsimore né njé shkollé fillore né Gostivar, Komisioni mori vendim té
iniciojé proceduré pér mbrojtjen nga diskriminimi sipas detyrés zyrtare. Me fjalé té tjera, informacionet vuné
né dukje se pas njé peticioni té nénshkruar nga prindérit e shokéve té klasés sé nxénéses, ajo dhe asistentja
e saj arsimore u transferuan né njé hapésiré joadekuate pa ngrohje adekuate pér ta zhvilluar procesin
arsimor, né kundérshtim me parimet e Konventés pér Arsim Inkluziv.

Duke e trajtuar léndén, Komisioni realizoi njé takim me kryetarin e komunés dhe me pérfagésuesit e
pushtetit komunal, si themelues té shkollés, té cilét organizuan njé takim té pérbashkét me prindérit
nénshkrues té peticionit, si dhe me té gjithé pérfagésuesit profesionisté té shkollés, té pérfshiré né ekipin
gjithépérfshirés té shkollés. Né ményré plotésuese, KPMD-ja realizoi takime té drejtpérdrejta dhe té
térthorta me Qendrén Rajonale té Resurseve “Dr. Zlatan Sremac” Shkup si dhe me pérfagésuesit e Organit
Profesional Rajonal pér Vlerésimin e Aftésisé sé Kufizuar dhe Shéndetit Funksional - Shkup, nga ku morén
njohuri dhe dokumente shtesé né lidhje me rastin. Komisioni béri edhe njé kéqyrje té drejtpérdrejté té
hapésirés shkollore ku nxénésja u dislokua gé ta ndjeké procesin mésimor me asistenten e saj personale
arsimore, ndérsa pér kontroll i pranoi edhe raportet javore nga asistentja té cilat ia ka dérguar Qendrés sé
Resurseve pér rrjedhén e procesit arsimor té nxénéses.

Sipas asaj qé u tha mé larté, Komisioni konstatoi segregacion dhe pérjashtim né bazé té aftésisé sé kufizuar
té ushtruar nga shkolla fillore, té realizuar pérmes ndarjes fizike té pajustifikuar dhe té paligjshme té
nxénéses té diskriminuar nga shokét e tjeré té klasés pa aftési té kufizuara, gjé qé rezultoi me pérjashtim,
pérkatésisht me pamundésimin e té drejtés sé saj pér qasje né procesin arsimor inkluziv. Komisioni
konstatoi edhe diskriminim té zgjatur direkt nga ana e shkollés, té kryer nga mospérshtatja e
infrastrukturés shkollore né kuptimin e sigurimit té njé hapésire me ndjeshméri té resurseve té pajisur me
teknologji té pérshtatshme asistive, gjé qé rezultoi me pamundésimin e gasjes né arsim né bazé té
barabarté me té tjerét mbi bazé té aftésisé sé kufizuar dhe nevojave té vecanta arsimore té nxénéses.

Pérvec késaj, Komisioni konfirmoi thirrje, inkurajim dhe udhézim pér diskriminim né bazé té aftésisé sé
kufizuar dhe gjendjes shéndetésore té ushtruar nga njémbédhjeté prindérit e shokéve té klasés sé nxénéses
duke nénshkruar njé peticion pér té hequr nxénésen nga shkollimi i rrequllt dhe bojkotim té procesit
mésimor, duke mos i [éné fémijét e tyre té shkojné né shkollé derisa té plotésohen kérkesat e tyre, duke
rezultuar né segregacion né bazé té aftésisé sé kufizuar dhe nevojave té vecanta arsimore.

Pér té eliminuar té gjitha shkeljet e konstatuara mé sipér lidhur me té drejtén e barazisé, Komisioni i
rekomandoi shkollés fillore té sigurojé kushte pér zhvillimin pa pengesa té procesit mésimor té nxénéses né




té njéjtén klasé me shokét e saj té klasés dhe té parandalojé ¢do formé té pérjashtimit dhe segregacionit té
nxénéses nga procesi edukativo arsimor. Sé kétejmi, Komisioni e ngarkoi shkollén, pérkatésisht ekipin
individual dhe inkluziv shkollor té nxénéses, me mbéshtetjen e Qendrés Rajonale té Resurseve, té sigurojné
njé program mésimor té modifikuar dhe efektiv pér nxénésen me nevoja té vecanta arsimore. Né ményré
plotésuese, shkolla u ngarkua té pérpilojé njé plan veprim, té aprovuar nga Qendra e Resurseve, né té cilin
né ményré té detajuar do té pércaktohen masat, aktivitetet dhe afatet né té cilat u sigurua njé hapésiré
pérkatése me ndjeshméri té resurseve té pajisur me teknologji asistive té pérshtatur pér nevojat e
nxénéses.

Komisioni rekomandoi qé shkolla t'i kérkojé Qendrés sé Resurseve té realizojé trajnim té detyrueshém me
mésimdhénésit dhe bashképunétorét profesionisté té cilét jané pérfshiré drejtpérdrejt né punén edukative
arsimore té nxénéses né lidhje me parimet inkluzive dhe ményrén e pérdorimit té teknologjisé asistive pér
nevojat specifike arsimore té saj.

Né fund, Komisioni rekomandoi gé drejtori i shkollés, né pérputhje me kompetencat ligjore dhe né
bashképunim me ekipin inkluziv shkollor, té organizojé njé takim me prindérit e nénshkruar té peticionit pér
largimin e nxénéses nga procesi i rrequllt mésimor, né té cilin do tua véné né dukje parimet dhe
implementimin e detyrueshém té Konceptit té Arsimit Inkluziv dhe ndalimin ligjor pér té béré thirrje, nxitje
dhe instruksione pér diskriminim, me prezencé té detyrueshme té secilit prind, duke ua béré me dije se té
gjitha veprimet e tilla i nénshtrohen pérgjegjésisé pér kundérvajtje, konform ligjit.

Brenda afateve té parashikuara, Komisioni u informua me shkrim se té gjitha rekomandimet u pérmbushén
né ményré adekuate.

T.D.- diskriminimi i zgjatur direkt, ngacmimi dhe viktimizimi né bazé té bindjes politike né fushén e
punés dhe marrédhénieve té punés

Parashtruesja e parashtresés, si punonjése e administratés né njé komuné mé té madhe, deklaroi se pas
pérfundimit té zgjedhjeve lokale né vitin 2021, ajo u urdhérua té largohej menjéheré nga vendi i punés dhe
té kryente detyra pune né ambientet e komunés rreth njé kilometér larg ndértesés sé komunés. Kur ajo e
pyeti kryetarin e komunés pse vetém ajo nga té gjithé kolegét e tjeré u urdhérua té kryejé puné té kétilla, ai
i tha hapur se kishte presion nga partia e tij, sepse burri i saj genka i angazhuar pér njé opsion tjetér politik
gjaté fushatés, me ¢'rast ajo i tha hapur se refuzon ta kryejé urdhrin, sepse né ambientet e reja nuk paska
kushte pér té kryer detyrat e punés. Parashtruesja ndjeu ngacmim dhe vizitoi njé mjek specialist, i cili [éshoi
njé mendim mjekésor se ajo ka manifestuar reagime psikosomatike si rezultat i ngjarjeve né vendin e punés
dhe i ka pérshkruar terapi pérkatése. Mbas pretendimeve té kétilla, Komisioni kérkoi nga kryetari i komunés
té prononcohet pér pretendimet e parashtresés, duke ia kaluar barrén e provés atij né lidhje me
pretendimet pér diskriminim pér sa i pérket bindjes politike.

Meqé gjaté prononcimit kryetari i komunés nuk ofroi asnjé kundér argument ndaj pohimeve té
parashtrueses, se béhet fjalé pér diskriminim me motive politike, Komisioni béri disa inspektime té
drejtpérdrejta né vendin e ngjarjes né komuné né ményré qé ta pércaktojé gjendjen faktike, me ¢'rast
grumbulloi dhe dokumentoi njé séré provash, dhe rrjedhimisht me kété miratoi njé Opinion me té cilin




konstatoi diskriminim té zgjatur direkt né bazé té bindjes politike té kryer nga kryetari i komunés, né
fushén e punés dhe marrédhénieve té punés.

Pérvec késaj, Komisioni konstatoi edhe ngacmim né vendin e punés né bazé té bindjes politike nga kryetari i
komunés ndaj parashtrueses, si dhe viktimizimin si formé diskriminimi gé nénkupton vuajtje té pasojave té
démshme té personit, i cili ka ndérmarré veprime pér mbrojtje nga diskriminimi, té kryer ndaj parashtrueses
nga sekretari i komunés, kur e ndéshkoi me dénim monetar pér shkelje disiplinore qé ka ndodhur disa vjet
mé paré dhe konform ligjit, [énda éshté parashkruar.

Pas diskriminimit té konstatuar, Komisioni rekomandoi qé kryetari i komunés té miratojé njé akt
administrativ me té cilin do ta anulojé urdhrin pér dislokimin e parashtrueses né ambientet e reja, si dhe ti
sigurojé parashtrueses puné dhe detyra pune né pérputhje me aktvendimin pér sistematizimin e vendit té
punés. Komisioni i rekomandoi kryetarit té komunés té nénshkruajé njé Prokuré né ményré gé té mund t'i
kryejé detyrat specifike té punés qé jané né pérshkrimin dhe inventarin e aktit té sistematizimit, si dhe ta
ndérpresé ngacmimin ndaj parashtrueses gjé e cila rezultoi nga cenimin e dinjitetit té saj personal dhe
shkaktoi ndjenjé kércénimi ndaj vendit té sajé té punés, ndérsa e ka béré né bazé té bindjes sé saj politike.

Komisioni, mes tjerash, dérgoi njé rekomandim deri te sekretari i komunés qé té nxjerré njé akt
administrativ me té cilin do ta anulojé vendimin pér shqiptimin e masés disiplinore ndaj parashtrueses pér
njé vepér tani mé té parashkruar, sepse e njéjta paraget viktimizim si njé formé e vecanté e diskriminimit.

Pér kété rast, né rrjedhé e sipér éshté inicimi i procedurés pér kundérvajtje kundér autoréve té
diskriminimit para gjykatés kompetente pér kundérvajtje.

Diskriminim i zgjatur direkt né bazé té aftésisé sé kufizuar dhe pérkatésisé né njé grup té
margjinalizuar né fushén e gasjes né té mira dhe shérbime

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi inicioi proceduré pér mbrojtjen nga
diskriminimi sipas detyrés zyrtare pasi gé mediat raportuan se njé person me aftési té kufizuara fizike né
karrocé invaliditeti pérdor ndihmé asistive nga njé qen -shogérues i trajnuar dhe i njgjti disa heré nuk u
lejua té pérdorte transportin publik me arsyetimin se geni nuk kishte maské mbrojtése.

Komisioni ndérmori njé séré aktivitetesh dhe béri inspektime té drejtpérdrejta né ambientet e NTP “Shkupi”,
me ¢'rast konstatoi se né kété rast ekziston diskriminim i zgjatur direkt né bazé té aftésisé sé kufizuar dhe
pérkatésisé né njé grup té margjinalizuar né fushén e gasjes né té mira dhe shérbime, té kryer nga NTP
“Shkupi” nga Shkupi dhe u rekomandoi autoriteteve udhéheqése té hartojné njé propozim-vendim me té
cilin personave me lloje té ndryshme té aftésive té kufizuara do t/ju lejohet t'i pérdorin shérbimet e késaj
ndérmarrjeje publike té shogéruar nga genté e tyre, té cilét jané té trajnuar té ofrojné mbéshtetje asistive
pér kéta persona dhe té njéjtin ta publikojné né fagen e tyre té internetit né ményré gé ta informojné
publikun dhe té gjithé punonjésit né institucionin e tyre se e drejta e qasjes né té mira dhe shérbime pér
personat me aftési té kufizuara, té cilét pérdorin forma té ndryshme té ndihmés asistive, duhet té
realizohet né bazé té barabarté me personat e tjeré. Komisioni rekomandoi qé NTP “Shkupi” Shkup té
pérgatisé etiketa pérkatése dhe lehtésisht té dallueshme pér shénimin e autobuséve dhe automjeteve,




pérmes té cilave qytetarét do té njoftohen se transporti i personave me aftési té kufizuara té shogéruar me
gen pér mbéshtetje asistive éshté i lejuar, pa e pasur detyrimin té mbajné maska mbrojtése.

Brenda afatit té pércaktuar ligjor, Komisioni konstatoi se NTP “Shkupi” i zbatoi plotésisht rekomandimet,
me ¢'rast u eliminua cenimi i sé drejtés sé qasjes sé barabarté né té mira dhe shérbime pér personat me
aftési té kufizuara.

U konstatua ngacmim ndaj personave me aftési té kufizuara nga drejtori i Qendrés pér Menaxhimin
me Kriza

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi, duke vepruar sipas detyrés zyrtare, konstatoi
ngacmim né bazé té aftésisé sé kufizuar ndaj personave me aftési té kufizuara, té kryer nga drejtori i
Qendrés pér Menaxhimin me Kriza, Stojange Angelov, né fushén e medias dhe informimit publik.

Pas reagimit té disa shoqatave té qytetaréve sa i pérket deklaratés shqetésuese té Angelovit né lidhje me
personat me aftési té kufizuara né emisionin “Fli nése mundesh” né TV Alfa, Komisioni inicioi proceduré
sipas detyrés zyrtare. Né emisionin e lartpérmendur, Angelovi né pyetjen e parashtruar nga drejtuesi i
emisionit a do té pranonte té ballafagohet né njé emision debativ me personin Blagojco Georgiev (njé
person qé pérdor karrocé invaliditeti), ndér té tjera, Angelov u pérgjigj: "Uné si té them si té dal me té né
debat? _Nesér mund ti kujtohet edhe dikujt tjetér. Mbas nesér ndonjé personi té treté. Si e para do té
ndihem i ndotur té debatoj me njé njeri né karrocé invaliditeti. "

Duke e pasur parasysh se deklarata né fjalé éshté béré nga njé person i eméruar nga Qeveria e Republikés
sé Maqgedonisé sé Veriut, i cili éshté duke e ushtruar detyrén e Drejtorit té Qendrés pér Menaxhimin e Kriza,
né njé emision televiziv qé¢ transmetohet né gjithé territorin e Republikés sé Magedonisé sé Veriut, dhe
mbulon njé numér mé té madh té personave, ndérsa emisioni éshté akoma i aksesshém dhe vazhdimisht
mund té shkaktojé ngacmim té zgjatur né bazé té aftésisé sé kufizuar tek personat me aftési té kufizuara,
Komisioni vendosi sipas detyrés zyrtare té iniciojé proceduré pér mbrojtjen nga diskriminimi kundér
Stojange Angelov-it pér ngacmimin e kryer potencial né bazé té aftésisé sé kufizuar ndaj personave me
aftési té kufizuara né fushén e medias.

Pas procedurés sé zbatuar, Komisioni konstatoi ngacmim nga Angelovi ndaj personave me aftési té
kufizuara né bazé té aftésisé sé kufizuar né fushén e medias dhe njoftimit publik.

Praktika e Gjykatés Evropiane e té Drejtave té Njeriut (GJEDNJ) pércakton se liria e fjalés pérfundon aty ku
fillojné té cenohen té drejtat e té tjeréve. Me fjalé té tjera, né rastin e Seurot v Frnace, GJEDNJ konstatoi
se pa dyshim ¢do veprim i drejtuar kundér vlerave themelore té Konventés Evropiane té té Drejtave té
Njeriut do té shmanget nga mbrojtja e nenit 10 té Konventés (liria e shprehjes) dhe do t'i nénshtrohet
nenit 17 té Konventés (ndalohet abuzimi i té drejtave).




Né rastin Erbakan kundér Turgisé, GJEDNJ konstatoi se toleranca dhe respekti i dinjitetit né ményré té
barabarté pér té gjithé njerézit i pérbéjné themelet e njé shoqérie demokratike, pluraliste. Duke e pasur
parasysh kété qé u tha mé larté, parimisht mund té konsiderohet se né disa shoqéri demokratike nevojitet
té sanksionohen ose madje té parandalohen té gjitha format e shprehjes qé pérhapin, nxisin, promovojné
ose justifikojné intolerancé ose urrejtje.

Neni 19 i Paktit Ndérkombétar pér té Drejtat Civile dhe Politike, nénshkrues i té cilit éshté edhe Republika
e Maqgedonisé sé Veriut, e garanton té drejtén e mendimit dhe liriné e shprehjes pa asnjé ndérhyrje.
Megjithaté, paragrafi 3 i kétij neni pércakton se gézimi i késaj té drejte i nénshtrohet detyrimeve dhe
detyrave té vecanta, dhe pér kété arsye mund té kufizohet me ligj, kur njé gjé e kétillé éshté e
nevojshme pér respektimin e té drejtave té té tjeréve.

Neni 6 i Konventés pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara, nénshkrues i sé cilés éshté edhe
Republika e Magedonisé sé Veriut, pércakton se shtetet palé do té ndalojné ¢do diskriminim né bazé té
aftésisé sé kufizuar dhe do t ‘'u garantojné personave me aftési té kufizuara mbrojtje té barabarté dhe
efektive ligjore nga diskriminimi mbi té gjitha bazat . Neni 8 i Konventés, ndér té tjera, pércakton
detyrimin pér shtetet palé qé té marrin masa té drejtpérdrejta, efektive dhe adekuate pér té parandaluar
stereotipat, paragjykimet dhe praktikat e démshme ndaj personave me aftési té kufizuara dhe pér té
inkurajuar té gjitha mediat qé t 'i pasqyrojné personat me aftési té kufizuara né pérputhje me qéllimet e
késaj Konvente.

Neni 21 i Kartés sé té Drejtave Fundamentale té Bashkimit Evropian pércakton se ¢do diskriminim mbi
cfarédo lloj baze sic éshté seksi, raca, ngjyra, origjina etnike ose sociale, tiparet gjenetike, gjuha, feja ose
besimi, mendimi politik ose ndonjé mendim tjetér, pérkatésia né njé pakicé kombétare, prona, lindja, aftésia
e kufizuar, mosha ose orientimi seksual do té ndalohen.

Komisioni gjaté miratimit té opinionit e vlerésoi faktin se Angelov u emérua nga Qeveria e Republikés sé
Maqedonisé sé Veriut si drejtor i njé autoriteti té pavarur té administratés shtetérore - Qendra pér
Menaxhim me Kriza, pérkatésisht ushtron funksion publik, dhe si i tillé ka njé pérgjegjési akoma mé té
madhe né paragitjet e tij publike té pérmbahet nga pérhapja e gjuhés ngacmuese dhe diskriminuese mbi
cfarédo lloj baze.

Né opinionin e miratuar, Komisioni rekomandoi gé Angelovi t'u kérkojé falje publike personave me aftési té
kufizuara pér deklaratén e tij, mé sé voni 30 dité nga dita e pranimit té opinionit, dhe pér kété ta njoftojé
Komisionin, ndérsa faljen publike Angelovi t'ia dérgojé TV Alfa. Gjithashtu, Stojance Angelovit i
rekomandohet qé né té ardhmen, né paragitjet e tij publike, té pérmbahet nga deklaratat ngacmuese té
cilat béjné thirrje, nxisin dhe kané insinuata diskriminuese mbi ¢farédo lloj baze.

Pas pranimit té opinionit té miratuar, Angelovi e informoi Komisionin pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga
Diskriminimi, se brenda afatit té caktuar kohor ai veproi né bazé té rekomandimit dhe se Televizionit Alfa i
dérgoi falje publike pér personat me aftési té kufizuara.

Zyrat e kontaktit té qytetaréve me deputetét né Komunén e Karposhit té paaksesshme pér personat
me aftési té kufizuara




Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi, duke vepruar sipas detyrés zyrtare, konstatoi
diskriminimin té zgjatur direkt né bazé té aftésisé sé kufizuar né fushén e qasjes né té mira dhe shérbime
nga Komuna e Karposhit ndaj personave me aftési té kufizuara fizike - banoré té Komunés sé Karposhit.

Pas njoftimit nga ueb portali portalb.mk, Komisioni pranoi njé njoftim se dy zyra kontakti té qytetaréve me
deputetét e Kuvendit té Republikés sé Magedonisé sé Veriut né Komunén e Karposhit, jané vendosur né
mbikalimin "Vlajko" ku ashensorét dhe shkallét elektrike nuk jané né funksion, me ¢'rast personave me
aftési té kufizuara u pamundésohet gasja.

Duke e marré parasysh se njoftimi bazohet né faktin se nga autoritetet shtetérore, autoritetet e njésive té
vetéqeverisjes lokale, personat juridiké me autorizime publike éshté kryer diskriminim né pérputhje me
bazat diskriminuese, si dhe fakti se né kété rast éshté pérfshiré njé numér mé i madh i personave,
Komisioni vendosi té iniciojé proceduré sipas detyrés zyrtare kundér Komunés sé Karposhit pér diskriminim
potencial né bazé té aftésisé sé kufizuar sa i pérket gasjes né té mira dhe shérbime.

Mbas procedurés sé zbatuar, Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi konstatoi se me
mospérshtatjen e zyrave té kontaktit té qytetaréve me deputetét, diskriminim i zgjatur direkt ndaj
personave me aftési té kufizuara fizike u krye nga Komuna e Karposhit.

Pérkatésisht, né pérputhje me Kushtetutén e Republikés sé Magedonisé sé Veriut, té gjithé gytetarét né
ményré té barabarté i gézojné lirité dhe té drejtat e tyre.

Republika e Magedonisé sé Veriut né vitin 2011 e ratifikoi Konventén Ndérkombétare pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuara, e cila ka pér qéllim promovimin, mbrojtjen dhe sigurimin e gézimit té
ploté dhe té barabarté té té gjitha té drejtave dhe lirive themelore té njeriut té té gjithé personave me
aftési té kufizuara, ndérkaq Konventa né pérputhje me nenin 118 té Kushtetutés sé Republikés sé
Maqedonisé sé Veriut éshté pjesé e rendit té brendshém juridik.

Né kété drejtim, né nenin 2 té Konventés, pérshtatja adekuate pércaktohet si "modifikim dhe rrequllim i
nevojshém dhe adekuat, duke mos imponuar njé barré joproporcionale ose joadekuate, nése éshté e
nevojshme né njé rast té caktuar, pér t'ua siguruar personave me aftési té kufizuara t'i gézojné ose
realizojné té gjitha té drejtat dhe lirité themelore té njeriut né bazé té barabarté me té tjerét". Sé kétejmi,
shtetet palé kontraktuese ngarkohen ti ndérmarrin té gjitha hapat e duhur pér té siguruar pérshtatje
adekuate.

Nga ana tjetér, né nenin 9 té Konventés pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara pércaktohet njé
detyrim pér shtetin qé té ndérmarré masa té duhura né ményré qé t 'u mundésojé personave me aftési té
kufizuara té jetojné té pavarur dhe pérgjithésisht té marrin pjesé né té gjitha aspektet e jetés. Né kété
kontekst, duhet té sigurohet, né ményré té barabarté me té tjerét, qasja né mjedisin fizik, transportin,
informacionet dhe komunikimet, duke pérfshiré teknologjité dhe sistemet e informacionit dhe komunikimit,
si dhe né kapacitete dhe shérbime té tjera transparente ose té siguruara pér publikun, né zonat urbane dhe
rurale.

Neni 29 i Konventés parashikon té drejtén e personave me aftési té kufizuara pér té marré pjesé né jetén
politike dhe publike né bazé té barabarté me té tjerét.




Né kété kontekst, pérshtatja adekuate pércaktohet edhe né nenin 4, paragrafi 4 té Ligjit pér parandalimin
dhe mbrojtjen nga diskriminimi.

Pérshtatja adekuate éshté ndryshim dhe pérshtatje e domosdoshme dhe adekuate e nevojshme né njé rast
té caktuar, qé nuk shkakton barré disproporcionale ose té panevojshme, me qéllim té sigurimit té gézimit
ose realizimit té té gjitha té drejtave dhe lirive té personave me aftési té kufizuara, mbi bazé té barabarté
me té tjerét. Pamundésimi i pérshtatjes adekuate éshté diskriminim.

Né nenin 4, paragrafin 5, Ligji e pércakton gasjen né infrastrukturé, né té mira dhe shérbime:

Qasja né infrastrukturé, né té mira dhe shérbime nénkupton ndérmarrje té masave pérkatése qé sigurojné
se personat me aftési té kufizuara kané qasje, né bazé té barabarté me té tjerét, né mjedisin fizik,
transportin, informacionet dhe komunikimin, duke i pérfshiré teknologjité dhe sistemet e informacionit dhe
komunikimit, né objekte dhe shérbime té tjera publike né zonat urbane dhe rurale. Pamundésimi i qasjes
dhe arritshmérisé né infrastrukturé, né té mirat dhe shérbimet éshté diskriminim. "

Rrjedhimisht, Komisioni konstatoi diskriminim té zgjatur direkt dhe i rekomandoi Komunés sé Karposhit né
afat prej 30 ditéve nga pranimi i opinionit ta hartojé planin e veprimit me specifikimin e aktiviteteve, afatet
kohore dhe implikimet financiare pér té siguruar pérshtatshmériné e duhur, gé do té mundésojé qasje pér
personat me aftési té kufizuara né zyrat e kontaktit té qytetaréve me deputetét dhe pér kété ta njoftojé
Komisionin. Njéherésh Komunés iu rekomandua qé brenda 180 ditéve nga pranimi i opinionit ti kryejé té
gjitha masat dhe aktivitetet e nevojshme pér ta siguruar pérshtatjen e duhur gé do té mundésojé qasje té
personave me aftési té kufizuara né zyrat e kontaktit té qytetaréve me deputetét dhe pér kété ta informojé
Komisionin.

Segregacioni i fémijéve romé né arsimin fillor

Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen nga Diskriminimi veproi né dy léndé lidhur me segregacionin si
formé diskriminimi qé pér synonim i kishte fémijét e pérkatésisé etnike rome né arsimin fillor. Né té dyja
[éndét, Komisioni konstatoi diskriminim indirekt me té cilin shkaktohet segregacion né bazé té pérkatésisé
etnike né fushén e arsimit qé rezulton nga dispozitat e Ligjit pér arsimin fillor’. Pér mé tepér, Komisioni
konstatoi se Ligji pér arsimin fillor, né pérputhje me nenin 63, ua mundéson prindérve t'i regjistrojné fémijét
e tyre brenda dhe jashté zonés ku ata jetojné. Kjo zgjidhje ligjore krijon njé situaté né té cilén prindérit,
meqé nuk duan fémijét e tyre té mésojné né njé shkollé ku shumica e fémijéve jané té pérkatésisé etnike
rome, kané dy mundési pér t 'i regjistruar fémijét e tyre né shkolla me nxénés té pérkatésisé etnike
magedonase, ndérkaq jané jashté zonés ku jetojné kéta prindér. Té dyja rastet jané regjistruan né dy
shkolla fillore né qytetin e Shtipit dhe Manastirit. Né ményré plotésuese, Gjykata e té Drejtave té Njeriut né
Strasburg, mé 13 dhjetor 2022, né aktgjykimin Elmazova dhe té tjeré kundér Magedonisé sé Veriut*,
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konstatoi se ekziston segregacion né kuadér té shembujve té lartpérmendur gjaté paragitjes sé padive nga
prindérit, fémijét e té ciléve mésojné né shkollat né Shtip dhe Manastir. Né aktgjykim, Gjykata i citon
argumentet dhe faktet e pérfshira né opinionet e miratuara nga Komisioni pér Parandalimin dhe Mbrojtjen
nga Diskriminimi.

Nga pérkufizimi dhe problemi shoqéror i pérshkruar mé sipér, konfirmohet se prindérit nuk kané njé qéllim
legjitim dhe objektivisht té justifikuar gé t'i regjistrojné fémijét e tyre jashté rajoneve ku ata jetojné.
Pérbérja etnike e fémijéve né shkolla té ndryshme né té gjithé vendin e vé né dukje faktin se nuk béhet
fjalé pér raste individuale tek prindérit, por pér ndarje té vetédijshme té fémijéve té tyre nga fémijét me
pérkatési etnike rome (me numrin e fémijéve té regjistruar né klasén e paré dhe até se qé té gjithé jané
romé, konfirmoni kété). Njé kontekst i kétillé mund té léré pasoja té thella jo vetém ndaj fémijéve té
pérkatésisé etnike rome, por edhe ndaj fémijéve jo-romé, sepse mungesa e mundésive dhe rasteve pér
fémijét me prejardhje té ndryshme kulturore dhe etnike pér t 'u integruar dhe mésuar pér njéri-tjetrin, né té
ardhmen mund té ¢ojé né intolerancé dhe diskriminim nga "grupi mé i forté pérkatésisht me numér mé té
madh”.

Aneksi 3: Llogaria pérfundimtare
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64| 735  |[pyrd HEQEHOYHA NPHKOAH 082
Manoc
noIvyWlA [SETTETE]
Ha ADT MpemogHa roguHa TeHoBHa roguHa
1 2 3 4 5 &
HLEAMMTAAHM NPMXCOW 083 0 i)
65 731 NpopamBa Ha KANWTANHK CpEACTER 084
B&| 732 MNpopasba Ha cTomm 035
67| 733 |MNpopambBa Ha 3eMjWWTe M HEMATEpHjanHK D86
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O6pa3sen JIE*

|| L1

Kontponop
Mepnog
|5|1]o] |ol7/4al8|3|7|8 |3 | [o]2]of1|1]6]2 9 afal6l3]7 |16
1 2 3 4567 891 11 1 1 1 1 11 1 1 2 2 2 2 24 2 X
0 2 3 4 5 7y 8B 9 01 2 13 5
Bug Hpentnduraunonen Hpoj PesepeHu KOgEKCH
pabota (EMEBC)
Hasus na cybjextor - Komucnla 3a cnpedyeame o 3amTira o8 AMCKPAMHHALK]A
Appeca, cegumre W renedon : - Vo lame Cpyen 1. 1000 Cronje  Ckonle 023232368
Agpeca 3a e-nourra; - contacti@kszd.mk
ExmncTeen gaHoueH Gpoj: - 4080021595665
MOCEEHH NMMOOATOLIH
38 [piKaBHA eBHIeHIIM]A 33 KOPHMCHMLMTE Ha CPefCTEa
og GypetoT Ba (hOHIOBHTE
. (0 genapm)
Pen, I'pyna Ha CMETKH, Oanaxa Hanoc
6ip. CMeTKa MMosuuuja Ha TMpeTxommna Texoena
[ O=[en - AOT rofHHA | roHHA
1 | 2 | 3 . N 5 i
AHEMATEPHJANIHH CPEICTBA
1 000 HabapHa BpegHOCT HA OCHOBAYKH
| H3garoun oot
2. 008x BpeanocHo yoornacybate
(pepanopmaalnija) Ha OCHOBAYKH 602
_ H3AATONM
3. 009y, AKyMyIHpaHa aMOpTH3aLH]A
(MenpaBka Ha BpegHOCTa) HA 603
[ OCHOBAYKH M3TATOLH
4, Ceramsa BpegHOCT Ha OCHOBEYHM
HagaToum 604
_ (< mau = na AOTT 112 og BC)
5, 0om Habarna ppegHOCT HA H3NATOLH BO 605
MCTpasKyRaHd ¥ pa3Boj
51 lMNnata ¥ HagoMecToOlH Ha TAaTa HA
npaborenure KoM aupexTHo paborat 606
1A HCTPaskYBAKLA M Pa3Boj
52

Tpomwoun 3a MaTepHjand M yCayTH'
KOPHCTEHH WIH NOTpolDenH npH 607
HCTPAMYBAHA H DA3RO]

! TPUI.I.'IDI.I.II' 38 CYpUBHMHH H MaTepHjand, TPOIMOIH 33 E"II'EPI‘H.I&, TPOLOOH 38 CHTEH HHBEHTADR, TPOIIOLH 38

ambanaxa, TPOWONUH 3a PRIEPEHM JEN0RM H MATEPHjany 38 ONpAYBAe HA 0fjexTHTE N ONpeMara, HHTENeKTYAIHY
YOIYTH M APYIH YCIYTH KOM C2 YOI0B 38 HCTPAMYBabeT H Pa3BojoT 38 CONCTBEHM LIEMIH.



5.3.

5.4.

10.

1.

12,

14.

15,

16.

I'pyna Ha cMeTKH,
CMEeTKa
A=pen

2

0087

009

[Moanuuja

3
AMOPTHIALM]A HA HEIBURHOCTH,
TNOCTPOJKH W oNpemMa KOPUCTEHH IIPH
HCTpAXYBakha W passnj

Oanaxa
Ha
AOM

2

608

AMopTH3IANHja HA DATEHTH H THOEHLIH
KODHCTEHM TIPH  WCTPasKyBamka M
Pa3eoj

BpegHocH yoornacyBame
(pepanopu3anuja) Ha H3JATOLK BO
HCTpamyBame ¥ passoj
Axymynupana amopTHaanuja
(mcTipaBka Ha BpeHOCTa) Ha
HALATOUM BO HCTPaKyBame M passoj

609

£10

611

Hanoc

lMperxoara
TOHHA

5

TexosHa
rogMHa

6

Ceranina Bpe{HOCT HA H3NATOLH 34
HCTpasyBame H passo]
(< pnu =na AOI 112 o BC)

002n

Q08n

009

002a

0084

Habaena BpeHOCT Ha ATEHTH,
THLEHLH, KOHLECHM W IPYTH NPaBa
DBpegnocho yeornacyeame
(peranopusauuja) Ha naTenTh,
SIMIEHTH, KOHIECHH M JpYTH npasa
ARyMynHpaHa aMOPTHIAH]A
(#cnpapka Ha BpeJHOCTA) HA TATEHTH,
[MIEHIH, KOHUECHH W JPYTH Npasa
CeralHa BpegHoCT Ha NATeHTH,
JMMUEHLM, KOHLECHH W OpYIH Npasa
(< man = na AOI 112 op BC)

612

613

614

615

616

HaGasna spegwoct na codrsep co
JIMLEHLA

BpepHocHO yoornacypame
(pepanopusanuja) Ha codTeep co
JTMLEHLA

0092a

17

002,

ARYMYTHPAHA BMODTHAALK]A
(Mcnpaexa Ha BpefHOCTa) HA coTRED
O THLUEHLA

Ceramma spegrocT Ba codreep co
MTHIEHTIA

l< nmm = AQIT 112 og BC)

Hafaerna epegrocT Ha coTEER
[Pa3BHEH 33 COTNICTBEHA ynoTpeha

617

618

619

620

621




Pen.
op.

18,

1%

2L

22,

23

['pyna Ha cMeTkH,
CMETKA
A=nen

2
008n

00%g

002p

008g

009g

25,

27

30.

31

002

008g

009n

003

MNoavmnja

b —

C3naka
Ha
ADIM

Hanoc

Mperxoana |

rofiHHa

TexosHa

IogHHA

| 3

EBpeanocHo yoornacypame
(peBanopu3auxja) Ha codTRep
Pa3eHeH 3a COTICTBEHA ynoTpeda

AxyMynHpaHa amopTH3alNja
(wenpaeka va speguocta) na codrreep
)A3BHEH 3a coNcTeeHa ynotpefa
Ceramma speHocT Ha codTeEp
Pa3BMeH 3a CONCTBeHa ynoTpeba

(< nan= AOQII 112 og BC)

Habapxa BpeanocT Ha HabapeHu
321 Ha NoJATOLM

Epegrocuo yeornacysame
(peranopuzaunja) va Habapenu Hasm

Ha NogaTomH

AKyMynHpana aMOpTH3ALM]a
(Mcnpaexa na spegHocTa) Ha
Habapeny 6331 Ha NONATONH

Cerainsa BpefHOCT Ha Habaseru Gasm

Ha NogarouM

{< wan = AON 112 0g BC)

Habaena speguoct Ha Gaiu Ha
NoJaTouyu pa3sBHeHH 3a COMCTBEHA
ynorpeba

EpepHocHO yoorIacyBake
(peranopuzauuja) na Gazu va
NOJaTONH Pa3BHEHM 34 CONCTEEHA
yooTpeba

AKYMYNHpaHa AMOPTHIALM]A
(uenpaeka na spegrocTa) Ha Gasu na
NogaTouH P\ESBHEHH 3d CONCTEEHA
ynorpeda

CeramHa spearocT Ha Gaswwa
NOAATONH PAIBHEHH 34 COTICTEEHA
ynorpeba

(< wmwm = AOTT 112 o BC)

HabapHa BpegHOCT Ha JPYTH
HEMATEDH]ANHH NPaka

4

622

623

625

627

5

]

628

629

630

631

632

633

0085

009g

BpegHoCHO YCOrnacysamwe Ha ApyTH
HEMATEDH]ANHM NpaBa
(pepanopusauuja)

AxymynupaHa aMopTH3aumja
(MCcnpaBka Ha BpegHOCTE) HA APYTH
HEMATEPH]ANHKA NpaBa

634

635




Pep. | I'pyna Ha CMETKH, OsHaka Haunoo |
op. CMETKa Moanomja Ha [MpeTxomna | Texomma
A=gen - AQIT l rofMHa | TOAHHA
1 2 3 4 5 6
32 Cerawna BpegHOCT HA APYTH
HEMATepHjaNHi npasa 636
(< wnm = AOT 112 ot BC) |
B5.MATEPHJAJIHH JOBPA M
PHPOJHA BOTATCTBA .
33 010 SemjuunTe 637 f
34, 018a Bpegnocno ycornacyeame 638
|pesanopuaaumja) 3emMjpurre
35. Ceramma BpefHOCT Ha 3eMjHmTE 639
l< vnu = AQIT113 og BC)
36. on [Ty nam 640
LY 018g Bpegrocuo yoornacyesatme
641
(pesanopu3an#ja) mymMn
38, Ceramna BpegHOCT HA 1Y MK 642
(< wnm = AOI 113 og BC)
39, 018 Gpegnocro yeornacysame
(peBanopusaymja) Ha MaTepHjaTHWTE 643
Aolpa u npupogHHTEe
BoraTcTea
B. MATEPHJAJTHH CPE[ICTBA
40, Habasra BpegHOCT HA
HHpOPMALTHCKA | 64
022p TeNeKOMYHHKALIMCKA OnpemMa’)
41. BpegrocHo yeormacyBame
(pesanopusauuja) Ha MEQOPMALKCKA 645
028p H TENEKOMYHHEALIMCKA OTIPeMa
42, AxymymupaHa aMmopTHIaLHja
(MCcTipaEKa Ha BpeHOCTA) Ha
646
HHpOpMANHCKA H
029g TeleKoMyHHEANHCKA onpeMa
43, Ceramnea BpegHOCT HA
vHBOpMalHCKa W 647
TeleKOMYHHKALMCKA onpema
—— (< mnm = AOI 117 og BC) |
&4, Hafasxa BpegHOCT Ha KOMIjYTEPCKa
onpema’! 648 1.011.651 1.445.727
022 _
45, Bpegnocno yeornacysame
(pesanopusaymia) Ha KoMmjyTepcka 640 215,016
onpema
028n

b

Ypeau co enekTROHCKA KOHTPONA, KAKO H el1eKTPOHCKH KOMIIDHEHTH KO NPETCTABYBAAT NG 0f DBHE YPeIH
(pagHo, TENEBMIMCKA H KOMYHMKAIHOHS ONPEMa H anapaTH).
Xapamep ¥ niepidie pHIM e IUHKLN, MamiuaW 2a o6paloTka Ha NOJATOIM, MeYaTap, CHOHeDH | CTHHO,



e
6p.

I'pyna Ha cMeTHH,
CMETHA

A=gen

MNozuumja

46.

47,

48,

49,

51

52,
53.

35,

56.

3%

58.

60.

al.

2

029g

0325

028n

02%9n

280
281
282

284

285

421n

421

Oanaxa
Ha

AOTI

Hanoc

IMpeTxogua Terxopua

rofiHHa

|  rogmma

3

Axymynupana aMOpTHIALHjA
(mcnpaska  wWa  BpegHocTa) WA
KoMmjyTepcKa onpema

CeraliHa BpefHOCT Ha xnuniy‘repcxa'

onpeMa
(< wnun = AQIT 117 og BC)

650

651

4 |

5

35.892

975.759

Hafaska  BpegHOCT Ha  ApyTH
MaTepMjanHu CpeacTRa |
DBpeguocuo YCOTTIacyBaHe
{peanopu3aumja) Ha OpPYTH
MaTepHjamTHi CPeICTBR

652

653

6

339736

1.321.007

946.441

159391

AryMynupaHa aMopTHIaLMja
(Hcnpaska Ha pegHocTa) Ha
JpYTH MaTepHjalHy cpejcTea
Ceramria BpefHOCT Ha JPYTH
MaTepHjaaHH cpefcTEa

(= mam = AQTT 120 og BC)
Jlparouens MeTaIH U KAMEHA
AHTHKBHTETH M APYTH YMETHHYKH
Aena

Jpyru cranoyenocT

I KPATKOPOYHH OEBPCKH 3A
TJIATH H IPYTH OEEPCKH
CITPEMA BPABOTEHHWTE
O6BpCKH 32 IATH H HATOMECTH Ha
nuatu

(< mm = ma AOTI 1970g BC)
Of6epcKH 33 HETO NIATH

(< wnu = na AOI 1970y BC)
Hapomectoum Ha HeTo naaT

(< mnu = na ADTI197 o BC)
[laHouw o I1aTH H HAZOMECTH

(< mmn = wa AOTT 1970x BC)
TpHgoHecH O MIATH H HAJOMECTH 0
nuaTH

(< wnu = na AOI 197 og BC)

A PACXOIH

I. KoMyHanu® yCAyTH, TPERT:E,
KOMYHHKAaI[Hja # TpancnopT
EnexTpuuna eHepruja

(< wm1 = ma AOTI 014 ox BIIP)
Bogoron n KaHanH3aNMja

(< wnu = na AQTI 014 o BIIP)

654

655

656
657
658

659

660

GGl

662

663

664

665

247122

B38.710

B48.770

559.914

51.205

237651

81735

B43

1.147.713

761278

64.878

321.557

25.255

342




471n

i< wm = wa AQTI 040 o BITP)

Pep I'pyna Ha cmeTEH, (O3unaka |
6p. CMETKA [Tozmmja Ha [perxogua TexosHa
A=pen | AOI | rogwmua TOIHHA
1 2 _ 3 4 5 &
a3, 4215 l'opuea 1 mMacna 67
i< wim = Ha AOTI 014 og BIIF) )
Il.MaTepujanm H CHTEH MHBEHTAD
64, 423m Yaudopmu 668
- - (= wmm = wa AOT 015 og BITP)
65, 423n Ofyeru 669
1= mnun = na AQI 015 og BIIF)
66, 4230 [Npexpanfenn npogyETH M NHjaTaLM 670
i< uam = wa AOTI 015 og GITF)
67, 4230 JlexosH 671
(< wnu = wa AOI1 015 og BIIP) - -
1L JJorosopun yeayra
68, Ilpopxanja 3a naaTeH NPoOMeET B
flanKapcKa NpoRM3IHja 672 1400 1400
4257 (< wam = na AOT 017 og BIIP)
69, KoHeynTaHTCKH YCIyTH
IHagaTouy 3a aBTOPCKH XOHODApH) 673 141400 GR7552
4258 i< mam = Ha AOI 017 og BIIF)
70. OcHrypyeame Ha HEOBHAHOCTH H 674
4254 npagal< wm = ga AOIT 017 og BIIP)
7l Inakama 38 3APABCTBEHA
OpraHH3auus o MUHHCTEPCTBOTO 38 675
3ApABCTEO
4250 (< vnm = wa AQTI 017 op BITP)
72, S ApEBCTEEHM YCIYTH BO CTPAHCTEO 676
4250 i< mau = na AOII 017 og EIIP)
IV. JIpyTH TEKOBHH pacxofgn
73. JpyrH onepaTHBHH PACKOIH
4260 (< wnm = na AOT 018 op BITP) 677 34219 aLom
V. Paszum tpanciepr
74, Jpacassu HATPAAH H OSIHKYBak:a 678
4647 (< wam = na AOT1 037 of1 BIIP)
75. Tpancdeps npH NeH3IHOHKpaE (< 679
4641 umu = Ha AOII 037 op BITP)
VI.Conmjanan nagoMecTonn .
76. EpHokpaTHa mapHYHa TOoMOm H
NoMONI BO HATYPA 680
471p (= mmm = wa AOTI 040 og BITP)
77 Jerckn gogarox 681
471z (< wau = na AOT1 040 og BITP _
78, lMomow 3a 3EpaBCTBEHE 3aTHTAE HA
4710 pacTenuja v MHBOTHH 682
(< nnm = na AOT 040 og BITP)
79, Hexpana sa GeapoMHRLH H ADYTH
COLHjAIHH THLA 683



Pep. T'pyna Ha CMETHH, O3naka Hanoc

op. CMETKa Mozmuuja HA Mperxogua TerosHa
| a=pen ADIl | rogmsa | TOAHHA
1 | 2 _ 3 . 5 | 6
I. MPUXOIH B
| - LTakcu H HagoMeCTOLH
80. 7231 SaKynHHHA 684
(< mnw = ma AOQTI 079 op GITP) —
I1.Tpancdeps of APYTH HHBOA Ha
| RaacT
81, T4ln Tpanciepn o Byyeror na
Penyfnuka Maxegouuja 685 9.792.314 16.040.194
_ (< mnm = na AOTT 088 og ETIP)
32, Thlg Tpauctepw ox GyyeTHTe Ha
dorgosnTe 686
_ (=< wam = ma AOTI 088 o BITP)
83. Baok poTauMH Ha ONIITHHATA 10
OANETHH HAMEHH 687
T4ln (< mnm = wa AOI 088 og BITP)
_ E. TMOCEBEHH IMOJTATOITH
84, Ipoceuen Opoj Ha ppaboTeny Bp3
OCcHOBa HA cocToj0aTa Ha KpajoT Ha 688 22
MeCeoT
_'__.-\_\-\-R'\
Bo Cronje JIuue ogroBopHO 38 COCTABYBaL 7 Ml'[ b . &' '_Dnmnupno nHIe
Ha e 4 odpasenor 22t O percenaTen
28022023 (/) / / \24% s Fsrl

_/ -

i

M.IL. a LIPM u naTa Ha npuemoT

Kontponata ja magpumnne:



I L1 |
Kowtponop
MNepuag
| | | [oel7]alela]7]e [3 | [0 ]2 o |1 [1 [6 2|9 |4 |4 |6 3|7 [1 |6 ]

1 2 3 4 5 6 7 8 98 10N 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 M 25 X

Bug WneHTHimkaumoney Bpoj Pesepekv KogercH
paboTa {EMBC)
Haava Ha cybjexToT

Anpeca, capmwTe W Tenadgon AME
Anpeca 3a e-nowTa contact@kszd.mk
EmwicTeen pano<en Gpoj 4080021595665

CTPYKTYPA HA NPUXOAM NO AEJHOCTH (CNO-PEKANUTYNAR)
80 napvogat op 01.01.2022 o 31.12.2022 romwia

020116294463716
HKA
(Haumoxanka knacwdukaumia Ha agjHocTi)
| — — COcTeapeHs
Pen. NpUXOGH
Bp. Knaca' Haaua? (B0 pevapw)?
- B84.11 OnwTi A8jHOCTH Ha [aEHaTa ynpaea 16.040.194
2
3
4.
5
8.
1.
B,
g,
10.
1.
12,
13.




HKA

(Hauworan+a knacudukaumja Ha pejHocTH) QOcTeapeHy  NpuxoaM

(80 perapw)

gg

Knaca' Haave?

14,

15

A N

16.

17.

18.

1)Bo konokara 3a ,Knaca® ce BHECYBa HyMepu4ia 0aKaKa 3a knaca cornacko HK[ 2a pejHocTa of koja cybjexToT ocTBapyea

npyxog.
2)Bo xonowara ,Haane" ce BHECYBa OMMCHO KasnaoT Ha aejocTa cnopen HKJ oz koja cybjesTor ocTeapysa npuxon.
3)Bo xonowara ,OcTBapenm NpUxoau’ 02 BHECYBE M3HOCOT HA OCTBEPEHKM NPHUXOAM NO AEJHOCTH.

PETMCTPUPAHA NPETEXHA AEJHOCT (Co HasHavyBate Ha widpa 1 Haaus Ha Knaca Ha AejkocTa yTepaeta co HK)

1 -

OCTBAPEHW NMPUXOAW NPETEXHO OA JEJHOCT-

(Co Hasnavysare Ha widpa u HA3KB Ha KNaca Ha AgjHocTa yrepaeHa co HKA)

JMue oaroeopHo 3a cocTasysake Ha obpaszeuor:
Vime 1 npeanme

MNotrwc

ViMe U Npeanme Ha 3aKOHCKHOT anHuK

Moo

* 3a TProBcKUTE APYLUTEA HE € 330STKMTENHE ynoTpeda Ha OHUUMANHMOT NEYaT COMacHo 3aKOHOT 2a TProBCKiUTe
Apywrsa,




e AAHOYEH BUNAHC
FUPARL T RIS I 3a nna H“ygam Ha ngﬁ“gua

Neceben JawrraTrs ™R3 Kaamesin nonpassn
Aawguan cTaTyc | ApyusTEa Aosnak

E " . =[17. 39 .
etebbor i liii_ﬂ 2 158 5 6 B 5 i 23 -0 3\

KomMucega 3a CRpeUyRaHe W IALTHTE 0 [RCKDMMEHALH S
Cupares sasua Y. Hawe Mpyes 6p.1 1000 Cronje
W AL[RCA KA BACTHHIHO
CEAMIITE 33 KAHTART Harween nepran
w (0101202 | e [31122022 |
Tenedpon |02-3232368 | Porss |28.022023 |
NOEHECYaIMe
i .
—— | contact@ksadmk | Mepaesa | [ 6pat | |
YTBPOYBAHE HA JAHOK HA IOBWBKA ez geid”
AON
L EwsancHokW peaynmar so Gurasc Ha yonex le U]
I, HenpHaHaesH PRCKOAN W NOMANKY HOEaRaHH NPHO0H 33 AaHouwH wend [36up og ADN 03 go ADN 539) 0z ] ]
1 PacKomK woW HE C# TOBP3EHA COBPLUEKE Ha NEJHOCTS K2 CyEjeRTOT OAHOCHD HE C8 HENDCPEASH YCHOB 33 MIBPLIYBAE HE g '| |
[EJHOCTE M HE OF DOCRERHUS OF BPLIEHETE HA SEjHOCTE — ———
2 HAROMELTOUM KA TRALIOLH 8 ATYTH fuusia PHMAHA OF PASETEH BOHOC HA YTHRREHBOT HIHDC Ois I ]
3 HapomecToum 152 TPOWOEN Ka BpabOTRHATE WTo He C8 yTBpReH co wies 9 crae (L) Toura 2) og 300 05 I |
f Tpaluaui %3 AprakuaHpaHa ACKIGHD W NPESOD KA @IR0CATE YTRRNEM 00 300N 06 [ |
g Tpoisol 3 soTenckn cuecTynake 6o Ko Han 6.000 pewapn iesio no myE W TPOWALK 33 MEESO0D 15 MLA KOH 1 o7 i |
OB DOHYHENTHPSHH
[ Tpnumuuunnpuaua BpafeTesNTe KoM paﬁmﬂnﬁggpmmummmﬂprwumﬁmn 4 [ ]
7. Tpowows no GOHON KA KeCRYNK HAATMECTELA H3 SNEHOBI H3 OPT3HK H3 WIDIBYBAFE HAJ0 BACHHATA YTERGEHA CoJanoH 09 | |
8 Tpowaum na acHen wa ynnatere golposansm nprawecs Bo godposanen nemapcn 40w L Mg BROIKETE YTERLEH OO 1 l ]
' 33EoH
9. TPOLsoUM MO OCHOE H3 YINATEHH NS AN 33 OCHCY PYEake HE MUBOT Hig BICHHATS YTBMLSHS €0 18KoH 11 | ]
10,  HapomesToum 3a AWua BOAGHTERM 1 33 AAUA SHEAMEPEHH 33 BRAEHE K3 jasne paBoTh Ha MBHOOHTE YTEDNENH C0 3380H 12 | ]
1L Capuess wonaatiHa aobusas 13 |_ ]
12 Kycoym xomne oo DpedHaBRKaMK OF BOHPEAHA HaCTaHM [hpaba, NOXAP KK APYTH NPHPOGHW Henorogu} 1 | I
13 Tpowalk s penpeesraiuia 15 [ —I
16, TPAWALM 34 AOKALKH HANPIBERA BO COFNACKOCT £O 3AHONOT 32 AOHALMK W CRONIOPCTNA B0 JABNITE NEjHOCTH, #ap 55 on 15 l_ !
WEYTIHHOT NDEEG, CCTBAREN BO MOAHHA
15, TPOWKILK 3a CNOH30PCTES HANPABEHI BO COMMACHOCT 10 3aX0HDT 38 SUHALN N CNOHIORCTEA B0 jaBHATE AejHOCT, HBp 3% 17 —t
A BHYNHKGT MRMNOA OCTRAREH B FAAUHATA
16, Tpousale 3a goKaiHK 8o CNOPTOT cornackn e dnenar 30-a ag 300 18 [
17, Tpowouw No OCHDE Ha KSMETa N0 KRELMTH KOH HE 08 HOPMCTAT 38 BPUWEHE H3 D HOCTE Ha abapaHesoT 19 I

1B, Qomrypements npessy £od rd nAeHa peborTolassiar B HOPHET HE SEHaEN HE QArEHMTE HA yRpaEyESHE W =2 BpabateHs

|

5

15, [Jasioum no 320pwks [oninexa] RONAETERA BO HME HE TRETH RMLA KOW C& HA TOSBP HA TROWOUMTE HE ASHOMHADT obEpasue

i} I'Iq:mmn W AHOR HE RA3HM, NEHEM P LATHEH N SAMETH 33 HEHEEPEYEHE YTINATS HE jumn,qamm A A TR 3
T MPHCHAHS HATAATS

|
L |

2L Tpowaum 3 cTuneHaEe

B oM oM

22, Tpowaum Ha Kana, Ty, KR o FacHnyBae

P
.

23, Tpaen oTniec Ha Hewarname i nobapynana

74, TPOLaUM 34 HETO HIHOCOT Ml MMRAMSATE 110 GOHON K AN YTTIRSHOCT WL, MANOCOT Ha KOj €0 NPeCHETIHN
NpHOOKECH COFNAHG C0 33K0H

B
&

i
|

| [

[ ]
Sl

25, Tpowauk 33 NPaKTHKAMTORE pafioTa Hag MIHOCHTE MPONHLIEHA BO J3H0HOT 33 NPAXTHKAKITED

26, Tpowaouw 323 npanTuHa CEYHA HA YSEHMURA K NPAKTHMHS HACTAB 13 CTYIBNTH BO oMckra wag BOOD pewapu Secousn 78

&7, Tpowgum 3a amopTd3ayu)a b . 3 BEPEOHOCT Ha MATED| W HEMETEDH|ANHK (DELCTEA 29




2B

29,

30,

3.

g B ¥ B

&

E & &

Vil
45

46,

48,
WiIIL
49,

a0,

58
38,
6.

1

Tpowowk 33 EH0PTHIAUM]A HE MATEPU[3NH W HEMATERM[ENKE CPRACTEA HOJ3 & NOWO0HE 0 AMOpTHIAUM|ATE NpeCMETaHa
Ha HaBapaTa BPegHOCT Ha CPENCTBATA DO NAWMERS Ha CTANKM Haf NPONALIERWTE COFMECHo HomeHkRaTypaTa 1a
CPEACTRATA 38 AMOPTIALH]S

MpRGETAHETS CEFALIHE BPEOHOET HE SCHOBHATE CREACTEE KEM HE C8 HOPHCTET, B C2 BMOOTHSHPAET BO USNGCT 34 Hok He &

MAJANEHD COFRACHICT B YIRABITA 13 JADHN NPROIEH n I
Tialitys i WENpaHa H BEEEHOCTS Ha HEHAnmaTenM Robapyhassa 2 [
Wakae Ha HekanRatess nodagynaea of 1aem 12 [
Wak0r Ha NOIMTHEHS PA3AMKE ROMENY DRCIOSHTE KOH NPIMINETYEAAT 04 TRARCAHYK|a M TpaHCdEpHS UEHA H PACKDOHTE

HOH MPEMEREIYEAST 05 T30 TRAHEINM]E B NASAPHA LENS YEED/EHE CO NPAILARGT 23 Ao fSaT 13 pana’ Medy nOBpaiHM £17 [
[ IE ]

MHOCET Ha NOIMTHEHATA PA3NHKE NTMEFY NpANLATE KW IPGAIRETYBAaT of TPaHCakuM[aTa no LUEHS yTBRAERS BO
COMMECHOLT €O OGET HE PAKA" W NPUEXONMTE KoW NPAKIARTYRAAT O] TEA TOAHCAK A& N0 TRAHCERHATE LeHA Mefy 35 |
PaEpaasi Anya

Vimeor Ha GER 0 K3 HATH N0 3A8ME £0W 08 GO6RSHN 00 MBRIAKE NHLLE, KOj MO HAGMUIKYAZ HIKICET Koj Gl o 0CTRADAN i |
AOHORKY CE PABOTA 3 HENTERIAHI NKUA

I.":gunn H BATEIH W I MITH KO npnm.nnqrqanr O OCAHOCATE OD MOAPIIHD ML 3? l
Hiateoc wa Mamami 183 3ackn nabankin of COppyRHHUE AT JHMOHERH — BEPEIMERET 00 Bajeaniy op, 20% ywecmeo o m |
KanMTanaT

D pyne VCOFNACYRIteE Ha PAINONH A |
Rawaura ocnosa [|-+11]) 40 [
H RaHE Wi gak s [AON 424 AOM 43+ RON bk+ ADM &S+ ADDN 46+ AOM 4T+ AON L) al ]
Wamoc va vannamans noSapynaia 33 KoM B0 NPETHHAOT TRENGE @ RTTNEMENE GANDYHATS CHOBA &2 l
Hianos wa BpaTes [N 0 338% 33 HOH RO NPETAOHWTE [ARIUHKM NERKIAM BHN0 WIARLISHD INTNRMYRANE HA JAHO4HATA &3 1
BEHBER

Wanwor va TROWOLKTE 13 lHﬂPTII.IHI.‘HiI Haa msooaT .'IFEI:ME'I’HH OO NPAKEHA K3 AMOJTHIALHCH M CTanKA FIP'D.EHH oo
HOMEHKAETYPATA HA CPEACTBATA 33 AMOPTAIALM]E W MLMILIHKTE 3MO0PTWIALLEDHA CTBNHM 38 KEA BO NPETRONHMOT Neproy & & I
HIABpeHD th! Ha FAROYHATAE DCHOnMLS

Hi3HOr 43 HeWITIMATEXVTE HALOMECTOLH HAL MIMOCHTE YTBRNEHH Ba 4med 3 c1an (1) Touna 2], 3-6), 4), 51, 5-a) » 61, op 3001,

30 KOW BQ NpETXOQHMOT NEPHOLG & HINPLUMSHO SroneMylans HY JIHCHHATA OOHORD, QIRANKY PCTWTE Of MCHARGIHN KD L5 I
PDAEE,

DHEHLEHIH CCTIRPEHM CO YHRCTED DO KAMMTAN0T HA BEYT BANCHeH 0OBPIFMG onaHoNend Co ganok 3 gofuaka xa) i
WOAATYBIYOT

Den o 3arehia FEMANERS 74 HETPHIHIEHN DICO0RK, NPEHSTEHA OO NPETHOREN FOHHKH 47
WSHOE A HABJLUEHIN BRO%SAIRE 04 SO0REKATY [DeEnHBS: THRAHA nofuRsa) 48
AatnuHa ocHoBa ne Hamanyearse (|11- 1Y) 49
Mpecsetan garox wa gobiunsa [V« 10%) 50 I
Hemanynates Ha APECMETAHNGT AAHOR 1A Aolneia (AOMN 52+A0M 53+ A0M 54-+A00M 55) 51 I
Hamamyease Ka JaHOROT 33 BREFHGCTS 42 Haharekd ¥ cTaeeHl o ynoTpeda fo 10 Grocandn cCHETEME HA CNPeMa 23 52 I
PEHCTREHPANE HE FOTCUMHCRA AN

Wiznor wa fakon COOpEaK B0 oEAHoYEHH Nprxagk ¢ nofaend eo crpadcTen (withhelding tax) oo nponeuanata cranaa E3 l
faHon 5o Fo NATHAS NOGPYHEALATE B0 CTPRMCTED 32 AohvBRATE EKMAEHS B0 AEHADEHTE HE MATHMHOTD NE2S0 NMLE [
B0 PamyGnuea MagepoHusia va wa nopeds 07 MIH0COT HA 3HMHAT MO NRONAISEHETA Cranaa ao 300

Hinos va mpecMeTaieg [anosee anecHyBaiee 33 SA0HI 0HaUHa yIopena e cornackect oo yney 30-a op 3000 55
Mpecssetan Gaos no Hamanysabe V-V 56 I
TInaTaHt 30HTIWAM HA JAH0D0T K N0GHBND 33 DAHOVHHOT NeprOR 5F I
Miatoc va nopeke nAaTed gamok a mabulsa npenecen on NPETXORKATE SAHOUHA NERHOAM S I_
Wanoe sa gonnata [ foaede anated wakoc (A0 S6-A01 57-A00 58] 59 | | | I
MOCEEHH NOLATOLM

Blapnes 3100 Hi MIBpUIE-W BROMyBDLa a8 olueaTta [peassecrapana) D I
Jaryfih 08 MPETKGAHK FOGHHH 33 KOW NPE00TO H3 NCKNHTAR B0 POK 68 TPH MOgHHE HE & HIMHHITD Gl I
DEmPElI.‘I :ﬂl‘vﬁﬂ HAMAPEHS 33 HENDEIHASHWATE P.Ifmqll Of TEKIRHATS CogAHa Iﬂjﬂ MOKE 05 OF NDEHECE DA HD FI"RHHTE' 67
TR TORHHM

MpREecEH BEMOKORMCTRE 2N HA NPASETE HA HAMANYBAME B3 DAHOKCT No oapeginTe o wnes 30 o0 300 63
npentttﬂ HEMOKDPHETE 1 W8N HA NPASETe HE HAMAMYBAHLE KA SAHOKET NNATEH B0 CTRAHIETE0 A0 NPONMILAMATE CTANLE Bl [
CcTeapes ByNEH NPHKGA BO MoNMHaTa 65 !
Beynum TREWGLEH 35 ADHSUHA B0 MOHHETS 33 HOH O KOPHETH NP3IROTO 13 HAKANYAAFLE O JAKaHOT 33 ROHILHW H 6 [
CROHIAPETEA BO [ABHKTE AEHOLTH

Beynisn TRowoige 35 ASHSUAN B0 Fa7HHATS 38 K0M HE CF HOPHCTH APSAOTA HA kakanynake o Jawawat 3 MOHEAN W 67 [
CIOHORCTED BO [3BHKTE QEHOCTH

Batymuu TpowaLy 3a oH30PCTEE BO MOBHHETE, 18 200 CF KOPWITH TPABOTO HE HEMBNYBale 0y JaK0HOT 38 AEHELNM ¥ &8 [
:mmaprrua 1] jﬂ!HHTE .I'I.EPH:IIJ’H

E-lq"ﬂHH 'IT.":II.I.IUL‘I‘| Al CNOHICPCTHD MO MOAMEAT, 13 £0H He O WFNETP I1F|'IID1'D Ha H.'IMM:.'TI.AIHI‘ a5 Tacomor W S OHALYAN A m [
CNOH3OPCTAA BO [3BHETE LEJHOTA

Blaymin Tk 33 LOHSWHE B0 CNOPT 33 HOJ3 & HOPWCTEH0 HSMANYBAILE HA NpeHeTa 0T fanod, nounes 30-2 00 300 70 [
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YNATCTBO 3A NOMNONHYBAKE

[LIBHEMHPT NEACE 33 K0j D8 PIERAYEE SAHOUHETE CORACKE BE JascuHuoT BRNAHE 33 OFARTLYRIHE KA fabunxa [abparey 5% & agna nanesgapera rogesa, Josonky AaHSHUOT
abupasnk paBaTEN 1 EPHAS NOKPATIN OO SAHS HANESHRIPCHS FOAMIS, 33 AINDHEH NERHAS CF CHETA NEPMOAGT 60 #oj paderen, Jaunw ot Sunavc ce noaHecysa kajrouxa ao 23 {25
eOPYARH 13 FORMHATA LT NPETHOMW, B EREKTPONCKS dhopsz npaky htep:/ fetax ujpagovmk

Obpaseyer AE" wome a3 oo ROCTIEH HAJROWHD K3 15-TH MAPT ROKDNKY AAHCHHHOT 0ABPIHHE MoAMIIHATA CHETKS A0 LIBHTPANHKOT pernoTap (B ABETARNI BE ENEHTRSHERE dopma,
0GB HWHOT B3] HOJ £ OTBRHEHI NOCTINKD 33 MMKEKLAUM], NOCTANKD 13 CTEA] MK Ha| KO] HICTHANE CTATPCHM Nomenn, afpazeust “[16° ra gocTanyea 6o pak ea 60 gRia an AEHET Ha
ATEBEAHETE HA NOCTANHAATS, BAHECHD O AEHOT HE HACTEHYBAHATE HE ETRTYEHITE NOMEHH,

l'?punmnnﬂynnmn HE i Ord A DT Binane, NOAATOUMTE BHACETE (i NHTRAB0 B UERDCHO, A0 TONHD OAHAME HKTE NaAkhd I-Il.-nnlnlgnajru LT A0 NONHMATS KEH MW NINDNHY a3 ‘,fhpaea'la
:mjﬂuru TIpHEBE k. Hanacware o WOKAMYIAAT 0D [ENape, G pqers,

Be ofipadeuor 3a0muTenue @ BHeCYBIST NoETOUMTE 33; Eqemcraed ganowen bpoj (ENE), crpare asse v 4Peca Ha BACTAHCKE CEAMWITE 38 ROHTAST M SAKOUEH RERHOG 13 Hoj Ce
negHecyza nakcemeT Gunasc. D52 panrume co noceden SARINEH CTATYE: MEUTHTHH SPYILUTES; CTONSHCKA EUHMUN [0 PARCHTE HA FETAAOLTE: 33 WIGPLADIAE W CIHILWH BAHOCHD
EESHEH D MONPAEHA FCTAHOEH; B KOPMCHALA HE TERHOIOWIN MEQYCTRHCKA # PAJB0jHI 301, Mo 03naqyiaaT oo X7 cooaeenioTa none 8 obpaieupT.

YTEPAYBAHKE HA BAHOK HA OEMBKA
I wmamewenws parynrar 8o Bunane wa peoen - Doy peayrrar so Banaacon va yones (BY] yropaed <s<o gofesss nnw seryds npen oganouytese, [okomsy hamasoHcooT
pesyATaT & NoaHTHEEN [obuia), 0o RofeTo PoeR MINoCOT JARoTNMTeAMD THeTETE "+, 2 noKonmy € weraTasen fangha) BreceTe "-7
Il Henpuanaes- pICOOgH 33 SIHSHA WenM - rRETCTaEyna diap on A0M 03 qo ACH 39,

Pacuck How HE £ NOBPYHH 0O BPLEHE Ha AS{HOCT Ma CyBiENTOT, 0MNECHD HE €8 HENDCRGATH YON0S 33 WIRD WY aE Ha Taa NR[HECT W HE CB MOCNETHILE 0, BPLIEETE HA TAE Jejnocr.
corracks wnen  o1ea (1) resea 1) on Jannnor 33 asonor Ha solve,

2 HanomecToum K3 THOUDLA W Apyree Feiib ROHNaRE 00 BEGOTEH DOHOC HoW PO HAZMIH) BRET YTARIEHWGT WEHOE 80 wnen D tras (1) ros 2 o5 3akonor 3 garaxar sa golisa,
3, Hanomecrous Ha TOOWDUM Ha BOETOTEHNTE WD HE Ce y1B0n2HA £0 wnen 9 crae (1) rouxa 2] og Jawosor 53 38HOHOT HE A0GHEKS A aned 4 cres (2) amansja 12) og Mpaasnmacar 3a A7,

Tpouwssls 3a 0 praiMIH M HENPEHE M NPE803 B0 [3aHA0T coocbpaia) wa spalioTewans, Han MaHOCHTE YTRpReHH Cornaonn yned 9 crap (1] rossa 3) o JanonoT 10 4aHoKoT ke [eles 4
G, wune & crab 2 aniede 1 2 o, TpaBaniaT 18 Ha4AH 0T HE MBECMETY BBHE i YTINATYEaRE HY HEHOHOT HA AoBuEKa w HEHROT Ha oFbermy e Ha ABOJHITe Conohnymars My projHTo
omznouynaee (Mpasansacor 2a AL

Tpewalys 33 XafenmHe cMecTyiake 5o smoc sap 000 gevaps Aesn no MWyYE @ TRCEOUN 13 MRRRDE H3 RWUA KIH HE CF I04YHeRTHEaHA Cornac-o unen S cras (1] o 3-a) o Jasokar
13 REHERET Ha Aolieaa 0 dnes & orae (2 annee a (5] an Mpasineacot aa

Tpowsaige 38 Woxpaka va Bpadoremd e koM padaTaT doRHo Bpeme, 24 HIHaCHTE yTapRedr co JakoncT 23 paboTueme opmock, cormacks ynas 3 crae |1) Touxa 2-6] on JaxsHeT 3a ganoksT 4a

efiunua,

7 TPRUSSUM N0 OONDR 13 MECELNVTE SAROWECTM N3 TENDGATE 1 PCISTE Wi rJAEYER 1] 5156 G APDCEHETE METEUHE BOYTo-MIETE HCANZTEHE BO NPETHICHETE ITLHKS N0
© Penybrace Massgonnje, carnacka dies 9 cras (1) roucs &) o Jakower sa Sanonor va gobuoma wunen b croo (2) amieja 4) op Nossamessor 1a [0

B TFﬂlI.IOLI.II M0 OCHOE Ha YIaaTEHl JOlpCsant NaREoHECK an,u.nd-nnwen MeHIN (ki OHE HA0, WEHOCOT 0 fBE NEOCedHA Mecermi BRyTo-nnaTe, wonnanets 8o NPETIOLMATA fo3ana B0
© Penyfimeca Mawenownjs, va rogaue 4ano ne spaioned, cornackn 4nek 3 oran [1) rouka 5) on SaeeH o7 33 fancHeT 43 noSHEHE.

Tpowsip N0 GOHOE HE PNASTERK ROEMEW 3 SOATY PYRIHE HA HUlOT Haf) WSO00T 0 1Rd NPOCEH 8 00rSHE BRyT NASTH, HITNATESH BO NPETIC AHITS TEFRMHE, K8 FOLW -0 Hued He
BpatoTed, cornackn wied 9 crae (1) Touka 5-a] 08 3easHoT 33 [AHOKOT Ha 0oGHRHA.

10, HamoWecraii aa RMaTa BORSHTEEH H 3 NHALATA AHMEHMPAHN 33 BRAEHE HA [aBHA PEGETH Htl, MIHGEUTE T8 W carnac o unen 9 eras (1} 1ouxa B) 0 Sescwor 3a nawowor na pofmra.
L. Capwenn Mcnnate i3 Aofusia cornacko 4naH 9 oram (L moesa 7 on, 3amsnoT 33 BaH000T Ha o6ue G W unen & oras (2} anwneja (5) g NpapraqanaT sa [0
1z

KYTOLA For HE C8 NRESAHMEHKANY 0 BOHESHK HETaNH (REOKER, RI3p MM ARYTH MPMPOAHN HENSTTRM]. HOM HE 0 HA TROWOK Ha ANATaTS Ha SN BORHET0 NWLE, Cormnad s whe 9 eran (1)
Teasa 7-3) o JaHDHIT 33 BE0ROT HE D Bists,

13 Tpoumae wanpasesn 33 penpesesmayula a0 enorqa o, 0%, cornz e wnen 9 cvas {1) Touks B) on JawoHeT 38 ABHoRor H3 aodkeda,

16 TF““"M Bl [ HALUMA SN IARTHA RO :THWHUWMIIUTHMIIEHP‘" H CNEsE0pETEa Buliﬂuw‘e "EI"WN Han S%MBH""M' M@HEO), CCTBAPEH BO TEKDBHSTA FOAAHA, COMMECHEWNEH D
eTab (1) rosma 9] of JaemoT a8 ganorsT Ha godeara

TpoweuMs #a CNOHA0PCTES HANPAEERM 53 COMMACHECT (8 JaK0HST 30 DEHALUWA H ENGHIGPITEA 5D JAEHNTE SEHOCTH e 35 of SxmiineT ARHALS GCTHAPSH B0 TCROBHATS FOAMHD, COMMDIHE
InEIlQCllBI:].J'IMlﬂm: 03 33K0HOT 33 QARMOT Ha AofwBKa.

16, Tpouwicdy 55 qoHsdid 6 CnogmT COrAbiHA wne- % cras (1) rousa I0-8) o 3anasor 38 san0KkoT a8 qobesaa s mpoxa co unew 30-a 0f Zanomor 32 3an0aDT KA Anifuaka

17 K3saTd N0 KPEAHTH 23 HBDABEE HA NETH WKW A TOMDAN, MEGER, TERMIH, AT HAUKH D8NS 00 NHKOBHETE W NAMEHETATE o ETHOCT M LEYTIA WK NIEMETY, KE00 M XEMITH M0 KDELETE
" mOWHE CC HOPMETAT 12 DRECELE HA AEHOCTS 16 néaparmKoT, comaciso snen 'S cran (B vouka 10) o Jaconnr aa gasceor va aod Hesa.

18 UEHI’:}'PHI’EMHHHPEHIII oW T ks paﬁmqnunaunrmnnpm HI WIEHOEATE B0 OOFIMHTE KD YPRASYBARE, K300 W Ha IFUEMI!IHITE ACHOTHY HCTATE HE mmﬂm]’ O, MNETE, SLEEH
T MBSO HONE EVABHG DCATYPY0aRE W3 pGOTHALMIG 13 rospeak 3 palbora, cornacss wied 3 cras [1) vours 12) g Jakorer 1a gasoniT  Lohuaka,

Daroum rma 1aamuwna {og500Ea) Scnaa o 50 Wug 1A TRETH TTHGS KON CF Ha TODER Ha TPRHEGHHTE H3 GaH04ss0T GSTsmE, Cormachn 4pe 9 oras (1) voura 15] of JeacHoT 58 ABHGABT Ha
NedMBKaE.

20 TI3peaia 1 8 K i HATHIL MIEHANN 4 HABHEHE HEK 3TH 33 HEHIEPEMEHE VTIAATA HD |ABHTE REES-M M 5 TPOWOLHTE 35 NPIBCRIHA HanaaTs, corn ache uwex D cran {1) toura 14) of Zmonet 13
T NEmEaT Ha FobuBcs,

M TROL GiM b CTw e, GCBEH CTMPEHEHHTE SO0SNEHN HE HEY A0 YN0 YTERGeHE 20 3auu|m=a.qnnummﬂ'nun:|up|:r“ no jumn!,qqmrm cornacwo unaw & cTan-] TOMHA 15] i1
HakowaT3a AN et Ma fofenka.

Er) TF“"'“U‘ i HARD, pACTYE, CRLL A AT T HE, HR, OpMMBpIHATE W0 RGIA YTIE HE 28 COO0DETHOTE MRk, N0 YN e wITHTE 54 50 C2 HACTEHATH Kakd DEIYNTAT Ha BOHDE0R N HaCTaH Wik
* B En, eornBcHe wnes D eras (1} s 16] gy JakannT 38 nanokoT Ha nofkaa i e 4 ctas (2] anwisia B} op Mpamanneior 3a JU

28, Tpark oTnMe s HeHAnETEHETE n0030yBaHa, COrmacH unak D ovaa (1) voaea 17} op Saon0T 38 ARHo0T va Aobeaxa « wnen O cras () asanejs 7) an MpesansscoT se 0.

24 TROW GUN F2 HETE MIFSLOT Ha ApPesarbET e CCHOE Ha EAOEHA YINEWHGCT HAM MINGLOT Ma K9] CE MPECHETIMA NEWIGHECH COMSCMa €0 3aK0H, cernac-a wies 3 cran (1) 7o 18] on
* dokowoTia ganoeaT ua obuera @ 9ngn & crag |2] aseweja B on MpaganiacoT 3a 00,

28, 1["“"5“ B MPEHTAKBHTCHD PBEU"{I HEL PIHGCHTE NG LLISHH BD Faromer 3 MPARTHEEHCTES COMMACHD YNEH Setan ll-:'T:N“m]qﬂ JakonoT 33 A2HOKOT Ha ﬂ.oﬁpﬂlli.
26, Tpowouw 33 NEaEHTIHA 9lyHE HA F4EHNLA W NPAKTIHE HECTABE 43 CTRaeTA B0 Brcwds Han 000 genapy mecewsa cornaco wien 9 eras (1) rouna 20) o 3aomoT 32 farowor iz aobuona

a7 TROWCLH %3 AMOPTHEIZIA HA PRRANCANTHEALATA ARAAHOCT HA MATSRHIANEA A HEMETT RAJANIK CRRETE, rarnacin Jneh S-a] eros {1 |en 3menHnT 38 RAHSEST HA ASGHBKE HAneH b cras [2)
* anieeia 9} ea Npassnsekor 53 Q0

TPOWGUN 33 AMOPTHEIN[A HA MATEDH] A A HEMBTEDH|ENHK CRELTTEA WO}3 & NOBNLOKS B AMODTAIALIATE NPECHETANE 12 HABABHATI DPEAHOCT I3 CPEACTIATA &0 APMMEK
20,  CTBOKH M3A NPONIUERHATE COMMACHD HOMIHARATYRATE 2 CRRRCTERTA 13 aHORTRISUH]I, CornacD wew S-a] cran (2] of Janonet 33 DanaxaT Ha JoSkawa qnen & oran (2) ankkea 10) o
NpsssinsnnnT 33 [

29 TpLOCTAHATE CEratMa BRELHOCT HA OUHOREATE CPRLCTES HOM HE 8 MOPIHETAT, A 08 BMOETHIHIGAT B0 LAENDCT 58 KOH HE & HANASEHE COTNAtHOCT 82 YITHanaTa 32 [anH NPEHACTH COrNaCHD
" wanex 9-a) cran {5) on 3anowor 3a panokoT Ka gobeea v unen & cran [F] ammesia ]]jn;. TN passmesmor 33

30. TpowcuN 32 BCRPIOKI HA RPEAHOCTA KA HEHANNATEHNTE nobapyaama cornacno yaes 10 of Jancsor 3 Aa0KReT Ha golivera.

gy Hewennirenn sofapyeasa wo NPOHANGTyIAaT QU TRIMESED 13 NIPUNAH CORLCTAD KA NC CRI[ATA SEOUMNI CYIITRHA £ 330HM ROCONKY 19 £0 ARATEHN B0 HETATS FafLUHA B2 250 &
ISP LM TRANCPEPIT HA 2FEMOT CCREK [AEKMTE BEMA HE NPEEHN PRUA peamyesTH Ha Peny Gase Mavencemis, cormacae srew T cranone [1) w 2] on 3aeonor 18 norosor ke pofeese,
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Wakor Ha nodemiesHa pasanka nnm-'}'pa“n.:ﬂe-anﬂpmarerpuem QN TRAHCAK LMWE Mo TRAHCEERHE UEHS W PECXOMTE K04 NPOHSNETYBAST O] TAA TRAHCENYH]A ND NE3AMES LEHA FTED [ EHS
©o npengEnet Ha godaT wa paka” mefy nonpIane maua cormacke unei 12 evam {1 Touka 1 ng SaxonoT 2a gasoooT a gobueca w e S oras (3] vowa 1) ca Mpasenaurer 2a 10

Mawocor Ha ICawTHBmaTa pasfidka fiokey MoAAGguTe KON NECMIRETYIZAT OF TPAHCAKWETA N0 LEKa YTBEASHMA BO COrNACHOCT COLGagaT ma pasa” | IEHESGNTE w0n AR CMINETYEEaT OF Taa
TRANCANI] A N0 T pakCTbspe AT A s ey noepaa-w Nk Cornacs sees 1 orae (1) vowes ) on Janmeon 13 pamoner Ha gebeenn W unesd crae [5) rouxs 1) o lNpeesnimeor 2 ]

VERHOCOT HA ISR G SRMATI N0 S2EMITE S0H O DGGENM 0 PORJEAND N R, KOJ 1 Ma iy eE naenceT oo G 0e oCTRADWN [dacny 0 peB0TI 38 HEMOSPIRNIA AHUE carnacks ynak 13 op
SaHEHET ki BEHEAST 43 DOSHBHE K WNeH 4 cTai (3] Teuka 2) en Npasdntanr sa 10,

W3HGEOT HA IATEIHHTE KAWATH HOK NPSHENETYBAET SIL DAHOATE 08 NOBR3EHE ML COMEcHS YheH 14 of, JahoHaT 38 AaHOKOT Ha golhkem wuien & cias 3] Toua 3) og Npasrmsweor 3 10

HAHacoT Ha GRMaTIATE 43 1AEMATE ROBSSIN Of COOPYHHKIGHTS WNH SFHGHEDHTE - HEPEIWIRHTK CO HEjWanky o, 20H PIecToo Bo <anwTantT cormacia wien 15 of Jakoor 12 garorot Ha
ESHEKR W unEH & cTas (7] Touna 4f oa NMpasanissor s A1

Hpyre prornscysarss Ha pRCKOSATE COMMECHD 3BKOHOT 38 LAROKOT HA DEfiHEHE KO NODHEHO HE CE HEBEQEHN B0 NPETROGHNTE pEaHA Gpoend

Masiosaiaa scuomn (1+11] - TIpECHETLOBEH WIHIE £0] NEETLTAEYES IFIASMEHR HEMENEHS IEHEHEHE ADGAE K 18ry 58 38 ABHOCHTE HE HENPIHAEHLWTE PASKINK BE AOUHIEST Brnant
Hasdanynasen a3 AaHouns soaoea (ADT 42+ AON &5+ A0M 48+ A0N 45+ ADM 46+ ADN 47+ AQN &8)

HaHocoT sa sannare s nofapyBated BA Lo B0 NEETROIHAOT DEPH] & SUMEMERa I4H0IHaTS OCHOBE Coratra anen 17 o 3akoroT 1a genoxot he godueso v wnen 5 cras (1) rousa L ag
Mipessnieon 8 010,

H3HOCHT 18 SPETEMHOT J80 0 SBEHOT 38 KON BO NPETACGHITE JAHCHEH NEDLOLW SHRO WIBDLIERD JMoNEMy Bake Ka Janoumara ochoea comnacea wiek 17 og, Jancwar 1a ganowot wa gobnera
wanen 5 cran {1} rovma 2] o Npassnimacoy

“]HnEnT-.wnLDl“'En‘mFTI]ﬂlllﬂ‘ﬂ 3 WIMOCOT MPECMCTaN CO NpEsMena e awulu"“ﬂmt"wam?m(u Fo“!ﬂmna'{a"a CREQCTRATA ’aa“nuT"nu"ja H roOHILHKETE
e DTHARUMOHM CTANA 38 KO B0 MPETHOMFHOT NEFWAL B HSRLLIEHD 1SN ERYBAHS S [JAHGE-ATE 0 HDEWGA COrMAcHo uner 17-8 cTan [1] an Jadowor sa gewonot ke Aofeas Wunen 5 cras
{1 rousa S o Npaouremkor 3a Q0.

H3HOEDT ks HEHENRZTEN N TE HERSMECTOLH HAR MOtRTE YTopAeHn oo ynen 3 cran 1) rousie 2, 361 4], 51 5-a) w 5], 0a 30 5 Ko B2 MPETRORAVET MR & MINREEHE ITENEHYRIHE
DANGHHAT COHDGS, G0y MCTHTE O HOGIHAKK 200 Npkeng cormache dmed 17-a cran {2) on Jakower 3a pamokot Ha gobaeka v wnes 5 o1as (1) Teaes G o Mpasank et s 1

[lvmancenn oot B3pe K €0 YSSCTRD R0 KSHTANDT Ha OpyT ofap ~ PRAMEEHT Ma Py M A MON YENOR B3 08 DAAKOHEHN K] SOEPEIRHET Hi| Bl HCNRATE Ha Duenlen s
cormptrn wnen 18 op Smonnr 28 nanooer wa nobuess w unes 5 oree (1] Touke 3} oy Npsesnsasor 2 00,

Hlen o 3aryaTa HEHENEHE 33 HENEATHAEHK BACIDH NEEHBOEHE 6l NPETRDIHS FOHKA Cornatkn e 19 o)) Jaae<or 38 Datoant va Rodnars v wien 5 crae (1] vouma 4) oo Npasankesor 12
oL

HEHoc Ha @ i of A Lﬂtkrﬂﬂmpar.ﬁl:ﬁnpumwumena AejHocTa Ma gamoerimnT obepstek, cornaco ynes 20 oy JaxgnoT 32 ganonoT a gabeeca wunen T on
TMpagunimscor 33 B1,

Paw oCeOna na ymaise (-]

Npecuetam pawas ia godussa [V o 103)

HasinmyRakE HE APECMETAHNOT RaNDH 8 fobiin s (KON 524000 55+A0MN 544000 55)

Hasan yBaks Ha AAHGAOT 18 BREAHOCTS Ha HARaBEA W CTESEAH B0 WioToebs 0o 1D duexsntie cHETem 45 OfpemE 38 PErMCTPIADEIES HA FOTOSHHCKH NNKkaMa tornacso wnen 30 on Jakanor
33 favoouent i Apa fikmea i uness 8 cran {1 Touka 1 op NpasmnieoT 3a 1]

¥mine Ha BaHGE cOApHH D oaHoMEH peoyA, Aobnn e oo crparcmn (withhol ding tax) no npomasuaT cram cormacks waes 37 o) J0K0KDT 18 QAKOKDT Ha RoGaRka W e 3 orae (1)
vauna 2 o Mpasanswsar 3 A0

2 HOXIMYNA EANDCOT 3 ANGKOT MG] G TUIATANA NGARYHUIETA B0 ETRAHCTR MO YEN08 CCTRMPEMATE Rolnesa na & Barmydena B0 QW 0MTE 13 HETHINOTO NPABHS reue BE Penybnuka
Maheponija torrache Wer 37 o 3akonoT sa BanonsT Ha fofesa winew 8 cras (1] Touma 3 oa Mpaswmmeor @ 00

FISHOC HE PRECHETEND RAHOSH0 ONECHYBARE 38 AANEHE AORSIH]S FTEIAEHE 80 COMAcHocr co ien 30- an FasoHoT 3a namowal ve poduoks wanen B cran {1 rouka &) on Mpansmesro 12

NpecweTan panse no kananysaise (W1 -1}
TMnamesis BAKOHTALMM HA NAROEOT llﬂ,ql:ﬁlﬂlﬂ!ﬂ. ABHONHADT MEPHDE, Bo ona nome ce PCKANYES MOHOCOT M2 MNATEHETE A0H T HW X3 MEIRUATR jlugupu—,qnumpu AD MAW MEATATS MTGANE,
Ma=n0 18 POBERE NAETEN Qa0 -8 QO0NSGE AIEREIEH OF NPETXIOHMTE QARCUHE NEDHOGH COrnAcHE unin &L 0 3amomaT 33 narowor na golmexa.

Wz=nc 33 gomnara/nosede nnates wikor (ADI 56-A00 57-A00 58], Mpes wak00oT BHECETE SHEHK "+ 32 GONFETE Hw 3HaK " 58 NOBERS ANETEH MIHOL.
Dokonky bapate spakaie Wa Noacie MAITEMADT GANCK DNHSITE X" B3 BONCTA NS W3E0T.

MOCEEHN NOIATOLH

BT WIHOT Ha MIBPUEHA BNOYEEHE 0 B00RESETA (PErHBECTHPAHE] 38 MPOLINPYE3-HE Ha JE[HECTS HA [EHOUHAT oBBPIHIE, Cornato uteH 2 o/ Saas-nT 58 JaHeH va fofHEka 1 unes
7 op Mpasinnsor 2 10,

JarybH 08 pETADOHM FOAHHA 32 KOK PRABOTD HE NOKPETISE B0 PO OF TRK MOOHHH HE @ HSMHRSTO LornacHo 9nek 19 op 3akonet 1a Aasnsan va Aodanda o sees 5 cras (1] vessa 4 on
MpansmiuwoT aa [

OcTaapena 3aryia HaMane=a 33 HENDHIHARWTE [aCk0 i O, TEHBAHITA FofaHa HOJ3 MO#E 3 OF NPEHECE B HAPETHETE TPR FOfjAHN COrMac-o wnek 19 o4 Jakckor 12 RaHoKOT ke gobibca
TIPRECEH VMOPETEA SN 1173 NEEON | HAMANYBAKE 13 AAHE0T N speaiuTe o uner 30 o0 3aK0H0T 33 AaHOK0T Ha AnBunks u uses 8 crae {1) 1o 1) o Mpassniemer sa 1]
TPEHECE BEATKSHHETEH BN H3 NESSOTE 42 IHATYRIIG K3 JSHE40T VISTOH B CTRAHCTEO 50 NPERMWEHATS TR SernacHD unew 8 cTae [4] an Npaeankisst 33,000,

QETREpEH hayfied ALy Ao ST DoHBEK B0 FaAHHaT

Bryfitet TEOLU 38 A0HALHH BE FOJHMATE 33 KOM CB KIPMCTH APABCTS HA HAMABareE 0 JAKOHIT 32 FaaLAN H CIONI0PCTES B2 [ABEATE LejHOCTH,

ElwyTiiiet TR Lanilys 32 A0HALMH D0 MOQHMATA 13 KOM WE C0X0QWCTA APANGTA Ha HAMATY I 0 JAH016IT 30 AOHALMH H CIOHANREETRE &5 [aRHare ko

BuyTiea TROLD0YE 33 CROMASDCTRA B0 TORMHATA, 8 HOW CA KOPISCTH NPARCTO M3 HANGTYESHE OF, 33H0HIT 33 ROHALMK W COHICPITES B0 [ABHNTE AEHOCTH,

ERynie TRo iy 38 CNOHIGOCTES BO MORHHETS, 55 Hiw HE 02 KO ICT APABGTO HA Haklyssiue 00 JAKOHOT 33 SOHALHH K ENCMICPCTEA B0 [ABHATE QejHOCTH.

EiRynHM TpGUsaLs 38 A0FALMIE BD EHADT 38 HOH & HOPWETEHS HAMBIYESIE 48 MpecHETAHMGT Lakox, wnen 30-a, on JanowoT =a nanouot sa gobuse

Henpaewa va panouen Gunane

MareTo “Wonpaexa” o8 0aHayyaa of " LONOMEY DEHOHHWOT 0GBREHAK NOGHECE KEPErMDaH AaHoYer SHnaHc MONpasKa, B cnysa] Rora Npel, METEKDT Ha DOROT 5h SaCTapysatee {net
rofWkH) FTERAK fexa faHcsner Ganaks waj ro goctagwn 0o YO0 & HeEHe THHAT, DoOrpeulH WK Hedenoced, Bo noneto "Bpoj” e snnwnee apxaacrisar Gpoj e ganounder Gananc 1a woj oe
BpUIH HINDASKA.

MNopaToum 3a cocTaryBauoT W umluulm'l
Ce Nonam-yBsaT AopaTougHTe 2 o ¥ 1 Gunauc.
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68] 734 INpuxogwog gueuaenau 087
V. TPAHC®EPA U AOHALIMHM 088 9.792.314 16.040.154
69| 741  Tpawcdepw 0a ApYri HUBOA Ha BASCT 089 9.792.314 16.040.154

70, 742 | [loHauuu OA CTPAHCTBO 090

71 743 Kanwranku aoHaumu 091

72 744 |TexOBHM aoHaumm 092
V. AOMALWHO 3AN0/IKYBAHE 093 0] 0

73] 751 |Kpamkopouiw nosajmuuy og semjata 094

74| 753 rOpOYHK 0BBp3HMLY 095

75| 754 |Opyro gomawHo 3apon e 096
V1. 3AN0/MKYBAKE BO CTPAHCTBO 097 0 0

76| 761 |MefyHapogHu paseojsu aresuma 098

77| 762 |CipamHcku Bragn 099

78| 769 |[Hpyrv3300/kysaisa 8O CTPIHCTEO 100

78| 771 |VIL. NPOAAXKEA HA XAPTHM Of BPEQHOCT 101

80| 781 |VII.NPUXOAW O OTTU/IATA HA 3AEMM 102
A.BKYNHO NPUXO4M 103 9.792.314 16.040.1%4

81| 830 |6. HEMOKPUEHHM PACXOAMU 104
[8._BKYNHO: 105 9.792.314 16.040.194)

82 |r._nocesHu nopaToLM: 106

Bo Cronje Nwue 0AroBopHO 3a COCTaBYBalLE Ha

Ha pew 28.02.2023




